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เริ่มประชุมเวลา……………………. 

  ประธาน ฯ  กล่าวเปิดประชุม  แจง้ระเบียบวาระการประชุมและแนะน าผูเ้ขา้ร่วม
ประชุมใหท่ี้ประชุมทราบ แลว้ด าเนินการประชุมไปตามระเบียบวาระการประชุมต่าง ๆ ตามล าดบั   
 
   

ระเบยีบวาระที ่1  เรือ่งทีป่ระธานแจง้ใหที้ป่ระชุมทราบ 

 

1.  การประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2562 เป็นการประชุมใหญ่โดยผูแ้ทนสมาชิก 
ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ ก าหนดใหค้ณะกรรมการด าเนินการเรียกประชุมภายใน 150 วนั นบัแต่วนัส้ิน
ปีทางบญัชี ในปีบญัชี 2562 สหกรณ์ออมทรัพย ์กฝร. จ ากดั (สอ.กฝร.) ไดปิ้ดบญัชีเม่ือ 30 ก.ย. 62 
นับจากวนัปิดบญัชีจนถึงวนัประชุมใหญ่สามญัประจ าปี ใช้เวลา 63 วนั  เป็นไปตามข้อบังคับ
สหกรณ์ 

2.  การประชุมใหญ่สามญัประจ าปีในวนัน้ี มีผูแ้ทนสมาชิกเขา้ร่วมประชุม.......  คน 
จากจ านวนผูแ้ทนสมาชิกทั้งส้ิน  271 คน ถือวา่ครบองคป์ระชุม 

3.   สรุปผลการด าเนินงานของสหกรณ์ในปีบัญชี  2562 
 3.1   ผลการด าเนินงานของ สอ.กฝร.ในปีบญัชี 2562 
  รายได ้ 589,999,340.02   บาท 
  ค่าใชจ่้าย 230,212,235.95   บาท 
  ก าไรสุทธิ 359,787,104.07   บาท  

การประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2562 

สหกรณอ์อมทรพัย ์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากดั 
ใน 2 ธนัวาคม 2562 

ณ หอประชุมโรงพยาบาลสมเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ 
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 3.2 ขยายระยะเวลาใหส้มาชิกสามารถรับเงินสวสัดิการจาก สอ.กฝร.ล่าชา้ได้
ไม่เกิน 1 ปี นบัตั้งแต่วนัเกิดสิทธินั้นทุกสวสัดิการ 
 3.3 แก้ไขระเบียบ สอ.กฝร.ว่าด้วยการเงินกองทุนช่วยเหลือสมาชิก               
ผูค้  ้ าประกนัเงินกู ้โดยเพิ่มหลกัเกณฑ์การช่วยเหลือกรณีผูกู้ถู้กให้ออกจากสหกรณ์ ให้ผูค้  ้ าประกนั
ไดรั้บการช่วยเหลือเพิ่มเติมอีกหน่ึงกรณี 
 3.4 แก้ไขระเบียบ สอ.กฝร.ว่าดว้ยเงินกู้เพื่อส่งเสริมการศึกษา โดยสมาชิก  
ไม่ตอ้งน าหลกัฐานการช าระค่าเล่าเรียนบุตรมาแสดงต่อ สอ.กฝร.เพื่ออ านวยความสะดวกใหส้มาชิก 
 3.5 แก้ไขระเบียบ สอ.กฝร.ว่าด้วยการให้เงินกู้และดอกเบ้ียเงินกู้ โดยให้
สมาชิกท่ีกู้เงินเพื่อเหตุฉุกเฉินไปแล้ว แต่ยงัช าระหน้ีเดิมไม่ครบ หากมีความจ าเป็นให้สามารถ         
กูฉุ้กเฉินใหม่ได ้โดย สอ.กฝร.จะหกักลบลบหน้ีให ้ไม่ตอ้งน าเงินมาช าระหน้ีท่ีเหลือใหค้รบก่อน 
 3.6 แก้ไขระเบียบ สอ.กฝร.ว่าด้วยการใช้เงินกองทุนช่วยเหลือสมาชิก          
ผู ้ค  ้ าประกันเงินกู้ จากให้ความช่วยเหลือร้อยละ 20 ของหน้ีท่ี รับภาระแทนผู้กู้  แต่ไม่ เ กิน        
100,000 บาท เป็นไม่เกิน 300,000 บาท 
 3.7 ก าหนดระเบียบ สอ.กฝร.ว่าด้วยเงินกู้เพื่อการสมรส เพื่อให้สมาชิก       
ไดกู้ย้มืเงินเพิ่มเติมไดอี้กประเภทหน่ึง 
 3.8 จัดท าแผนบริหารความเส่ียงของ สอ.กฝร.เพื่อใช้ในการด าเนินงาน      
ให้ครอบคลุมความเส่ียงทั้ง 5 ดา้น ไดแ้ก่ความเส่ียงดา้นกลยุทธ์  ความเส่ียงดา้นสินเช่ือ  ความเส่ียง
ดา้นผลตอบแทน  ความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง  และความเส่ียงดา้นปฏิบติัการ 
 3.9 จดัสวสัดิการให้แก่สมาชิกผูสู้งอายุ โดยสนับสนุนค่าสมคัรเข้าชมรม
ผูสู้งอายใุหแ้ก่สมาชิก ท่ีมีอาย ุ60 ปีข้ึนไป โดยจะสนบัสนุนตั้งแต่ปีบญัชี 2563 เป็นตน้ไป 
 3.10 พฒันาดา้นเทคโนโลยขีอง สอ.กฝร.โดยการจดัจา้งบริษทัโซแอ็ทโซลูชัน่ 
พฒันาระบบบริหารงานของ สอ.กฝร.จากการให้กู้เงินเพื่อเหตุฉุกเฉินเอทีเอ็ม OFFLINE เป็น 
ONLINE เพื่อเพิ่มศกัยภาพในการปฏิบติังานของเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ใหมี้ความรวดเร็วข้ึน   
  
ทีป่ระชุม  ......................................     
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ระเบยีบวาระที ่2  รบัรองรายงานการประชุมใหญ่สามญั 
                            ประจ าปี 2561 
 
 ประธาน ฯ  ขอใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 
2561 ซ่ึงประชุมเม่ือ 28 พ.ย. 61 
 เลขานุการ  ……………………………. 
 (รายงานการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2561 จดัท าไวใ้น ผนวก ก อยูต่่อทา้ยแนว
ทางการประชุม ฯ ปี 2562 ) 
 ทีป่ระชุม  ............................................... 
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ระเบยีบวาระที ่3  เรือ่งเสนอเพือ่ใหที้ป่ระชุมรบัทราบ 

 

เร่ือง 3.1  รายงานสถานภาพสมาชิกสหกรณอ์อมทรพัย ์กฝร. จ ากดั 
              ในรอบปี 2562 
 
 ประธาน ฯ  ใหฝ่้ายจดัการ ฯ รายงานรายละเอียดใหท่ี้ประชุมทราบ 
 ฝ่ายจัดการ ฯ   รายงานสถานภาพสมาชิกสหกรณ์ ฯ ณ 30 ก.ย. 62 ให้ท่ีประชุมทราบ 
ดงัน้ี 
  สมาชิก 
 สมาชิกยกมาจากปี 2561 12,833 คน 
 สมาชิกเขา้ใหม่ระหวา่งปี      901 คน 
 แปรสภาพจากสมาชิกสมทบเป็นสมาชิก    - คน 
 สมาชิกออกจากสหกรณ์ระหวา่งปี     211 คน 
   (ลาออก ใหอ้อก เสียชีวติ และโอนไปสหกรณ์อ่ืน) 
 สมาชิกคงเหลอืเมื่อ 30 ก.ย.62 13,523 คน 
  สมาชิกสมทบ 
  สมาชิกสมทบยกมาจากปี 2561 1,310 คน 
   สมาชิกสมทบเขา้ใหม่ระหวา่งปี     188 คน 
   สมาชิกสมทบลาออกระหวา่งปี        30 คน 
   แปรสภาพจากสมาชิกสมทบเป็นสมาชิก - คน 
   สมาชิกสมทบคงเหลอืเมื่อ 30 ก.ย. 62   1,468 คน 
  รวมมีสมาชิกทั้งส้ิน ณ 30 ก.ย.62               14,991 คน 
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สมาชิก ณ 30 ก.ย.62 จ านวน 13,523 คน แยกตามกลุม่ต่าง ๆ ไดด้งัน้ี 

กลุ่ม
ที่ 

หน่วย 
จ านวนสมาชิก 

(คน) 
1 
 

2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 

กองการฝึก กองเรือยทุธการ, ฐานทพัเรือสัตหีบ, หน่วยพื้นท่ี กทม., 
ทพัเรือภาคท่ี 2 และ 3, เกษียณอายรุาชการ 
กองเรือยทุธการ ทพัเรือภาคท่ี 1 และกองเรือด าน ้า 
กองสนบัสนุน กองเรือยทุธการ 
กองการบินทหารเรือ 
โรงเรียนชุมพลทหารเรือ 
โรงพยาบาลอาภากรเกียรติวงศ ์และโรงพยาบาลสมเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ 
กองเรือยกพลข้ึนบก และยทุธบริการ (แทนศูนยฝึ์กทหารใหม่) 
กองเรือตรวจอ่าว 
กองเรือฟริเกตท่ี 1 
กองเรือฟริเกตท่ี 2 
หน่วยบญัชาการต่อสู้อากาศยานและรักษาฝ่ัง 
กองเรือยามฝ่ัง และกองอุตุนิยมวทิยา 
หน่วยบญัชาการสงครามพิเศษทางเรือ 
กองเรือบรรทุกเฮลิคอปเตอร์ 

     5,297 
 

510 
305 

     1,204 
306 
699 
503 
534 
615 
630 

     1,703 
530 
388 
299 

อตัราการเพิม่  - ลด ของสมาชิกในรอบ 7 ปี (เฉพาะสมาชิกสามญั) 

ปี จ านวนสมาชิก เพิม่ – (ลด) จากปีก่อน ร้อยละ 

2553 
2554 
2555 
2556 
2557 
2558 
2559 
2560 
2561 
2562 

10,929 
10,604 
10,469 
10,548 
10,984 
11,357 
11,681 
12,238 
12,833 
13,525 

 (325) 
(325) 
(135) 
79 
436 
373 
324 
557 
595 
690 

 (2.89) 
(2.97) 
(1.27) 
0.75 
4.13 
3.40 
2.85 
4.77 
4.86 
5.38 

 ทีป่ระชุม…………………………………… 
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เร่ืองท่ี 3.2  รายงานกิจการประจ าปี 2562 

 ประธาน ฯ  ใหฝ่้ายจดัการ ฯ รายงานรายละเอียดใหท่ี้ประชุมทราบ 
 ฝ่ายจัดการ ฯ  รายงานใหท่ี้ประชุมทราบดงัน้ี 
 1. รายงานกิจการสหกรณ์ออมทรัพย์ กฝร. จ ากัด ประจ าปี 2562 มีรายละเอียด  
โดยสรุปดงัน้ี 

รายการ ปี 2561 ปี 2562 
+                   เพิม่ 
 -                    ลด 

1.  จ านวนสมาชิก 12,833 13,523 +                   690 

2.  จ านวนสมาชิกสมทบ 1,310 1,468 +                   158  

3. ทุนเรือนหุ้นที่ช าระแล้ว 2,305,748,510.00 2,501,128,520.00 +     195,380,010.00 

4.  ค่าหุ้นรายเดอืน ก.ย. 18,472,640.00 18,925,900.00 +            453,260.00 

5.  จ านวนเงินฝาก 4,367,183,067.72 5,082,709,186.82 +     715,526,119.10 

6.  ทุนส ารอง 273,343,663.06 308,823,999.80 +      35,480,336.74 

7.  ทุนสะสมตามข้อบังคับ 27,108,593.16 31,904,727.16 +        4,796,134.00 

8.  เงนิที่สมาชิกกู้ระหว่างปี 3,405,124,094.56 3,513,460,582.79 +     108,336,488.23 

9.  ลูกหนีเ้งนิกู้สหกรณ์ ฯ 7,844,039,222.94 8,337,161,622.86 +     493,122,399.92 

10.  ก าไรสุทธิประจ าปี 327,468,754.74 359,787,104.07 +       32,318,349.33 

 

 2.  ทุนเรือนหุ้น 
   สมาชิกถือหุน้เม่ือตน้ปี 2562 2,305,748,510.00 บาท 
   บวก  ถือหุน้เพิ่มระหวา่งปี  231,234,470.00  บาท 
                             รวม 2,536,982,980.00 บาท 
   หัก  ถอนหุน้คืนระหวา่งปี    35,854,460.00           บาท 
   สมาชิกถือหุ้นในวนัส้ินปี 2562  2,501,128,520.00  บาท 
   สมาชิกถือหุ้นสูงกว่าปี 2561    195,380,010.00  บาท 
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 3.  เงินฝาก 
   ตน้ปีมีเงินฝาก 4,367,183,067.72 บาท 
   บวก  ฝากเพิ่มระหวา่งปี  1,324,036,860.33   บาท 
   รวม 5,691,219,928.05 บาท 
   หัก    ถอนระหวา่งปี  608,510,741.23   บาท 
    ในวนัส้ินปีคงเหลอื  5,082,709,186.82  บาท 

 4.  เงินกู้ภายนอก 
 สหกรณ์ไดกู้เ้งินจากภายนอกมาเป็นทุนหมุนเวียนให้สมาชิกกูย้ืม สถานภาพ
เงินกูภ้ายนอก ณ 30 ก.ย. 62 คงเหลอื 320,850,000 บาท ดงัน้ี 

4.1 กองทุนสวสัดิการภายใน กฝร.   จ านวน 3,750,000 บาท 
4.2 กองทุนสวสัดิการภายใน กร.  จ านวน 20,000,000 บาท 
4.3 กองทุนสวสัดิการ บก.กร.    จ านวน 4,100,000 บาท 
4.4 กิจการกีฬา ทร.  จ านวน 1,000,000 บาท 
4.5 กองเรือฟริเกตท่ี 1  จ านวน 1,000,000 บาท 
4.6   กองทุนบ าเหน็จลูกจา้ง สก.ภายใน ทร. จ านวน 25,000,000 บาท 
4.7   สอ.วงัเดิม จ ากดั  จ านวน 100,000,000 บาท 
4.8   สอ.กรมอู่ทหารเรือ จ ากดั  จ านวน 64,000,000 บาท 
4.9   สค.รน.  จ านวน    100,000,000 บาท 
4.10  อล.ทร.  จ านวน        2,000,000 บาท  

  หมายเหตุ   สหกรณ์สามารถเบิกเงินเกินบญัชีจากธนาคารทหารไทย สาขา     
สัตหีบได ้จ านวน 3,000,000 บาท และธนาคารกรุงไทย สาขาสัตหีบ จ านวน 10,000,000 บาท  
วงเงินน้ีสหกรณ์มีไวเ้พื่อรักษาสภาพคล่องในการด าเนินงาน หากมีการเบิกเงินเกินบญัชีในเดือนใด  
สหกรณ์จะช าระคืนภายในส้ินเดือน หรือตน้เดือนถดัไป 
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 5.  การให้บริการเงินกู้แก่สมาชิก   
 สหกรณ์ไดใ้ห้เงินกูแ้ก่สมาชิกทั้งประเภท สามัญ และฉุกเฉิน ระหว่างปีบญัชี 
2562 จ านวน 6,437 สัญญา เป็นเงิน 3,513,460,582.79 บาท  ตามรายละเอียดแต่ละประเภทดงัน้ี 
 เงินกู้สามัญ             3,233    สัญญา   เป็นเงิน 3,352,262,701.00 บาท 
 เงินกู้พเิศษ     1     สัญญา  เป็นเงิน                 52,000.00    บาท 
 เงินกู้ฉุกเฉิน               2,756     สัญญา  เป็นเงิน        57,149,525.00 บาท 
  เงินกู้ฉุกเฉิน ATM                 447    สัญญา  เป็นเงิน       103,996,356.79     บาท 

 6.  รายได้และค่าใช้จ่าย 
 สอ.กฝร.มีรายไดก่้อนหกัค่าใชจ่้ายเป็นเงิน  589,999,340.02 บาท มีค่าใชจ่้ายใน
การบริหาร ค่าใช้จ่ายเกีย่วกบัเจ้าหน้าที ่ ค่าใช้จ่ายทางการเงิน และค่าใช้จ่ายตามโครงการ จ านวนรวม 
230,212,235.95 บาท  คงมีก าไรสุทธิ  359,787,104.07 บาท 
  หมายเหตุ  ค่าใชจ่้ายส่วนใหญ่เป็นค่าใชจ่้ายทางการเงิน ได้จ่ายไปเป็นเงินทั้งส้ิน 
211,392,799.94 บาท โดยแยกเป็นดอกเบีย้เงินฝากออมทรัพย์ และดอกเบีย้เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 
เป็นเงินจ านวน 185,426,633.99 บาท รวมทั้งดอกเบี้ยเงินกู้จากภายนอก และเงินเบิกเกินบัญชี เป็น
เงินจ านวน 25,966,165.95 บาท  
 7.  การใช้ทุนสาธารณประโยชน์  ตามระเบียบ ฯ วา่ดว้ยทุนสาธารณประโยชน์   
พ.ศ. 2555 และฉบบัแกไ้ขเพิ่มเติม ในปีบญัชี 2562 สอ.กฝร. ไดใ้ชเ้งินทุนสาธารณประโยชน์ไปดงัน้ี 
 7.1  สนบัสนุนกิจกรรมสาธารณกุศล 
  7.1.1  สนบัสนุนกิจกรรมท่ีหน่วยต่าง ๆ ขอมา                    25,790.00 บาท 
  7.1.2     ร่วมงานการกุศลโบวล่ิ์ง/กอลฟ์  ฯลฯ   20,000.00 บาท 
   ตามหน่วยต่าง  ๆ  ขอมา    
  7.1.3   ร่วมบริจาคในโครงการ CSR   4,000.00 บาท 
  7.1.4 สนบัสนุนกระบวนการผลิตน ้าด่ืมตามแผนกลยทุธ์  50,000.00 บาท 
  7.1.5 สนบัสนุนเงินช่วยเหลือสมาชิกเสียชีวติ   5,000.00  บาท 
   ระหวา่งแข่งขนัไตรกีฬา  
  7.1.6 สนบัสนุนเงินรางวลัในกิจกรรมออกร้าน 30,000.00 บาท 
   กาชาดคอนเสิร์ตของสมาคมภริยาทหารเรือ 
  7.1.7 สนบัสนุนกิจกรรมเดินวิง่/ป่ันจกัรยาน 17,800.00  บาท 
  7.1.8 สนบัสนุนการจดังาน วนักิจกรรมสหกรณ์    3,000.00  บาท
   นกัเรียน ปี 2562 
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  7.1.9 ช่วยเหลืองานสวดอภิธรรมศพ พล.ร.ท.เบญญา  บุญส่ง 
   อดีตประธานกรรมการ 11,500.00  บาท
  7.1.10 บริจาคเงินสร้างหอศิลป์ รร.สัตหีบ                        400,000.00  บาท 
   เขตกองเรือยทุธการ 
  7.1.11 ร่วมกิจกรรมเน่ืองในวนัเฉลิมพระชนมพรรษา 
   สมเด็จพระเจา้อยูห่วั 9,000.00  บาท
  7.1.12 สนบัสนุนเงินบริจาคเพื่อจดัซ้ือของใหก้บั              10,000.00  บาท 
   สถานรับเล้ียงเด็กปฐมวยั 
  7.1.13 สนบัสนุนบตัรชมการแข่งขนัมวยการกุศล (วสท.สปท.)    2,000.00   บาท 
  7.1.14 สนบัสนุนเงินรางวลั กฝร. จดัแข่งขนัวิง่เพื่อสุขภาพ  กร.     5,000.00     บาท 
  7.1.15 สนบัสนุนโครงการคดัแยกขยะ กฝร. 10,000.00  บาท 
  7.1.16 สนบัสนุนศูนยก์ารเรียนรู้เกษตรอินทรียว์ถีิไทย กฝร.  10,000.00  บาท 
  7.1.17 ช่วยเหลือสมาชิกสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร               5,000.00 บาท 
   ท่ีประสบอุทกภยั  
  7.1.18 ร่วมทอดกฐินพระราชทาน/กฐินสามคัคี/ผา้ป่าสามคัคี  76,000.00  บาท 
  7.1.19   สนบัสนุนจดักิจกรรมวนัเด็กแห่งชาติ                      16,000.00  บาท 
   ท่ีหน่วยต่าง ๆ ขอมา      
  7.1.20 สนบัสนุนทุนการศึกษา/อุปกรณ์การศึกษา 
               ในวนัคลา้ยวนัสถาปนาหน่วยต่าง    59,000.00 บาท                               
 7.2   สงเคราะห์เกี่ยวกับการศพของสมาชิกและครอบครัว  จ  านวน 342 ราย    
เป็นเงิน  1,845,500 บาท  
 7.3 สงเคราะห์สมาชิกทุพพลภาพ  จ  านวน 8 ราย  เป็นเงิน 80,000  บาท    
 7.4 สงเคราะห์สมาชิกทุพพลภาพถาวรส้ินเชิง  จ  านวน 1 ราย  เป็นเงิน 20,000  บาท         
 7.5 กา รสง เ ค ร า ะ ห์ ช่ ว ย เหลือ ค่ า รั กษ าพยาบ าล  จ  านวน  1 2 4  ร า ย                     
เป็นเงิน  85,000 บาท  
 7.6 รับขวญับุตรสมาชิก จ  านวน 143 ราย   เป็นเงิน  72,000 บาท  
 7.7   เงินสงเคราะห์เด็กพเิศษบุตรสมาชิก  จ  านวน 3 ราย   เป็นเงิน 30,000 บาท 
                                                                              รวม   2,901,590   บาท 
 8.  การใช้กองทุนสงเคราะห์สมาชิกเสียชีวติ จ  านวน 50 ราย  เป็นเงิน  4,525,820  บาท  
 9. การใช้กองทุนช่วยเหลือสมาชิกเสียชีวิตที่มีหนี้สินอยู่กับสหกรณ์  33 ราย         
เป็นเงิน 4,067,100  บาท  
 10. กองทุนช่วยเหลอืสมาชิกผู้ค า้ประกนัเงินกู้ จ านวน 3 ราย   เป็นเงิน 104,235 บาท 
  11. การมอบทุนการศึกษาบุตรสมาชิก สอ.กฝร.ประจ าปี 2562 มีการมอบทุนทั้งส้ิน 
1,140 ทุน  เป็นเงิน  2,422,000 บาท   

 ทีป่ระชุม………………………… 
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เร่ืองท่ี 3.3  รายงานผลการปฏิบติัตามแผนปฏิบติัการปี 2562 

 
 ประธาน ฯ  ตามท่ีท่ีประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2557 ได้ให้ความเห็นชอบ           
แผนกลยุทธ์  สอ.กฝร.  ไว้เพื่อใช้เ ป็นแนวทางในการปฏิบัติงานในปีบัญชี  2558 – 2563 
คณะกรรมการด าเนินการ สอ.กฝร.ไดด้ าเนินงานตามแผนกลยุทธ์ โดยก าหนดเป็นแผนปฏิบติัการ 
ในแต่ละปี ผลการปฏิบติัตามแผนปฏิบติัการปี 2562 ขอใหเ้ลขานุการช้ีแจง 

 เลขานุการ  ช้ีแจงรายละเอียดผลการปฏิบติัตามแผนปฏิบติัการปี 2562 ให้ท่ีประชุม
ทราบดงัน้ี 
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แผนกลยุทธ ์
สหกรณ์ออมทรพัย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากดั 

ระยะเวลา 6 ปี 
(ปีบญัชี 2558 - 2563) 

วสัิยทัศน์   

  เป็นสหกรณ์ออมทรัพยท่ี์มัน่คง ยึดหลกัธรรมาภิบาล บนพื้นฐานเศรษฐกิจ
พอเพียง ภายใตก้ารบริการดว้ยเทคโนโลยท่ีีทนัสมยั เอ้ืออาทรต่อสมาชิกและสงัคม 
 
ค่านิยม 
                      บริการดุจญาติมิตร 

พนัธกจิ   

 1.  ด าเนินธุรกรรมทางการเงินท่ีสร้างความเขม็แขง็ มัน่คง ใหก้บัสหกรณ์ 
 2.  พฒันาระบบการบริหารและการใหบ้ริการท่ีทนัสมยั มีประสิทธิภาพ 
 3.  ส่งเสริมใหส้มาชิกมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน มีความมัน่คงทางการเงิน 
 4.  ส่งเสริมความรู้ความเขา้ใจ และการมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจการของสหกรณ์
ใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด 
 5.  จดัสวสัดิการท่ีเหมาะสมใหแ้ก่สมาชิก และมีบทบาทในความรับผิดชอบต่อสงัคม 

 

เป้าประสงค์   

             1.  สหกรณ์มีการเจริญเติบโตอยา่งมัน่คง มุ่งสู่การเป็นสหกรณ์ดีเด่น  
 2.  สหกรณ์มีการบริหารจดัการท่ีทนัสมยัมีประสิทธิภาพตามหลกัธรรมมาภิบาล  
 3.  สมาชิกรักการออมมากข้ึน มีความรู้ ในการบริหารจดัการเงินของตนเองแบบ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 4.  สมาชิกมีทศันคติท่ีดี เขา้ใจในหลกัการ และอุดมการณ์ของสหกรณ์ รวมทั้งให้การ
สนบัสนุนการด าเนินงานของสหกรณ์ 
              5. สมาชิกไดรั้บประโยชน์และพึงพอใจต่อสวสัดิการท่ีไดรั้บสูงข้ึน 
 6. สหกรณ์มีบทบาทในการสร้างคุณประโยชน์ต่อสงัคม 
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ประเดน็ยุทธศาสตร์ต่อเป้าประสงค์    
เป้าประสงค์ที ่1  สหกรณ์เจริญเติบโตอยา่งมัน่คง มุ่งสู่การเป็นสหกรณ์ดีเด่น 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  1.  เพิ่มจ านวนสมาชิกไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 1 ต่อปี ดว้ยการสร้างความเช่ือมัน่ใน
ความเป็นมืออาชีพและยดึมัน่ในอุดมการณ์ของสหกรณ์ 
 2.  ด ารงความมัน่คงทางการเงิน ดว้ยการรักษาอตัราส่วน หน้ีสิน : ทุน ไม่เกิน 
1.50 เท่า และเพิ่มทุนส ารองจากการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีไม่น้อยกว่า  ร้อยละ 13 
ตลอดจนแสวงหาช่องทางการลงทุนเพื่อเพิ่มรายไดใ้หแ้ก่สหกรณ์ 

 
เป้าประสงค์ที ่2  สหกรณ์มีการบริหารจดัการท่ีทนัสมยัมีประสิทธิภาพตามหลกัธรรมาภิบาล 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 1. พฒันาระบบการบริหารจัดการสหกรณ์โดยน าหลักเกณฑ์การประเมิน      
ธรรมาภิบาล   ในสหกรณ์ของกรมส่งเสริมสหกรณ์มาใชเ้ป็นกรอบในการด าเนินงาน 
 2. พัฒนารูปแบบการให้บริการอย่างมีคุณภาพตามเกณฑ์การประเมิน
โครงการพฒันาคุณภาพการบริหารจดัการสหกรณ์ (CQA) 
 3. สร้างความพึงพอใจให้แก่สมาชิกในการใชบ้ริการของสหกรณ์ท่ีเป็นไป
โดยสะดวกและรวดเร็วด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทนัสมยั และมีการพฒันาอย่าง
ต่อเน่ือง   
 4. ส่งเสริมคณะกรรมการด าเนินการและเจา้หน้าท่ีสหกรณ์ให้มีความรู้ดา้น
การบริหารจดัการสหกรณ์และการลงทุน 
เป้าประสงค์ที ่3  สมาชิกรักการออมมากข้ึน มีความรู้ในการบริหารจดัการเงินของตนเอง 
                    แบบเศรษฐกิจพอเพียง  
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 1. ส่งเสริมการออมในรูปแบบต่าง ๆ และจัดให้มีระบบการให้บริการท่ี
เขา้ถึงสมาชิกดา้นการรับฝากเงินมากข้ึน 
 2. ส่งเสริมการมีเงินกู้เพื่อปัจจัยพื้นฐานในการด ารงชีวิตเป็นส าคัญ โดย
สมาชิกสามารถบริหารจดัการการเงินของครอบครัวบนพื้นฐานความพอเพียงได ้
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เป้าประสงค์ที่ 4  สมาชิกมีทศันคติท่ีดี เขา้ใจในหลกัการและอุดมการณ์ของสหกรณ์ รวมทั้ง
ใหก้ารสนบัสนุนการด าเนินงานของสหกรณ์ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 - จัดให้มีการประชาสัมพันธ์เชิงรุกอย่างต่อเน่ืองกับสมาชิกทุกกลุ่ม 
รวมทั้งใหส้มาชิกมีส่วนร่วมในกิจกรรมหลกัของสหกรณ์ทุกโอกาส 
 
 
เป้าประสงค์ที ่5  สมาชิกไดรั้บประโยชน์และพึงพอใจต่อสวสัดิการท่ีไดรั้บสูงข้ึน 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  1.  จดัสวสัดิการใหมี้ความหลากหลาย โดยเนน้การดูแลตลอดชีวิต 
  2.  ก าหนดหลกัเกณฑ ์และวิธีการจดัสวสัดิการใหแ้ก่สมาชิกท่ีรวดเร็ว เป็นไป
อยา่งทัว่ถึงและเป็นธรรม สอดคลอ้งกบัสภาวะเศรษฐกิจและสงัคม 
 

เป้าประสงค์ที ่6  สหกรณ์มีบทบาทในการสร้างคุณประโยชนต่์อสังคม 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 -  จดัใหมี้โครงการเก่ียวกบัความรับผดิชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม รวมทั้งมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชนในเร่ืองดงักล่าว
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รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2562 
สหกรณ ์ ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด 

เป้าประสงค์ที่ 1   สหกรณ์มีการเจริญเติบโตอย่างมั่นคง มุ่งสู่การเป็นสหกรณ์ดีเด่น 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 เพ่ิมจ านวนสมาชิกด้วยการสร้างความเชื่อมั่นในความเป็นมืออาชีพ และยึดมั่นในอุดมการณ์ 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ประชาสัมพันธเ์พื่อเพ่ิมจ านวนสมาชิก 

 
ที่ 

กิจกรรม 
 ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

1. จัดการประชุมให้ความรู้เกี่ยวกับการสหกรณ์ การออม
การวางแผน การใช้ชีวิต และประชาสัมพันธ์กิจการของ 
สอ.กฝร.ให้แก่ นักเรียนทหาร ข้าราชการในหน่วยงาน
ต่าง ๆ 

จ านวนสมาชิกเพ่ิมขึ้นมากกว่าปีก่อน 
อย่างน้อยร้อยละ 1 

มีสมาชิกเพ่ิมข้ึน 690 คน (จาก 12,833 คน  
เป็น 13,523 คน) คิดเป็นร้อยละ 5.38 

2. จัดการประชุมให้ความรู้เกี่ยวกับการสหกรณ์ การออม
การวางแผน การใช้ชีวิต และประชาสัมพันธ์กิจการของ 
สอ.กฝร . ให้แก่  ข้ าราชการและพนักงานราชการ         
ในหน่วยงานต่าง ๆ ใน ทร. พร้อมรับสมัครสมาชิก  โดย
จัดท าแบบสอบถามพร้อมของที่ระลึกให้กับผู้ตอบ
แบบสอบถาม เพ่ือเก็บข้อมูลส าหรับก าลังพลที่ยังไม่เป็น
สมาชิกสหกรณ ์

ด าเนินการประชุมให้ก าลังพล 
อย่างน้อย 3 หน่วยงาน/พ้ืนที่  

จัดการประชุมให้ความรู้ จ านวน 3 หน่วยงาน               
มีผู้สมัครเป็นสมาชิกใหม่หลังเสร็จสิ้นการประชุม 
รพ.สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์     16  คน (สมทบ) 
กบร.                                14  คน 
สอ.รฝ.                              30  คน 
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รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2562 
สหกรณ ์ ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด 

เป้าประสงค์ที่ 1  สหกรณ์มีการเจริญเติบโตอย่างมั่นคง มุง่สู่การเป็นสหกรณ์ดีเด่น 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ด ารงความมั่นคงทางการเงิน ด้วยการรักษาอัตราส่วนหนี้สนิ :  ทุนไม่เกิน 1.5 เท่า และเพิ่มทุนส ารองจากการจัดสรรก าไรสุทธิ 
                               ประจ าปีไมน่้อยกว่าร้อยละ 13 ตลอดจนแสวงหาช่องทางการลงทุนเพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่สหกรณ์ 
ชื่อโครงการ/กิจกรรมด ารงความมั่นคงทางการเงินด้วยการเพิ่มทุนส ารอง และแสวงหาช่องทางลงทุนเพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่สหกรณ์ 

ที ่ กิจกรรม 
 ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัติ 

1. วิเคราะห์ความเข้มแข็งทางการเงิน 
- โครงสร้างทางการเงิน- การปอ้งกันความเสี่ยง 

ทุก 6 เดือน คณะกรรมการบริหารสินทรัพย์ และผู้ตรวจสอบกิจการ 
ด าเนินการใน พ.ค.62 และ ต.ค.62 

 - สภาพคล่อง- การเจริญเติบโต 
- ประสิทธิภาพการท าก าไร 
- คุณภาพสินทรัพย ์

ทุก 3 เดือน คณะกรรมการบริหารสินทรัพย์ ผู้ตรวจสอบกิจการ            
และผู้ชว่ยผู้จัดการ (2) ด าเนนิการใน ม.ค.62, เม.ย.62 
ก.ค.62 และ ก.ย.62 

2. ก ากับดูแลอัตราส่วนหนี้สนิ :  ทุน อัตราส่วนหนี้สนิต่อทุนลดลงจาก 
ปีก่อน 0.05 เท่า 

ลดลง 0.06 เท่า 
ปี 2561 = 1.75 เท่า, ปี 2562 = 1.69 เท่า 

3. จัดสรรก าไรสุทธิเปน็ทนุส ารองเพิ่มขึ้น 
 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 เสนอจัดสรรร้อยละ 10.05 

4. ลงทุนภายนอกให้เป็นไปตามที่กฎหมายสหกรณ์ก าหนด 
4.1 ให้ความรู้เรื่องการลงทุนภายนอก 
 
 
4.2 น าเงินไปลงทนุภายนอกให้ได้ผลตอบแทนสูงสุด 
      ความเสี่ยงน้อยสดุ ไม่เกิน 10 ล้านบาท 
4.3 ด ารงสภาพคล่องของเงินรับฝากให้มีผลตอบแทน 
      สูงสุด เชน่ฝากเงินไว้กบั ชสอ.หรือซ้ือ 
      พันธบัตรรัฐบาล 

 
จ านวน 1 คร้ัง โดยกรรมการและ
ฝ่ายจัดการ เข้าร่วมกิจกรรมไมน่้อย
กว่าร้อยละ 80 
ผลตอบแทนไม่ต่ ากว่า 
ร้อยละ 4.00 
ผลตอบแทนไม่ต่ ากว่า 
ร้อยละ 3.50 

 
- ด าเนินการเมื่อ 26 มี.ค.62 
  มีกรรมการและฝ่ายจัดการ ร้อยละ 88.37 เข้าร่วมกิจกรรม 
 
-ไม่สามารถลงทนุได้ เนื่องจากการน าเงนิไปลงทนุมี 
 ผลตอบแทนอัตราต่ ากวา่ที่คณะกรรมการก าหนด 
-น าเงินฝาก ชสอ. 20,000,000 บาท 
 ในอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.80 
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รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2562 
สหกรณ ์ ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด 

เป้าประสงค์ที่ 2   สหกรณ์มีการบริหารจัดการที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบการบริหารจัดการสหกรณ์โดยน าหลักเกณฑ์การประเมินธรรมาภิบาลในสหกรณ์ของกรมส่งเสริมสหกรณ์มาใช้เป็นกรอบ 
                               ในการด าเนินงาน 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  ธรรมาภิบาลในสหกรณ์ 

ที ่ กิจกรรม 
 ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัติ 

1. ให้ความรู้คณะกรรมการด าเนนิการ และฝ่ายจัดการ  
เกี่ยวกับหลักธรรมาภิบาลในสหกรณ์ (สหกรณ์สีขาว) 

ร้อยละ 70 ของผู้รับการอบรม 
มีความรู้ความเข้าใจ 

ด าเนินการเมื่อ 27 ก.พ.62 
ร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับการอบรมท าแบบทดสอบผ่านเกณฑ์ 

2. ตรวจสอบหรือปรับปรุงระเบียบสหกรณ์ ให้มีความทันสมัย 
เป็นไปตามกฎหมายก าหนด 

จ านวนไม่น้อยกว่า 10 ระเบียบ ตรวจสอบแล้วไม่น้อยกว่า 10 ระเบียบ และได้แก้ไขให้มีความ
ทันสมัย เป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนดดังนี้ 
1. ว่าด้วยการรับ – จ่ายเงิน 
2. ว่าด้วยการใช้เงินกองทุนช่วยเหลือผู้ค้ าประกันเงินกู้ (2 
ครั้ง) 
3. ว่าด้วยเงินกู้เพื่อส่งเสริมการศึกษา 
4. ว่าด้วยการให้เงินกู้และดอกเบ้ียเงินกู้ 
5. ว่าด้วยเงินให้กู้เพื่อการสมรส 

3. ยกย่องชมเชย 
3.1 ยกย่องชมเชย กรรมการ ฝ่ายจัดการ และ   
     สมาชิกดีเด่น 

 
จ านวน 1 ครั้ง 
 

กรรมการดีเด่น น.อ.เฉลิมชัย  สวนแก้ว 
ฝ่ายจัดการดีเด่น น.ส.เสาวณีย์  ชูรัด   
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3.2 เชิดชูเกียรติกรรมการด าเนินการชุดก่อตั้งสหกรณ์ 

 
 
 
 
 
จ านวน 1 ครั้ง 

สมาชิกดีเด่นด้านการออม 
- น.ท.หญิง วลัยลักษณ์  ภาแกว้ 
สมาชิกดีเด่นด้านการใช้ประโยชน์จากสหกรณ์เพื่อเสริมสร้าง
ฐานะความมั่นคงให้แก่ตนเองและครอบครัว 
- จ.อ.ณรงค์วิทย์  เกตุขวง 
ได้เชิญกรรมการชุดก่อตั้งมาร่วมประชุมใหญ่สามัญ     
ประจ าปี 2561 
- น.อ.อุดม  มะลิมาตย์ 
- น.ท.บุญย่ิง  สุวรรณนาวิน 

5. สหกรณ์พบข้าราชการและสมาชิก เพ่ือแถลงผลการ
ด าเนินงาน และรับฟังความคิดเห็นของสมาชิกรวมทั้ง   
รับสมัครสมาชิกเพ่ิมเติม 

ในพื้นที่ห่างไกลอย่างน้อย  
1 พื้นที่ และมีความพึงพอใจ 
อย่างน้อยร้อยละ 60 

ด าเนินการเมื่อ 19 พ.ค.62 ท่ี นรข.เขตหนองคาย 
สมาชิกพึงพอใจ ร้อยละ 100 

6. สัมมนาจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2563 โดยการ    
มีส่วนร่วมของสมาชิก 

จ านวน 1 ครั้ง ด าเนินการเมื่อ 20 – 21 ก.ย.62  ณ โรงแรมภูสักธารรีสอร์ท 
อ.เมือง จ.นครนายก มีผู้แทนสมาชิกร่วมสัมมนา  
กลุ่มละ 1 คน 

7. ประเมินผลการความคุมภายใน จ านวน 2 ครั้ง  ด าเนินการเมื่อ เม.ย.62 และ ต.ค.62  
โดยคณะกรรมการบริหารสินทรัพย์ และผู้ตรวจสอบกิจการ 
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รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2562 
สหกรณ ์ ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด 

เป้าประสงค์ที่ 2   สหกรณม์ีการบรหิารจดัการที่ทันสมยัมีประสิทธิภาพตามหลกัธรรมาภิบาล 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนารูปแบบการให้บรหิารจดัการให้สอดคล้องกับ พ.ร.บ.สหกรณ์ (ใหม่) 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  การบริหารจัดการสหกรณ์ที่สอดคล้องกับ พ.ร.บ.สหกรณ์ใหม ่

 
ที ่

กิจกรรม ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัติ 

1. ติดตามความคืบหน้าและให้ความรู้ 
คณะกรรมการด าเนินการ และฝ่ายจัดการ เกี่ยวกับ 
พ.ร.บ.สหกรณ์ (ใหม)่ 

1 ครั้ง ด าเนินการเมื่อ 26 ก.ค.62 ณ หอประชุม รพ.สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  
ในการสัมมนาผู้แทนสมาชิก คณะกรรมการด าเนินการ   และ       
ฝ่ายจัดการ 

2. สัมมนาทบทวนแผนปฏิบัติการ และกลยุทธ์ เพ่ือให้
สอดคล้องกับ พ.ร.บ.สหกรณ์ (ใหม่) 

อย่างน้อย 1 ครั้ง ไม่สามารถด าเนินการได้ เนื่องจากกฎกระทรวงยังไม่ออกประกาศใช้ 

3. ชี้แจงการด าเนินการตาม พ.ร.บ.สหกรณ์ (ใหม)่         
ให้สมาชิกทราบ 

1 ครั้ง ไม่สามารถด าเนินการได้ เนื่องจากกฎกระทรวงยังไม่ออกประกาศใช้ 
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รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2562 
สหกรณ ์ ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด 

เป้าประสงค์ที่ 2   สหกรณม์ีการบรหิารจดัการที่ทันสมยัมีประสิทธิภาพตามหลกัธรรมาภิบาล 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 สรา้งความพึงพอใจให้แก่สมาชกิ ในการใช้บรกิารของสหกรณ์ที่เปน็ไปโดยสะดวกและรวดเรว็ ด้วยระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
                              และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  ปรบัปรุงและพฒันาระบบสารสนเทศ 

 
ที ่

กิจกรรม ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัติ 

 
1. 
 

 
ปรับปรุงและพัฒนาระบบสารสนเทศ 

 
มีระบบเอทีเอ็มออนไลน์ 

 
ให้ท าสัญญาจ้าง บริษัทโซแอ็ทโซลูชั่นแล้ว เมื่อ 14 พ.ย.62         
อยู่ระหว่างการด าเนินการ 
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รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2562 
สหกรณ ์ ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด 

เป้าประสงค์ที่ 2   สหกรณม์ีการบรหิารจดัการที่ทันสมยัมีประสิทธิภาพตามหลกัธรรมาภิบาล 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 สรา้งความพึงพอใจให้แก่สมาชกิ ในการใช้บรกิารของสหกรณ์ที่เปน็ไปโดยสะดวกและรวดเรว็ ด้วยระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
                               และมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  สร้างความพึงพอใจให้แกส่มาชกิ 

 
ที ่

กิจกรรม ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัติ 

1. ให้บริการสมาชิกในพ้ืนที่ห่างไกล ไม่น้อยกว่า 12 ครั้ง ด าเนินการ 16 ครั้ง 16 พ้ืนที่ 
  1.  3 – 4 เม.ย.62         
  2.  23 – 24 พ.ค.62      
  3.  18 พ.ค.62 
  4.  1 – 2 ส.ค.62 
  5.  8 – 9 ส.ค.62 
  6.  29 ส.ค.62 
  7.  11 ก.ย.62 
  8.  12 ก.ย.62 
  9.  16 –17 ก.ย.62 
10.  27 – 28 ก.ย.62 

 
ทรภ.2, ฐท.สข. 
ทรภ.3, ฐท.พง. 
นรข.หนองคาย 
ทรภ.2, ฐท.สข. 
ทรภ.3, ฐท.พง. 
พัน สอ.12 
กลน.กร. 
รพ.สมเด็จพระปิ่นเกล้า 
พัน สอ.22, ทรภ.3 
ทรภ.2, ฐท.สข. 
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รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2562 
สหกรณ ์ ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด 

เป้าประสงค์ที่ 2   สหกรณม์ีการบรหิารจดัการที่ทันสมยัมีประสิทธิภาพตามหลกัธรรมาภิบาล 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมคณะกรรมการและเจา้หน้าที่สหกรณ์ให้มีความรูด้้านการบรหิารจดัการ และการลงทุน 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  สร้างนักบริหารจดัการสหกรณ์  

 
ที ่

กิจกรรม/ขั้นตอน ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัติ 

1. ให้ความรู้ด้านการลงทุนให้แก่ 
คณะกรรมการด าเนินการ และฝ่ายจัดการ 

จ านวน 1 คร้ัง มีกรรมการเข้าร่วม
กิจกรรม ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 50  

ด าเนินการเมื่อ 26 มี.ค.62 
ร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับการอบรมท าแบบทดสอบผา่นเกณฑ์ 

2. ศึกษาดูงานสหกรณ์ต้นแบบด้านการบริหารจัดการ และ
การลงทุน 

จ านวน 1 คร้ัง มีกรรมการ และ
ฝ่ายจัดการ เข้าร่วมกิจกรรม
รวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 

ด าเนินการเมื่อ 26 – 28 ม.ค.62 ที่ สอ.ครูน่าน 
มีกรรมการและฝ่ายจัดการ ร้อยละ 97.67 เข้าร่วมกิจกรรม 

3. จัดส่งกรรมการและฝา่ยจัดการ (ผจก.,รอง.,ผช.)          
เข้ารับการอบรมหลักสูตรผู้บริหารสหกรณ์ชั้นสูง หรือ 
ผู้จัดการมือชีพ 

ไม่น้อยกว่า 2 คน หลักสูตรผู้จัดการมืออาชพี ของ ชสอ. 
เมื่อ 26 ม.ค.62 – 1 มี.ค.62 
- ร.ท.เจน  พยัควรรณ  ผู้ช่วยผูจ้ัดการ 

4. จัดส่งกรรมการและฝา่ยจัดการเข้ารับการอบรมหลักสูตร
เฉพาะทางด้านสหกรณ์ 

ไม่น้อยกว่า 6 คน หรือ 
6 หลักสูตร 

หลักสูตรการเงิน การบัญชี และการบริหาร ของ ชสอ.            
เมื่อ 18 – 27 เม.ย.62 และ 9 – 18 พ.ค.62 
- น.อ.บทชาย  บุญล้อม         ผู้จัดการ 
- น.ท.รังสรรค์  บุญเลิศ         กรรมการ 
- น.ท.วีระ  เทียมณรงค์         กรรมการ 
- น.ท.บุญเรือง  หงษ์สุวรรณ   รองผู้จัดการ 
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หลักสูตรการวางแผนการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์แบบองค์
รวมของกรมส่งเสริมสหกรณ์ เมื่อ  16 – 18 ส.ค.62 
- น.ท.วีระ  เทียมณรงค์       กรรมการ 
- น.ท.อดิเรก  จันทะศรี       กรรมการ 

5. จัดสัมมนากรรมการ ฝ่ายจัดการและผู้แทนสมาชิก    ให้
ความรู้เรื่องหลักการ อุดมการณ์ และวิธีการสหกรณ์ แถลง
ผลการด าเนนิงานของสหกรณ์ และรับฟัง    ความคิดเห็น
ของสมาชิก 

จ านวน 1 คร้ัง มีกรรมการ และ
ฝ่ายจัดการ เข้าร่วมกิจกรรม
รวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 

ด าเนินการเมื่อ 26 ก.ค.62 ณ หอประชุมสมเด็จพระนางเจา้
สิริกิติ์ 
ร้อยละ 73 ของกรรมการ ฝ่ายจดัการ และผู้แทนสมาชิก  
เข้าร่วมกิจกรรม 

6. พัฒนาบุคลากรของสหกรณ์ ให้ศึกษาหลักสูตร     (นอก
เวลางาน) ที่เก่ียวข้องกับงานของสหกรณ์ใน
สถาบนัการศึกษา 

พนักงานไมน่้อยกว่า 2 คน 1. น.ส.เสาณีย์  ชูรัด  พนักงานติดตามหนี้สนิ 
    หลักสูตรปริญญาตรี สาขาสง่เสริมการเกษตรและสหกรณ์ 
2. น.ส.ณัฐฐศศิ  ณัฎฐกัลย์  พนกังานบญัชี 
    หลักสูตรปริญญาตรีการบัญชี 
3. นายนพดล  อยู่การักษ์  พนกังานคอมพิวเตอร์ 
    หลักสูตรปริญญาตรีคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
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รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2562 
สหกรณ ์ ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด 

เป้าประสงค์ที่ 3   สมาชิกรกัการออมมากขึน้ มคีวามรู้ในการบรหิารจดัการเงนิของตนเองแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  สง่เสริมการออมในรูปแบบต่าง ๆ และจัดใหม้ีระบบการให้บรกิารที่เข้าถึงสมาชิกด้วยการฝากเงนิมากขึ้น  
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  ส่งเสริมการออมเชิงรกุ 

ที ่
 

กิจกรรม/ขั้นตอน ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย 
ผลการปฏิบัติ 

1. ประชาสัมพันธ์สัญจร เชิญชวนสมาชิกออมเงินกับ
สหกรณ์ และให้ความรู้เรื่องการใช้ชีวิตแบบ 
เศรษฐกิจพอเพียง 

นรข.เขตหนองคาย 
หรือ ทรภ.2 

ด าเนินการเมื่อ 19 พ.ค.62 ที่ นรข.เขตหนองคาย 

2. ประชาสัมพันธ์สมาชิกให้ออมโดยหัก ณ ที่จ่าย เข้าบัญชี
เงินฝากที่สหกรณ์ 

มีการเชิญชวนสมาชิก
เข้าร่วมโครงการทาง
เอกสารและโซเชียล 
ไม่น้อยกล่า 3 ครั้ง 

เชิญชวนผ่านทางเว็บไซต์ เพซบุ๊ค ไลน์กรุ๊ป 
โดยเฉพาะจดหมายข่าว ได้ประชาสัมพันธ์ฉบับเดือน ธ.ค.61 
มี.ค.62 และ พ.ค.62 

3. รับฝากเงินนอกท่ีท าการสหกรณ์ เดือนละ 1 ครั้ง  ด าเนินการที่ รพ.สมเด็จพระนางเจา้สิริกิติ์ ทุกวันอังคารที่ 2      ของเดือน 
4. ปรับปรุงและพัฒนาระบบสารสนเทศด้านเงินฝาก มีระบบเอทีเอ็มออนไลน์ ได้ท าสัญญาจัดจ้างบริษัทโซแอ็ทโซลูชั่น เมื่อ 14 พ.ย.62         

อยู่ระหว่างการด าเนินการ  
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รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2562 
สหกรณ ์ ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด 

เป้าประสงค์ที่ 3   สมาชิกรักการออมมากข้ึน มีความรู้ในการบริหารจัดการเงินของตนเองแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 สง่เสริมให้มีเงินกู้เพื่อปัจจัยพื้นฐานและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  เงินกู้เพื่อปัจจัยพื้นฐานและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 
ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

1. 
 

ให้เงินกู้พิเศษเพื่อที่อยู่อาศัยเพิ่มขึ้น           
 

ไม่เกิน 15 ล้านบาท ไม่มีสมาชิกมาใชบ้ริการ เนื่องจากอัตราดอกเบี้ยเงินให้กู้สูงกว่า 
สถาบนัการเงินภายนอก 

2. สร้างอาชพีเสริมให้สมาชิกทั่วไป 
 
 
 
 

มีสมาชิกร่วมรับฟงั    
มีความรู้ไม่ต่ ากวา่ 
ร้อยละ 70 
 
 

ให้ส่งสมาชิกเข้ารับการอบรมอาชีพเสริมเพิ่มรายได้ ของ ชสอ.  
ใน 10 พ.ย.62  ณ โรงเรียนมาตาพุดวิทยาคาร อ.เมือง จ.ระยอง 
- น.ท. รังสรรค์  บุญเลิศ       
- น.ท.บุญสถิตย์  ใจใหญ่       
- น.ต.สามารถ  สร้อยสนุทร 
หลังเสร็จสิ้นการอบรม ชสอ.ไมม่ีแบบทดสอบความรู ้

3. เสนอผลการศึกษาข้อมูลตามข้อเสนอของสมาชิก 
 
 
3.1  ศึกษาข้อมูลการให้กู้พิเศษเพื่อการจัดงาน 
       มงคลสมรส 
3.2  สร้างแรงจูงใจในการฝากเงนิให้สมาชิกที่มี     
       เงินฝากน้อย ได้ผลตอบแทนสูง 
3.3  จัดให้มีบัญชีเงินฝากประจ าผลตอบแทนสงู 
3.4  จัดโครงการสมาชิกดีเด่น กู้แล้วไม่กู้ซ้ าอีก 
       ในรอบ 10 ปี 

เสนอผลการศึกษาให้ 
คณะกรรมการ
ด าเนินการทราบ 

 
 

 
- ก าหนดระเบียบเงนิกู้เพื่อการสมรสขึ้นใช้แล้ว เมื่อ 14 พ.ย.62 
 
- มีเงินฝากออมทรัพย์และออมทรัพย์พิเศษซึ่งให้ผลตอบแทนสงูอยู่แล้ว 
 
- เปิดรับฝากเงินประเภทออมทรัพย์เอ้ืออาทร 2 
- จัดให้มีการคัดเลือกสมาชิกดีเด่นด้านการใช้ประโยชน์จากสหกรณ์ 
   เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงให้แก่ตนเอง และครอบครัวอยู่แล้ว 

 รายงานกจิการประจ าปี 2562 
 



             รายงานกจิการประจ าปี 2561   25 
 

 

 

 
 

รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2562 
สหกรณ ์ ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด 

เป้าประสงค์ที่ 4   สมาชิกมทีัศนคติทีด่ีเข้าใจในหลักการและอุดมการณ์ของสหกรณ์ รวมทั้งใหก้ารสนับสนุนการด าเนนิงานของสหกรณ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดใหม้ีการประชาสัมพันธ์เชงิรุกอย่างต่อเนื่องกับสมาชิกทกุกลุ่ม รวมทัง้ให้สมาชิกมีสว่นร่วมในกิจกรรมหลกัของสหกรณ์ทุกโอกาส 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  ประชาสัมพันธ์เชงิรุกให้สมาชกิมีส่วนร่วมในการด าเนนิงานของสหกรณ์ 
ที ่
 

กิจกรรม/ขั้นตอน ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัติ 

1. สัมมนาผู้แทนสมาชิกเพ่ือให้ความรู้หลักการ อุดมการณ์ 
และวิธีการสหกรณ์ 

มีผู้แทนสมาชิก       
เข้าร่วมสัมมนา       
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 

ด าเนินการเมื่อ 26 ก.ค.62 มีผู้แทนสมาชิกเข้าร่วมสัมมนา 
ร้อยละ 71.48 

2. จัดท าบทความและภาพกิจกรรมตีพิมพ์ในนิตยสาร
กระดูกงู แผ่นพับประชาสัมพันธ์ 

อย่างน้อยเดือนละ     
1 ครั้ง 

ด าเนินการทุกเดือน เดือนละ 1 ฉบับ และลงตีพิมพ์ใน         
นิตยสารกระดูกงู ทุกเดือน 

3 ด าเนินการประชาสัมพันธ์กิจกรรมและข่าวสาร สอ.กฝร.  
โดยใช้สื่อ Social media  เชน่ facebook webpage, 
Line @ และ บอร์ดประชาสัมพันธ์ 

อย่างน้อยเดือนละ  
1 ครั้ง 

ด าเนินการโดยน าจดหมายข่าวประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ของ     
สอ.กฝร.ทุกฉบับ รวมทั้งระเบียบ ประกาศ มติที่ก าหนดใหม่         
ลงในเว็ปไซต์  เพซบุ๊ค และไลน์กรุ๊ป รวมทั้งบอร์ดประชาสัมพันธ์    
ที่หน้า สอ.กฝร.ทุกครั้ง 

4. จัดท าเอกสารประชาสัมพันธ์ (จดหมายข่าว) เดือนละ 1 ฉบับ ด าเนินการเดือนละ 1 ฉบับ ทุกเดือน 
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รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2562 
สหกรณ ์ ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด 

เป้าประสงค์ที่ 5   สมาชิกได้รับประโยชน ์และพึงพอใจต่อสวัสดิการที่ได้รบัสูงขึ้น 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จดัสวัสดิการให้มคีวามหลากหลาย โดยเน้นการดูแลตลอดชีวติ  
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  ดแูลสมาชิกผู้สูงอายุ          
 
 
ที ่

กิจกรรม/ขั้นตอน ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัติ 

1. ศึกษาการจัดสวัสดิการให้แก่สมาชิกอาวุโส เสนอผลการศึกษา 
ให้คณะกรรมการ 
ด าเนินการทราบ 

ได้ประมาณการรายจ่ายในปีบัญชี 2563 เป็นค่าสมัคร/ค่าบ ารุง    
เข้าชมรมผู้สูงอายุคนละไม่เกิน 300 บาท/คน/ปี ตามท่ีได้รับอนุมัติ
จากคณะกรรมการด าเนินการ 

2. คัดเลือกผู้ประสานงานสมาชิกนอกประจ าการ จ านวน 1 คน ได้คัดเลือกจากการประชุมกลุ่มสมาชิกนอกประจ าการ  
ผลการคัดเลือกได้แก่ น.ท.ไพฑูรย์  ประคองกาย 
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รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2562 
สหกรณ ์ ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด 

เป้าประสงค์ที่ 5   สมาชิกได้รับประโยชน ์และพึงพอใจต่อสวัสดิการที่ได้รบัสูงขึ้น 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ก าหนดหลักเกณฑ์และวธิีจัดสวัสดิการใหแ้ก่สมาชิกทีร่วดเร็ว เป็นไปอย่างทั่วถึง และเป็นธรรม สอดคล้องกับสภาวะเศรษฐกิจ 
                               และสังคม    
ชื่อโครงการ/กจิกรรม  ทบทวนสวัสดกิารสมาชิก                                  
 
ที ่

กิจกรรม/ขั้นตอน ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัติ 

1. ตรวจสอบ แก้ไข ปรับปรุง หลักเกณฑ์ และวิธีจัดสวัสดิการ 
เพ่ือความรวดเร็ว ทั่วถึง และเป็นธรรม สอดคล้องกับ
สภาวะเศรษฐกิจและสังคม 

อย่างน้อย 2 เรื่อง  
 

- ขยายระยะเวลาให้สมาชิกสามารถรับเงินสวัสดิการจาก สอ.กฝร. 
  ล่าช้าได้ไม่เกิน 1 ปี นับตั้งแต่วันเกิดสิทธินั้นทุกสวัสดิการ 
- แก้ไขระเบียบ สอ.กฝร.ว่าด้วยการใช้เงินกองทุนช่วยเหลือ 
  สมาชิกผู้ค้ าประกันเงินกู้ โดยเพิ่มหลักเกณฑ์กรณีผู้กู้ถูกออก 
  จากสหกรณ์ให้ผู้ค้ าประกันได้รับการช่วยเหลือเพ่ิมเติม 
  อีกหนึ่งกรณี 
- แก้ไขระเบียบ สอ.กฝร.ว่าด้วยการใช้เงินกองทุนช่วยเหลือ 
  สมาชิกผู้ค้ าประกันเงินกู้ จากให้ความช่วยเหลือไม่เกิน 
  ร้อยละ 20 ของหนี้ ที่รับภาระแทนผู้กู้ แต่ไม่เกิน   
  100,000 บาท เป็นไม่เกิน  300,000 บาท 

  รายงานกจิการประจ าปี 2562 
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รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี 2562 
สหกรณ ์ ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากัด 

เป้าประสงค์ที่ 6   สหกรณ์มีบทบาทในการสร้างคุณประโยชนแ์ก่สังคม      
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดให้มีโครงการเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต รวมทั้งมีสว่นร่วมในกิจกรรมของชุมชน 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม  ความรบัผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดลอ้ม 
 
ที่ กิจกรรม/ขั้นตอน ตัวชี้วัด/เป้าหมาย ผลการปฏิบัต ิ

1. กิจกรรมรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
 
 

อย่างน้อย 2 โครงการ - เมื่อ 24 มิ.ย.62 มอบเครื่องซักผ้า 1 เครื่อง ให้ บก.นรข.เขตหนองคาย 
- เมื่อ 23 ก.ค.62  มอบอาหารสุนัขและแมว ให้ศูนย์ดูแลสุนัขและ 
  แมวจรจัด ศูนย์การฝึก สอ.รฝ. 
- เมื่อ 13 ส.ค.62  มอบเครื่องคอมพิวเตอร์ 5 ชุด ให้แก่โรงเรียนสัตหีบ 
  เขตกองเรือยุทธการ 
- เมื่อ 10 ก.ย.62  ร่วมกิจกรรมปลูกต้นไม้มีค่ากับสมาชิกสังกัด กฝร. 
- เมื่อ 24 ก.ย.62  มอบชุดล าโพงอเนกประสงค์ให้  
  รพ.สมเด็จพระนางเจา้สิริกิติ ์
- เมื่อ 24 ก.ย.62  มอบชุดรับแขกให้ พัน สอ.22 กรม สอ.2 สอ.รฝ. 

2. 
 
 

ทุนการศึกษาบุตรสมาชิก (โดยให้มีการจัดสรรทุนประเภท
เรียนดีส าหรับบุตรสมาชิกที่ก าลงัศึกษาในระดบัชัน้ ม.1, 
ปวช.1, ปวส.1 และอุดมศึกษา 1 ด้วย) 

ไม่ต่ ากว่า 1,000 ทุน  ในปี 2562 มอบทุนการศึกษาบตุรสมาชิก จ านวน 1,140 ทุน 
เป็นเงิน 2,422,000 บาท โดยใช้หลักเกณฑ์เดิมที่คณะกรรมการพิจารณา
แล้วมีความเหมาะสม 

3. 
 

สนับสนนุกระบวนการผลติน้ าดืม่ที่ได้คุณภาพตามมาตรฐาน
ไว้บริการให้กับสมาชิกและชุมชนกองเรือยุทธการ(พื้นที่สัตหีบ) 

ปีละ 1 คร้ัง เมื่อ 24 พ.ค.62 สนับสนุนการเปลี่ยนอปุกรณ์และไส้กรองน้ าดืม่ให้ กฝร. 
จ านวน 50,000 บาท 

4. จัดอบรมทางจริยธรรมให้แก่สมาชิกและครอบครัว จ านวน 1 คร้ัง ด าเนินการเมื่อ 12 ก.ย.62 โดยร่วมกับกิจกรรมพุทธสถาน กร. 
นิมนต์พระอาจารย์ ศักดา สุนทโร วัดไร่ปา่ธรรมาภิมุข จ.ตราด  
มาแสดงธรรมเทศนาในเร่ือง แสงธรรมในดวงใจ ณ พุทธสถาน กร. 

 รายงานกจิการประจ าปี 2562 
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เร่ืองท่ี 3.4  รายงานผูต้รวจสอบกิจการ ประจ าปี 2562 

 
 ประธาน ฯ  ท่ีประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2561 ไดมี้มติเลือก คุณคณพิชญ์  นาคคง 
เป็นผูต้รวจสอบกิจการประจ าปี 2562 จึงขอให้ คุณคณพิชญ์  นาคคง  ได้กรุณารายงานผลการ
ตรวจสอบกิจการประจ าปี 2562 ใหท่ี้ประชุมไดท้ราบดว้ย 
 คุณคณพิชญ์ ฯ  ผูต้รวจสอบกิจการ  รายงานผลการตรวจสอบกิจการให้ท่ีประชุม
ใหญ่สามญัประจ าปี 2562 ทราบ ดงัน้ี 

เสนอ  ท่ีประชุมใหญ่สามญัประจ าปี สหกรณอ์อมทรพัย ์กองการฝึก  

         กองเรือยุทธการ จ ากดั 
ตามท่ีท่ีประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2561 เม่ือวนัท่ี  28  พฤศจิกายน  2561 ไดเ้ลือกขา้พเจา้

เป็นผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพยก์องการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากดัส าหรับปีทางบญัชีส้ินสุด 
วนัท่ี  30 กนัยายน  2562 นั้น 

ส าหรับปีทางบญัชีส้ินสุดวนัท่ี  30 กนัยายน  2562 ขา้พเจา้ไดเ้ขา้ตรวจสอบตามวตัถุประสงค์
และขอบเขตของการตรวจสอบ รวมทั้งรายงานผลการตรวจสอบต่อท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการเป็น
ประจ าทุกเดือนท่ีขา้พเจา้เขา้ตรวจในโอกาสน้ี จึงขอเสนอสรุปผลการตรวจสอบกิจการประจ าปี 2562      
ต่อท่ีประชุมใหญ่ ดงัน้ี 

1. วตัถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
1.1 เพ่ือใหท้ราบว่าการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการเป็นไปตามขอ้บงัคบั

และระเบียบของสหกรณ์ท่ีก าหนดไว ้
1.2 เพ่ือใหท้ราบว่าการปฏิบติังานเก่ียวกบัการเงิน การบญัชี และการบริหารสินทรัพย ์

เป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบของสหกรณ์ท่ีก าหนดไว ้
1.3 เพ่ือใหท้ราบว่าการด าเนินงานของสหกรณ์เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ 

และบรรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้ซ่ึงบงัเกิดผลดีต่อการด าเนินงานของสหกรณ์ 
2. ขอบเขตการตรวจสอบ 

2.1 ตรวจสอบเอกสาร สมุดบญัชี ทะเบียนและการเงินตลอดจนหน้ีสินทั้ งปวงของ
สหกรณ์เพ่ือทราบฐานะและขอ้เทจ็จริงของสหกรณ์ท่ีเป็นอยูจ่ริง 

2.2 ตรวจสอบหลกัฐานและความถูกตอ้งของการด าเนินการธุรกิจแต่ละสหกรณ์  เพ่ือ
ประเมินผลและอาจให้ข้อแนะน าแก่คณะกรรมการด าเนินการ ฝ่ายจดัการและ
เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ ทั้งทางวิชาการและทางปฏิบติัในกิจการนั้นๆ 
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2.3 ตรวจสอบการจดัจา้งและแต่งตั้งเจา้หนา้ท่ีและลกูจา้งของสหกรณ์ ตลอดจนหนงัสือ
สญัญาจา้งและหลกัประกนั 

2.4 ตรวจสอบการปฏิบัติงาน ตามแผนงานและการใช้จ่ายเงินตามงบประมาณของ
สหกรณ์ 

2.5 ติดตามผลการด าเนินงานของคณะกรรมการด าเนินการ เพ่ือพิจารณาเสนอแนะ 
แผนงานขอ้บงัคบัและระเบียบตลอดจนมติต่างๆ ของคณะกรรมการด าเนินการ 

2.6 ตรวจสอบการปฏิบติัตามขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค าสั่งของสหกรณ์หรือกิจการ
อ่ืนๆตามท่ีสมควรหรือท่ีเห็นวา่ก่อใหเ้กิดผลดีแก่การด าเนินกิจการของสหกรณ์ 

3.  ผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะที่ควรแก้ไข 
3.1 ผลการด าเนินงาน 
สหกรณ์มีสมาชิกเม่ือตน้ปี 14,143 คน ส้ินปีมีสมาชิกคงเหลือ 14,991 คน มีสมาชิก

เพ่ิมข้ึนรวม 848 คน ในวนัส้ินปีสหกรณ์มีทุนด าเนินงานทั้งส้ิน 8,622,392,028.40 บาท และใน
รอบปีสหกรณ์มีรายไดท้ั้งส้ิน  590,447,325.72  บาท ค่าใชจ่้าย 230,660,221.65 บาท  มีก าไรสุทธิ 
359,787,104.07 บาท                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

                              3.2  การบริหารทั่วไป 
(1)  การแบ่งส่วนงานและการก าหนดหนา้ท่ีความรับผิดชอบ  สหกรณ์ฯ มีการ

แบ่งแยกหน้าท่ีและความรับผิดชอบของเจา้หน้าท่ีในแต่ละต าแหน่งไวอ้ย่างชัดเจน เจ้าหน้าท่ีมีความรู้
ความสามารถในต าแหน่งหนา้ท่ี นอกจากน้ีระหว่างปีสหกรณ์ฯ ไดมี้การส่งเสริมให้เจา้หนา้ท่ีไดรั้บการ
พฒันาโดยการส่งเขา้รับการศึกษาอบรมตลอดจนมีการศึกษาดูงานของสหกรณ์อ่ืนท่ีประกอบธุรกิจประเภท
เดียวกนัเป็นคร้ังคราว ทั้งน้ีเพ่ือใหเ้จา้หนา้ท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญในสายงานมากยิ่งข้ึน 

(2)   การก าหนดระเบียบต่างๆ สหกรณ์ฯมีการก าหนดระเบียบเพ่ือถือใชป้ฏิบติัใน
การด าเนินงานต่างๆ ไวอ้ยา่งครบถว้นและเหมาะสม 

(3)  มาตรฐานการบญัชี ระบบบญัชีท่ีสหกรณ์ใชมี้ความเหมาะสมกบัธุรกิจ การ
บันทึกบัญชีรวมทั้ งบัญชีย่อยต่างๆ เรียบร้อยและเป็นปัจจุบันโดยมีเอกสารประกอบการบันทึกบัญชี
ครบถว้นในสาระส าคญั และเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์มีความรู้ความสามารถเขา้ใจหนา้ท่ี สามารถปฏิบติังาน
ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

สหกรณ์ถือปฏิบติัทางการบญัชีตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
และเป็นไปตามพระราชบัญญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบัญชี การจดัท างบการเงิน
เป็นไปตามรูปแบบท่ีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ก าหนด 

ปัจ จุบันสหกรณ์ฯได้น าโปรแกรมคอมพิว เตอร์ (So-at)มาใช้ในการ
ประมวลผลขอ้มูล ครอบคลุมทุกระบบ เช่น งานดา้นเงินรับฝาก ทุนเรือนหุ้นและลูกหน้ีเงินให้กู ้ไดแ้ก่   
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การจดัท างบหนา้เรียกเกบ็เงินประจ าเดือน  การออกใบเสร็จรับเงิน  การจดัท ารายละเอียดยอดคงเหลือ  และ
การจดัพิมพร์ายงานต่างๆ  เป็นตน้  และมีการส ารองขอ้มลูไว ้ รวมทั้งมีระบบมาตรการรักษาความปลอดภยั
ของขอ้มลูท่ีเหมาะสม 

3.3 ด้านการเงนิและการบัญชี 
ตรวจสอบการจ่ายเงินตามสลิปรับ-จ่าย การเกบ็รักษาเงินสดประจ าวนั พบว่า สหกรณ์ได้

เก็บรักษาเงินสดเป็นไปตามระเบียบว่าดว้ยการรับ-จ่าย และเก็บรักษาเงินสด พ.ศ.2538  มีเพียงบางวนัท่ี
สหกรณ์เก็บรักษาเงินสดไวเ้กินวงเงินท่ีก าหนด สหกรณ์เก็บรักษาเงินสดไม่เกินวนัละ 50,000.00 บาท    
(หา้หม่ืนบาทถว้น)  
  ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานสลิปรับ-สลิปจ่าย และเอกสารประกอบการจ่ายเงินถูกตอ้ง
ตามท่ีควร  
  ตรวจสอบบญัชีเงินฝากธนาคารเปรียบเทียบกบับญัชีแยกประเภทยอดคงเหลือตรงกนั
การบนัทึกบญัชีถกูตอ้งตามท่ีควร 

3.4  ด้านสินเช่ือ 
    ระหว่างปีสหกรณ์ให้เงนิกู้แก่สมาชิก 3 ประเภท จ านวน 6,437 สัญญา จ านวนเงนิ 
3,513,460,582.79  บาท แยกเป็น 
                                   -เงนิกู้ฉุกเฉิน           จ านวน   2,756   สญัญา       เป็นเงิน       57,149,525.00        บาท  
                                   -เงนิกู้ฉุกเฉินATM  จ านวน      477   สญัญา      เป็นเงิน       103,996,356.79      บาท 
                                   -เงนิกู้สามญั             จ านวน   3,233   สญัญา      เป็นเงิน    3,352,262,701.00      บาท 
 - เงนิกู้พเิศษ              จ านวน      1       สญัญา        เป็นเงิน              52,000.00       บาท 
สรุปเงินใหส้มาชิกกู ้สหกรณ์มีเงินใหส้มาชิกกู ้ณ วนัตน้ปี และวนัส้ินปีบญัชี 2562 ตามรายละเอียดดงัน้ี 

เงนิให้สมาชิกกู้ ต้นปีบัญชี ส้ินปีบัญชี เพิม่ขึน้(ลดลง) 
เงินกูฉุ้กเฉิน 118,406,673.94        128,338,574.86 9,931,900.92 
เงินกูส้ามญั 7,701,077,999.00 8,187,429,800.00 486,351,801.00 
เงินกูพิ้เศษ 24,554,550.00      21,393,248.00 (3,161,302.00) 

รวม 7,844,039,222.94 8,337,161,622.86 493,122,399.92 

                         ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานการให้กูเ้งินแก่สมาชิก การจ่ายเงินใหส้มาชิกกูย้ืมเป็นไปตาม
ระเบียบ ขอ้บงัคบั  และมติของท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  ลูกหน้ีแต่ละรายท่ีกูเ้งิน  มีหลกัฐาน  
การเป็นหน้ีและการค ้าประกนัครบตามท่ีก าหนดไว ้ การส่งเงินช าระหน้ีส่วนใหญ่เป็นไปตามก าหนดใน
สญัญา 
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  ในระหว่างปีสุ่มตรวจสอบเอกสารหลกัฐานประกอบการให้กู้เงิน การช าระหน้ี    
การบนัทึกบญัชีดา้นสินเช่ือ การพิสูจน์ยอดลูกหน้ีคงเหลือ การค านวณดอกเบ้ียรับ และความครบถว้น
สมบูรณ์ของค าขอกู ้หนงัสือสัญญาเงินกูแ้ละหนงัสือค ้าประกนั พร้อมทั้งการลงลายมือช่ือของสมาชิกผูกู้ ้
และ ผูค้  ้าประกนัรวมทั้งคู่สมรสผูกู้แ้ละผูค้  ้าประกนั ครบถว้นตามท่ีควร 
             3.5  ด้านเงนิรับฝาก  
                                      ในระหว่างปีสุ่มตรวจสอบการบนัทึกบญัชี การรับฝากเงินทุกประเภท ตรวจสอบ
การรับเงิน-ถอนเงิน รวมทั้ งการเปิด-ถอนปิดบัญชีเงินฝาก การลงลายมือช่ือการฝากเงิน -ถอนเงิน            
การเปรียบเทียบยอดเงินรับฝากระหว่างหน่วยกบัฝ่ายบญัชี การค านวณดอกเบ้ียเงินรับฝาก รวมถึงการ
บนัทึกบญัชีไปยงัสมุดรายวนัต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง ถูกต้องตามท่ีควรสรุปเงินรับฝาก สหกรณ์มีเงินรับฝาก       
ณ วนัตน้ปี และวนัส้ินปีบญัชี 2562 ตามรายละเอียดดงัน้ี  

เงนิรับฝาก ต้นปีบัญชี ส้ินปีบัญชี เพิม่ขึน้(ลดลง) 
เงินรับฝากออมทรัพย ์ 988,153,641.24           1,259,606,861.21 271,453,219.97 
เงินรับฝากออมทรัพยพิ์เศษ 3,299,029,426.48           3,423,102,325.61 124,072,899.13 
เงินรับฝากออมทรัพยส์หกรณ์อ่ืน 80,000,000.00              400,000,000.00 320,000,000.00 

รวม 4,367,183,067.72          5,082,709,186.82 715,526,119.10 

3.6 ด้านหนีสิ้น 
     ในระหว่างปีสุ่มตรวจสอบการกู้เ งินของสหกรณ์จากเงินสวสัดิการต่างๆภายใน
กองทพัเรือ,เงินกูส้หกรณ์อ่ืน,การออกตัว๋สัญญาใชเ้งินกบัธนาคารพาณิชยเ์พ่ือน าเงินกูม้าบริหารภายใน
กิจการของสหกรณ์ฯ  ซ่ึงมติท่ีประชุมใหญ่ประจ าปี 2561 ไดมี้มติก าหนดวงเงินกูย้ืมและค ้าประกนั ปี 2562 
เป็นจ านวน  1.9  พนัลา้นบาท  ณ วนัส้ินปีมียอดคงเหลือ ดงัน้ี 
ล าดบัที่ ช่ือเจ้าหนี ้ ต้นปีบัญชี ส้ินปีบัญชี เพิม่ขึน้(ลดลง) 

1 กิจการกีฬา ทร.    1,000,000.00 1,000,000.00 0 
2 กองทุนบ าเหน็จลูกจา้ง สก.ทร. 60,000,000.00 25,000,000.00      (35,000,000.00) 

3 เงินกูย้ืม ทร. 40,000,000.00    0 (40,000,000.00) 
4 กองทุนสวสัดิการ กฝร 3,000,000.00 3,750,000.00 750,000.00 
5 สวสัดิการ กร.(1) 4,100,000.00 4,100,000.00 0 
6 สวสัดิการ กร(5) 10,000,000.00 20,000,000.00 10,000,000.00 
7 กองเรือฟริเกตท่ี 1 0 1,000,000.00 1,000,000.00 
8 สอ.กรมอู่ทหารเรือ จ ากดั 160,000,000.00 64, ,000,000.00 (96,000,000.00) 
9 สอ.ธุรกิจก๊าซ ปตท. จ ากดั 16,600,000.00 0 (16,600,000.00) 
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10 สอ.พนกังานธปท.จ ากดั 131,000,000.00 0 (131,000,000.00) 
11 สอ.วงัเดิม จ ากดั 150,000,000.00 100,000,000.00 (50,000,000.00) 
12 ตัว๋สญัญาใชเ้งินธนาคารทหารไทย 9,000,000.00 0 (9,000,000.00) 
13 สค.รน. 160,000,000.00 100,000,000.00 (60,000,000.00) 
14 อล.ทร. 2,000,000.00 2,000,000.00 0 

 รวม 746,700,000.00     320,850,000.00 (425,850,000.00)     

3.7 ด้านเงนิลงทุน 
สหกรณ์ฯ น าเงินไปลงทุนภายนอก  ดงัน้ี 
ล าดบัที่ ช่ือ ต้นปีบัญชี ส้ินปีบัญชี เพิม่ขึน้(ลดลง) 

1 บริษทัสหประกนัชีวิต จ ากดั         50,000.00 50,000.00 0 
2 หุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 101,053,500.00 101,053,500.00 0 
3 หุน้ชุมนุมสหกรณ์ทหาร     5,010,000.00 5,010,000.00 0 
4 หุน้กูบ้ริษทัไออาร์พีซี จ ากดั(มหาชน) ชุดท่ี 6 5,000,000.00       5,000,000.00 0 
5 หุน้กูบ้ริษทัไทยคม จ ากดั(มหาชน) ชุดท่ี 4     5,000,000.00 5,000,000.00 0 

 บวก ค่าเผื่อการปรับมลูค่าเงินลงทุน        687,450.00    448,750.00 (238,700.00) 
 รวม 116,800,950.00 116,562,250.00 (238,700.00) 
  
                             3.8  ด้านทุนเรือนหุ้น 

                                        สหกรณ์มีทุนเรือนหุน้ ณ ตน้ปีจ านวน  2,305,748,510.00 บาท และมีทุนเรือนหุ้น 
ณ ส้ินปี จ านวน 2,501,128,520.00 บาท  เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน จ านวน 195,380,010.00  บาท 

การช าระค่าหุน้ และการจ่ายคืนค่าหุน้ เป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบของสหกรณ์       
สมาชิกเขา้ใหม่-ลาออกมีการอนุมติัโดยคณะกรรมการ  การบนัทึกบญัชีทุนเรือนหุ้น  การผ่านรายการ     
ไปบญัชีแยกประเภท  ถกูตอ้งตามท่ีควร        

3.9  ด้านทุนส ารองและทุนสะสมฯ 
                                     ในระหว่างปีสุ่มตรวจสอบการใชทุ้นสะสมต่างๆ การจ่ายเงินดงักล่าวเป็นไปตาม
วตัถุประสงคแ์ละเป็นไปตามระเบียบแห่งทุนนั้นๆ ตามท่ีสหกรณ์ก าหนด 
                              3.10  ด้านรายจ่ายของสหกรณ์  
                                      รายจ่ายต่างๆของสหกรณ์ ไดจ่้ายไปในกิจการของสหกรณ์ ควรแก่เหตุผลและ
ประมาณการ เป็นไปตามระเบียบการจ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง ค่าใชจ่้ายของสหกรณ์เป็นไปตามระเบียบและมติท่ี
ประชุม 
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                             3.11  ด้านอื่นๆ  
                                         คณะกรรมการไดแ้ต่งตั้งใหก้รรมการเป็นคณะอนุกรรมการหลายชุด และแต่งตั้ง
ให้ขา้ราชการเขา้ช่วยเหลือเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ปฏิบติังานช่วยเหลือสมาชิกให้ไดรั้บความสะดวก รวดเร็ว
ใหก้บัสมาชิก มีการปรับปรุงแกไ้ขระเบียบฯเพ่ือใหส้มาชิกไดรั้บบริการเพ่ิมข้ึน มีการจดัท าแผนกลยุทธ์เพ่ือ
เป็นแนวทางปฏิบติัมีคณะกรรมการตรวจสอบเอกสารต่างๆ ส่งใบตรวจสอบการถือหุน้และจ านวนเงินกู้
คงเหลือเพ่ือใหส้มาชิกไดรั้บทราบและยืนยนัยอด เป็นตน้ 
                                      ในฐานะผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ออมทรัพยก์องการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากดั 
ไดเ้ขา้ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานต่างๆ มติของคณะกรรมการขดัต่อขอ้บงัคบัของสหกรณ์หรือไม่ และ
เอกสารทางการเงินของสหกรณ์ ได้เข้าตรวจสอบเป็นประจ าทุกเดือน และได้เข้าร่วมประชุมกับ
คณะกรรมการด าเนินการทุกเดือน พร้อมทั้งรายงานผลการตรวจสอบใหค้ณะกรรมการไดท้ราบเป็นประจ า 
รวมทั้งไดร่้วมแสดงความเห็นในการประชุมคณะกรรมการ  ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่าคณะกรรมการ
ด าเนินการไดมี้นโยบายแกปั้ญหาต่างๆ ของสหกรณ์ดว้ยความระมดัระวงั รอบคอบ ยึดถือความมัน่คงของ
สหกรณ์เป็นหลกั โดยให้สหกรณ์ไดรั้บผลประโยชน์สูงสุด และเพ่ือให้สมาชิกไดรั้บผลตอบแทนสูงสุด
เช่นกนั 
  
                                    จึงเรียนมาเพ่ือใหท่ี้ประชุมรับทราบ 
 
 
 นางสาวคณพิชญ ์ นาคคง 
 ผูต้รวจสอบกิจการ 
 
 
 
1001/430  คูณสุขวิวล ์ซอยนวมินทร์ 157 
ถนนนวมินทร์ แขวงนวลจนัทร์ เขตบึงกุ่ม 
กรุงเทพมหานคร  10230 
โทร. (086)549-9814 
วนัท่ี  14  พฤศจิกายน  2562 
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          เร่ืองท่ี 3.5 แผนงานและ ประมาณการรายได-้รายจ่าย 

ประจ าปี 2562 

 ประธาน ฯ  คณะกรรมการด าเนินการชุดท่ี 36 ไดจ้ดัท าแผนงานท่ีจะด าเนินการ   
ในปี 2563 โดยไดจ้ดัท าแผนงานและประมาณการรายได ้- รายจ่ายประจ าปีไวเ้รียบร้อยแลว้ แผนงาน
และประมาณการ  รายได้  - รายจ่ายท่ีจดัท าน้ีเป็นหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ด าเนินการในการพิจารณาและอนุมัติ  ตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ 77 (5) แลว้เสนอท่ีประชุมใหญ่
เพื่อทราบตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ 69 (7) จึงขอให้ฝ่ายจดัการ ช้ีแจงแผนงานและประมาณ       
การรายได ้- รายจ่าย ประจ าปี 2563 ใหท่ี้ประชุมทราบดว้ย 

 ฝ่ายจัดการ ฯ   ช้ีแจงแผนงานและประมาณการรายได้ -  รายจ่าย  ปี  2563                
ให้ ท่ีประชุมทราบ ดัง น้ี  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     เร่ืองท่ี 3.5 แผนงานและ ประมาณการรายได-้รายจ่าย 

ประจ าปี 2563 
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ประเภท
    ประมาณการ

  ปี 2562
 ผลการด าเนินการ

  ปี 2562
       ประมาณการ 

    ปี 2563
รายได้
1. ดอกเบ้ีย 588,425,000.00 581,836,511.06 594,924,129.00 ดอกเบ้ียเงินใหกู้ ้ ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร
2. ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 30,000.00 54,450.00 30,000.00 สมาชิกใหม่
3. ลงทุนภายนอก 6,542,000.00 6,848,335.50 6,545,175.00 ถือหุ้น ชสอ.,ช.น.ส.ท. หุ้นกู้

และเงินฝาก  ชสอ.

4. รายไดอ่ื้น ๆ 600,000.00 1,260,043.46 700,000.00 รายไดจ้าก บ.ประกนั
และค่าธรรมเนียมเก่ียวกบัเงินฝาก

รวม 595,597,000.00 589,999,340.02 602,199,304.00

ประเภท
    ประมาณการ

  ปี 2562
 ผลการด าเนินการ

  ปี 2562
       ประมาณการ 

    ปี 2563
1. ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบั จนท.
1.1 เงินเดือนพนกังาน 5,318,640.00 5,197,190.00 5,522,180.00 ตามอตัราเงินเดือนพนกังาน
1.2 เงินส ารองบ าเหน็จพนกังาน 1,396,440.00 1,426,160.00 1,582,380.00 ตามระเบียบ สอ.กฝร.
1.3 ค่าเคร่ืองแบบพนกังาน/ชุดกีฬา 117,000.00 117,000.00 136,500.00 สวสัดิการพนกังาน
1.4 ค่าล่วงเวลา 150,000.00 164,502.00 279,999.00 ปิดบญัชีแต่ละงวด ปิดยอกเงินรายเดือน

ท ารายการจ่ายเงินกู้
1.5 เงินสมทบกองทุนประกนั 157,800.00 151,719.00 174,000.00 ส่วนของนายจา้ง 
     สงัคม (นายจา้ง 5%) ตอ้งจ่ายตาม พ.ร.บ.ประกนัสงัคม
1.6 เงินสมทบกองทุนเงิน 10,500.00 3,163.00 11,044.00 ส่วน ของนายจา้ง 
     ทดแทน (นายจา้ง 0.20 %) ตอ้งจ่ายตาม พ.ร.บ.ประกนัสงัคม
1.7 ค่ารักษาพยาบาล 120,000.00 41,758.00 120,000.00 คา่รักษาพยาบาลพนกังานตามระเบียบ สอ.กฝร.

1.8 ค่าเล่าเรียนบุตร 20,000.00 22,100.00 25,000.00 ตามระเบียบ สอ.กฝร.
1.9 ค่าครองชีพ 324,000.00 319,500.00 366,000.00 ค่าครองชีพพนกังาน 
1.10 เบ้ียเล้ียงพาหนะ 428,320.00 441,084.00 491,600.00 เบ้ียเล้ียง พาหนะ และท่ีพกั ไปปฏิบติังาน
1.11 แม่บา้น 96,000.00 87,050.00 96,000.00 แม่บา้นรักษาความสะอาด
1.12 เงินประจ าต  าแหน่ง 126,000.00 126,000.00 198,000.00 ตามระเบียบ สอ.กฝร.

รวม 8,264,700.00 8,097,226.00 9,002,703.00

ประมาณการรายได ้- รายจ่าย
ประจ าปี 2563

สหกรณ์ออมทรัพย ์กองการฝึก กองเรือยทุธการ จ ากดั
ประมาณการรายไดป้ระจ าปี 2563

ประมาณการรายจ่ายประจ าปี 2563
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2. คา่ใชจ่้ายทางการเงิน

2.1 ดอกเบ้ียจ่ายเงินฝาก 37,333,600.00 36,380,640.01 34,534,139.00 เงินฝากออมทรัพยเ์ดิม และท่ีจะเพ่ิมข้ึน

     ออมทรัพย์

2.2 ดอกเบ้ียจ่ายเงินฝาก 141,458,275.00 136,874,611.39 131,419,763.00 เงินฝากออมทรัพยพิ์เศษเดิม และท่ีจะเพ่ิมข้ึน

     ออมทรัพยพิ์เศษ

2.3 ดอกเบ้ียจ่ายเงินฝาก 5,966,025.00 5,562,040.12 10,331,525.00 เงินฝากเดิมและท่ีจะเพ่ิมข้ึน

     ออมทรัพยเ์อ้ืออาทร

2.4 ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากจากสหกรณ์อ่ืน 2,800,000.00 6,609,342.47 14,000,000.00 เงินรับฝากจากสหกรณ์อ่ืน

2.5 ดอกเบ้ียเงินกูจ้ากภายนอก 39,240,600.00 25,966,165.95 17,022,260.00 กูเ้งินจากภายนอกเป็นทุนหมุนเวียน

รวม 226,798,500.00 211,392,799.94 207,307,687.00

3. คา่ใชจ่้ายเก่ียวกบัอาคารสถานท่ีและอุปกรณ์

3.1 คา่ซ่อมแซมอุปกรณ์ส านกังาน 40,000.00 37,340.00 40,000.00 ซ่อมแซมอุปกรณ์ และครุภณัฑ์

3.2 คา่บ ารุงรักษาซอฟแวร์รายปี 85,600.00 85,600.00 85,600.00 ตามสัญญา

3.3 คา่ตดัจ่ายซอฟแวร์ 425,295.00 152,659.67 140,000.00 ของเดิม และท่ีจะจดัหาเพ่ิมเติม

     สิทธิการใชซ้อฟแวร์

3.4 คา่เช่าพ้ืนท่ีเวบ็ไซต์ 17,000.00 16,050.00 16,050.00 ตามสัญญา

3.5 คา่ตดัจ่ายสิทธิประโยชนใ์น 1,256,512.00 971,206.70 1,061,220.00 ของเดิม และท่ีจะจดัหาเพ่ิมเติม

     อาคาร,งานปรับปรุงหอ้งน ้า/ลานจอดรถ

3.6 คา่บ ารุงรักษาโปรแกรม ,  ATM 62,100.00 62,100.00 62,100.00 ตามสัญญา

     Offline  ธ.กรุงไทย และ ธนชาต

3.7 คา่บ ารุงรักษาโปรแกรมดา้นขอ้มูลบตัรประชาชน  -  - 10,700.00 ตามสัญญา

3.8 คา่บ ารุงรักษาโปรแกรมแอพพลิเคชัน่ สอ .กฝร.  -  - 32,100.00 ตามสัญญา

3.9 คา่ลิขสิทธ์ิการใชง้านโปรแกรม Antivirus  -  - 23,475.00 ตามสัญญา

3.10 คา่ปรับปรุงส านกังาน 30,000.00 10,700.00 30,000.00 ปรับปรุงเลก็ ๆ นอ้ย ๆ 

3.11 คา่เส่ือมราคาครุภณัฑ์ 432,036.00 419,513.22 620,650.00 ของเดิม และท่ีจะจดัหาเพ่ิมเติม

รวม 2,348,543.00 1,755,169.59 2,121,895.00

4. คา่ใชจ่้ายเก่ียวกบัสมาชิก

4.1 โครงการประชาสัมพนัธ์ 301,150.00 276,560.80 327,075.00 ใหค้วามรู้การสหกรณ์ รับสมคัรสมาชิกใหม่

เอกสาร ปชส., สนบัสนุนนิตยสารกระดูกงู

และพิธีมอบทุน

4.2 โครงการบุคคลดีเด่น 52,000.00 42,000.00 24,000.00 ตามแผนปฏิบติัการ

4.3 โครงการ สอ.กฝร.พบสมาชิก 100,780.00 99,820.00 72,680.00 ตามแผนปฏิบติัการ

     พ้ืนท่ีห่างไกล

4.4 โครงการส่งเสริมสุขภาพสมาชิกผูสู้งอายุ  -  - 150,000.00 ตามแผนปฏิบติัการ

รวม 453,930.00 418,380.80 573,755.00
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5. คา่ใชจ่้ายด าเนินงานอ่ืน

5.1 โครงการประชุมกลุ่มสมาชิกและประชุมใหญ่สามญั 4,528,745.00 3,946,222.00 4,785,865.00 จดัประชุมกลุ่ม และประชุมใหญ่สามญั

     ประจ าปี

5.2 โครงการประชุมใหญ่วิสามญั 254,750.00  -  - จดัประชุมวิสามญั กรณีจ าเป็น

     ประจ าปี

5.3 คา่ใชจ่้ายเบด็เตลด็ 80,000.00 89,739.37 90,000.00 นสพ., เคร่ืองมือท าความสะอาด ฯลฯ

5.4 คา่ใชจ่้ายโครงการอบรมสัมมนา 1,534,140.00 1,340,403.00 1,767,725.00 ตามแผนปฏิบติัการ

     ศึกษาดูงาน

5.5 โครงการวิจยัเพ่ือพฒันาระบบการบริหารจดัการ

      โดยพิจารณาปรับโครงสร้างการบริหารจดัการ สอ.กฝร.  -  - 100,000.00 ตามแผนปฏิบติัการ

5.6 โครงการพิมพร์ะเบียบขอ้บงัคบั 70,000.00 4,380.00 70,000.00 พิมพร์ะเบียบและขอ้บงัคบั /คูมื่อสมาชิก

5.7 คา่ตอบแทน 2,048,300.00 2,027,588.00 2,229,260.00 หน่วยงาน ผูช่้วยงาน และท่ีปรึกษา

5.8 คา่เบ้ียประชุม 619,400.00 568,400.00 763,600.00 กรรมการด าเนินการ และผูเ้ขา้ร่วมประชุม

5.9 คา่รับรอง 180,000.00 169,971.00 180,000.00 กรรมการด าเนินการ สมาชิก /แขกผูม้าติดต่อ

5.10 คา่ธรรมเนียมตรวจสอบกิจการ 84,000.00 84,000.00 84,000.00 จดัจา้ง

5.11 คา่ธรรมเนียมสอบบญัชี 140,000.00 140,000.00 120,000.00 จดัจา้ง

5.12 คา่ธรรมเนียมธนาคาร 70,000.00 26,322.00 40,000.00 คา่ธรรมเนียมการโอน , เช็ค

      และอากรเช็ค

5.13 ของใชส้ านกังาน 60,000.00 34,158.98 40,000.00 แฟ้ม, ท่ีเจาะกระดาษ , เคร่ือคิดเลข ฯลฯ

5.14 คา่ส่ือสารและไปรษณีย์ 65,000.00 51,867.61 65,000.00 โทรศพัท์, Wi - fi , ส่งเอกสาร

5.15 คา่เช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 80,000.00 69,309.00 80,000.00 ใชส้ านกังานและบริการสมาชิก

5.16 เคร่ืองเขียนแบบพิมพใ์ชไ้ป 180,000.00 215,822.40 220,000.00 คา่กระดาษ, แบบพิมพ,์ โรเนียว ฯลฯ

5.17 โครงการอาหารกลางวนั 30,000.00 26,260.00 30,000.00 นกัศึกษาฝึกงาน

       นกัศึกษาฝึกงาน

5.18 ขาดทุนจากการเลิกใชสิ้นทรัพย์ 50.00 120.00 120.00 รุจ  าหน่ายครุภณัฑ์

5.19 โครงการรับผิดชอบต่อ 200,000.00 137,430.00 490,000.00 ตามหลกัธรรมาภิบาลในสหกรณ์

        สาธารณชนและส่ิงแวดลอ้ม

5.20 คา่บ ารุงสันนิบาตสหกรณ์จงัหวดัชลบุรี 2,000.00 2,000.00                     1,000.00 ตามขอ้บงัคบั สสจ .ชบ.

5.21 คา่ใชจ่้ายในการด าเนินคดี 50,000.00 800.00                        50,000.00 เม่ือมีการด าเนินคดี

5.22 คา่คิดตั้งมิเตอร์/กระแสไฟฟ้า 50,000.00 34,376.96                   50,000.00 กรณีถูกเรียกเกบ็คา่กระแสไฟฟ้า

5.23 คา่ใชจ่้ายส ารอง 100,000.00 27,475.00                   300,000.00 เม่ือมีเหตุจ าเป็น

5.24 หน้ีสงสัยจะสูญลูกหน้ีอ่ืน  - ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์

5.25 หน้ีสงสัยจะสูญลูกหน้ีเงินกู้  (169,158.70)  - ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์

5.26 หน้ีสงสัยจะสูญดอกเบ้ียเงินใหกู้้  (278,827.00)  - ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์

รวม 10,426,385.00 8,548,659.62 11,556,570.00

รวมคา่ใชจ่้ายทั้งส้ิน 248,292,058.00 230,212,235.95 230,562,610.00
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6. ซอฟแวร์ ครุภณัฑ ์และส่ิงก่อสร้าง

6.1 เคร่ืองส ารองไฟ 600,000.00

6.2 โปรแกรมเอทีเอม็ออนไลน์ 1,250,000.00

6.3 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 14 ชุด (ทดแทนท่ีช ารุด 252,000.00

      หรือหมดอายกุารใชง้าน)

6.4 เคร่ืองพิมพค์อมพิวเตอร์ 3 เคร่ือง (ทดแทนท่ีช ารุด 13,500.00

      หรือหมดอายกุารใชง้าน)

6.5 ชุดส ารองไฟ 14 ชุด (ทดแทนท่ีช ารุด 21,000.00

     หรือหมดอายกุารใชง้าน)

6.6 เคร่ืองค านวณ 2 เคร่ือง (ทดแทนท่ีช ารุด 6,000.00

     หรือหมดอายกุารใชง้าน)

6.7 เคร่ืองพิมพส์มุดเงินฝาก 1 เคร่ือง (ทดแทนท่ีช ารุด 40,000.00

     หรือหมดอายกุารใชง้าน)

6.8 ทาสีภายนอกอาคาร 300,000.00

6.9 ปรับปรุงหอ้งประชุม 320,000.00

รวม 2,802,500.00

หมายเหตุ    1. คา่ใชจ่้ายในแต่ละหมวดถวัเฉล่ียกนัได้

                    2. คา่ซอฟแวร์ ครุภณัฑ ์และส่ิงก่อสร้าง ในหมวดท่ี 5 ถือเป็นทรัพยสิ์น มีอายกุารใชง้าน 

                    ตอ้งหกัคา่เส่ือมราคาเป็นคา่ใชจ่้ายในแต่ละปี ตามอายกุารใชง้านของครุภณัฑน์ั้น ๆ
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ระเบยีบวาระที ่4  เรือ่งเสนอใหที้ป่ระชุมพจิารณา 
       

เร่ืองท่ี 4.1  พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปี 2562 

 

 ประธาน ฯ   ขอใหคุ้ณพงษ์สันต์  วานิชพงษ์พันธุ์ ผูส้อบบญัชีสหกรณ์ออมทรัพย ์กฝร. 
จ ากดั ประจ าปี 2562 กรุณาแจง้ผลการสอบบญัชี ให้ท่ีประชุมทราบ และขอให้ท่ีประชุมพิจารณา
อนุมติังบการเงิน 

 คุณพงษ์สันต์  วานิชพงษ์พันธุ์  ผูส้อบบญัชีแจง้ผลการสอบบญัชี
.....………………………………...………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………….……. 
………………………………………………………………………………………………….……. 
………………………………………………………………………………………………….……. 
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รายงานของผู้สอบบัญชี 

เสนอ สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากดั 

ความเห็น 
ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินของ สหกรณ์ออมทรัพย์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ  จ ากัด  

ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2562 งบก าไรขาดทุน และงบกระแสเงิน
สด ส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และหมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการ
บญัชีท่ีส าคญั 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินของ สหกรณ์ออมทรัพย์ กองการฝึก 
กองเรือยุทธการ จ ากดั        ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2562 ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสด  ส าหรับ
ปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
ข้าพเจ้าได้ปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีและระเบียบนายทะเบียน

สหกรณ์ ความรับผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการ
ตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากสหกรณ์และไดป้ฏิบติัตาม
จรรยาบรรณของผูส้อบบญัชีสหกรณ์ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์  ขา้พเจา้เช่ือวา่หลกัฐานการ
สอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ 
เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ คือ เร่ืองต่างๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบ

วิชาชีพของขา้พเจา้ในการตรวจสอบงบการเงินส าหรับงวดปัจจุบนั  ขา้พเจา้ได้น าเร่ืองเหล่าน้ีมา
พิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินโดยรวม และในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
ทั้งน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี 

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ พร้อมวธีิการตรวจสอบแต่ละเร่ืองมีดังต่อไปนี้ 
1.) ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้  5  เงินให้กูย้ืม ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 

2562 สหกรณ์มีเงินให้กู้ยืมจ านวนเงิน 8,329,943,430.56 บาท  ในจ านวนน้ีมีลูกหน้ีเงินกู้ท่ีไม่
ก่อใหเ้กิดรายได ้จ  านวน 12,813,1120.00 บาท สหกรณ์ไดมี้การตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญลูกหน้ีท่ีไม่
ก่อให้เกิดรายได ้จ  านวน 7,218,192.30 บาท มีดอกเบ้ียท่ีสหกรณ์ไม่รับรู้เป็นรายไดค้า้งรับสะสมมา
ทั้งส้ิน 208,819.00 บาท โดยยอดดงักล่าวรวมดอกเบ้ียเงินให้ภูป้ระจ าปี 2562 ท่ีมิไดรั้บรู้เป็นรายได้
ประจ าปีน้ี จ  านวน 116,436.00 บาท ซ่ึงสหกรณ์ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินแลว้  
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ดังน้ันจึงเป็นเร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ   เน่ืองจากการประมาณการค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญตอ้ง
เป็นไปตามท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด และการประมาณการตอ้งอาศยัดุลยพินิจ ประกอบกบั
จ านวนเงินมีสาระส าคญั 

ขา้พเจา้สุ่มสอบทานการช าระหน้ีบญัชียอ่ยลูกหน้ีเงินกูเ้ปรียบเทียบกบัรายละเอียดการ
ตั้งค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ ซ่ึงมีความเพียงพอและเหมาะสมเป็นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 
โดยขา้พเจา้ปฏิบติังานอยา่งเป็นอิสระ ทั้งน้ี ตวัอยา่งท่ีเลือกไดพ้ิจารณาจากการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะ
สูญปีก่อน รวมทั้งพิจารณาจากข้อมูลลูกหน้ีท่ีมีดอกเบ้ียเงินให้กู้ค้างท่ีมีจ  านวนมาก รวมทั้งสุ่ม
พิจารณาแผน่ทะเบียนยอ่ยเงินใหกู้ ้วา่มีการช าระเงินเป็นไปตามก าหนดสัญญาหรือไม่  

2.) ตามท่ีแสดงในงบก าไรขาดทุน สหกรณ์มีรายได้ดอกเบ้ียจากเงินให้กู้ยืม ส าหรับปี
ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน  2562  จ  านวน 581,724,391.31 บาท คิดเป็นร้อยละ 98.82 ของรายไดร้วม 
ซ่ึงเป็นเร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ เน่ืองจากรายไดด้งักล่าวเกิดจากสัญญาเงินให้กูย้ืมแต่ละประเภท   
มีเง่ือนไขการค านวณดอกเบ้ียในอตัราท่ีแตกต่างกนั  

ขา้พเจา้ได้ตรวจสอบโดยการประเมินและสุ่มทดสอบระบบการควบคุมภายในของ
สหกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการรับรู้รายไดด้อกเบ้ียเงินให้กู ้และระบบการควบคุมภายในดา้นสารสนเทศ
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการค านวณดอกเบ้ียเงินให้กู ้นอกจากน้ีขา้พเจา้ไดสุ่้มตรวจสอบสัญญาเงินให้กูว้่ามี
การรับรู้รายไดด้อกเบ้ียเงินให้กูเ้ป็นไปตามเง่ือนไขในสัญญาและสอดคลอ้งกบันโยบายการบญัชีท่ี
สหกรณ์ใช้ และตามท่ีระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด รวมทั้งข้าพเจ้าได้ท าการวิเคราะห์
เปรียบเทียบขอ้มูลบญัชีรายไดแ้ละสุ่มตรวจสอบรายการปรับปรุงบญัชีท่ีส าคญั 

ความรับผดิชอบของคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ต่องบการเงิน 
คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์มีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจัดท าและการน าเสนองบ

การเงินเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์  และรับผิดชอบเก่ียวกบัการ
ควบคุมภายในท่ีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์พิจารณาวา่จ าเป็นเพื่อให้สามารถจดัท างบการเงิน  
ท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผดิพลาด 

ในการจัดท างบการเงิน คณะกรรมการด า เนินการสหกรณ์รับผิดชอบในการประเมิน
ความสามารถของสหกรณ์ในการด าเนินงานต่อเน่ือง การเปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกับการด าเนินงาน
ต่อเน่ืองในกรณีท่ีมีเร่ืองดงักล่าว  และการใช้เกณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่
คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์มีความตั้งใจท่ีจะเลิกสหกรณ์หรือหยุดด าเนินงานหรือไม่สามารถ
ด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้
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ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 
การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบ

การเงินโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิด
จากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชี  ซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่
ดว้ย ความเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผล คือ ความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัวา่การ
ปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์จะสามารถตรวจ
พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีมีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิด
จากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาดและถือวา่มีสาระส าคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่ รายการ
ท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของ
ผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินเหล่าน้ี 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชีและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ 
ขา้พเจา้ได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การ
ปฏิบติังานของขา้พเจา้ รวมถึง 

 ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระส าคญัในงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตาม
วธีิการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและ
เหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเส่ียงท่ีไม่พบข้อมูลท่ีขัดต่อ
ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด 
เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้
การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

 ท าความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อ
ออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงค์ในการแสดง
ความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของสหกรณ์ 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์
ใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าข้ึน
โดยคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ 

 สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีส าหรับการด าเนินงาน
ต่อเน่ืองของคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ และจากหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บ วา่มีความไม่
แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมี
นยัส าคญัต่อความสามารถของสหกรณ์ในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มี
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ความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งให้ขอ้สังเกตไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้
ถึงการเปิดเผยท่ีเก่ียวขอ้งในงบการเงิน หรือถา้การเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้
จะเปล่ียนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าข้ึนอยู่กับหลักฐานการสอบบญัชีท่ีได้รับจนถึงวนัท่ีใน
รายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตามเหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุ
ใหส้หกรณ์ตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเน่ือง 

 ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการ
เปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งตลอดจนประเมินว่างบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนโดย
ถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์เก่ียวกบัขอบเขตและช่วงเวลาของ
การตรวจสอบตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนยัส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอ้บกพร่อง
ท่ีมีนยัส าคญัในระบบการควบคุมภายในซ่ึงขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

จากเร่ืองทั้งหลายท่ีส่ือสารกบัคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ขา้พเจา้ได้พิจารณาเร่ือง  
ต่าง ๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดในการตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัใน
การตรวจสอบ ขา้พเจา้ได้อธิบายเร่ืองเหล่าน้ีไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือ
ขอ้บงัคบัห้ามไม่ให้เปิดเผยเร่ืองดงักล่าวต่อสาธารณะหรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึนขา้พเจา้
พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้ เพราะการกระท าดงักล่าวสามารถ
คาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ท่ีผูมี้ส่วนไดเ้สีย
สาธารณะจะไดจ้ากการส่ือสารดงักล่าว  

 
    
                                          

          (นายพงษส์ันต ์ วานิชพงษพ์นัธ์ุ)  

                       ผูส้อบบญัชี  
   
 

บริษทั เอส.เอม็.การบญัชีและการตรวจสอบบญัชี จ  ากดั 

กรุงเทพมหานคร 
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เรียน   ผูส้อบบญัชี นายพงษ์สันต์  วานิชพงษ์พันธุ์ 
 

  หนังสือรับรองฉบับน้ีให้ไว้เพื่อประโยชน์ของท่านในการตรวจสอบงบการเงินของ 
สหกรณ์ออมทรัพย ์ กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากดั ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562    
เพื่อแสดงความเห็นว่างบการเงินดังกล่าวแสดงฐานะการเงิน ณ ว ันท่ี  30 กันยายน 2562                  
ผลการด าเนินงานส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัของสหกรณ์ออมทรัพย ์กองการฝึก กองเรือยุทธการ 
จ ากดั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนดหรือไม่ 
  ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบในความถูกตอ้งและครบถ้วนของขอ้มูลในงบการเงินท่ีท่าน
ตรวจสอบ ซ่ึงงบการเงินดงักล่าวไดจ้ดัท าข้ึนตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
  ขา้พเจา้ขอรับรองรายละเอียดเก่ียวกบังบการเงินท่ีท่านตรวจสอบตามท่ีขา้พเจา้ทราบ 
และคิดวา่ควรจะเป็น ดงัต่อไปน้ี 

1.  งบการเงินไม่มีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ซ่ึงรวมถึงการ   
ละเวน้การแสดงรายการและขอ้มูลต่าง ๆ 
  2.  ขา้พเจา้ไดจ้ดัเอกสารหลกัฐานและขอ้มูลดงัต่อไปน้ีใหท้่านตรวจสอบครบถว้นแลว้ คือ 

2.1  บันทึกทางการบัญชี เอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชี และข้อมูลอ่ืนท่ี
เก่ียวขอ้งทั้งหมด 
   2.2  รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการและรายงานการประชุมใหญ่ 

3.  ไม่มีรายการผิดปกติท่ีเก่ียวข้องกับการกระท าของคณะกรรมการด าเนินการหรือ
เจา้หน้าท่ีของสหกรณ์ ผูซ่ึ้งมีหน้าท่ีส าคญัเก่ียวกบัระบบบญัชี และระบบการควบคุมภายใน หรือ
รายการผดิปกติท่ีมีผลกระทบอยา่งเป็นสาระส าคญัต่องบการเงิน 

4. สหกรณ์ได้ปฏิบัติตามเง่ือนไขของสัญญาทั้งหมด ซ่ึงหากไม่ปฏิบติัตามอาจมี
ผลกระทบอยา่งมีสาระส าคญัต่องบการเงิน นอกจากน้ี สหกรณ์ไดป้ฏิบติัตามระเบียบและขอ้ก าหนด
ของหน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานท่ีก ากบัดูแล ซ่ึงหากไม่ปฏิบติัตามอาจมีผลกระทบอย่างมี
สาระส าคญัต่องบการเงิน   
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      5.  สหกรณ์ไม่ไดรั้บหนังสือแจง้จากหน่วยราชการอนัมีผลต่องบการเงิน เพราะมิได้
ปฏิบติัตามกฎหมายหรือข้อบงัคบั ซ่ึงรวมถึงการถูกเรียกชดเชย หรือถูกประเมินภาษีอากร หรือ       
มีหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนในภายหนา้ ซ่ึงควรจะไดน้ ามาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
หรือใชเ้ป็นหลกัเกณฑใ์นการตั้งส ารองค่าเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน 

  6.  รายการหรือขอ้มูลดงัต่อไปน้ีมีการบนัทึกหรือเปิดเผยไวอ้ย่างเพียงพอและเหมาะสม   
ในงบการเงิน 

6.1 รายการธุรกิจท่ีมีกบัสาขาของสหกรณ์หรือบุคคลอ่ืน 
6.2 ขอ้ตกลงกบัสถาบนัการเงินเก่ียวกบัภาระผกูพนัเงินฝาก หรือขอ้จ ากดัการใชเ้งินกู ้
6.3 สินทรัพยท่ี์ใชเ้ป็นหลกัประกนั 

  7.  สหกรณ์มีกรรมสิทธ์ิในสินทรัพยท์ั้งหมดอย่างถูกตอ้งตามกฎหมาย และไม่มีภาระ
ผกูพนั หรือขอ้ผูกมดัใด ๆ ในสินทรัพยข์องสหกรณ์ เวน้แต่ท่ีไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบ   
งบการเงิน 
  8.  สหกรณ์ไดบ้นัทึกหรือเปิดเผยรายการหน้ีสินทั้งหมดของสหกรณ์ ทั้งท่ีเกิดข้ึนแลว้
และอาจเกิดข้ึนในภายหน้าไวอ้ย่างเหมาะสม รวมทั้งไดมี้การเปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบ
การเงินเก่ียวกบัหลกัประกนัทั้งหมดท่ีสหกรณ์ใหแ้ก่บุคคลท่ีสาม นอกจากน้ีสหกรณ์ไม่มีคดีฟ้องร้อง
อ่ืนและไม่มีคดีท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน  
  9.  นอกจากเร่ืองท่ีอธิบายไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินแลว้ ไม่มีเหตุการณ์ใดเกิดข้ึน 
หรือไม่ปรากฏขอ้เท็จจริงใดท่ีมีผลกระทบต่องบการเงินอยา่งมีสาระส าคญั ซ่ึงตอ้งน ามาปรับปรุง 
งบการเงินหรือเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินอีก 
 
                   ขอแสดงความนบัถือ 

                                                      พลเรือตรี  
                                                  (นฤพล  เกิดนาค) 
                     ประธานกรรมการ 
                                     
                     นาวาเอก         
                                          (บทชาย  บุญลอ้ม)  
                                                                                            ผูจ้ดัการ  
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ปี 2562 ปี 2561
หมายเหตุ บาท บาท

สินทรัพย์หมุนเวยีน
เงินสดและเงินฝากธนาคาร 3 147,849,288.90 80,530,266.96
เงินฝากชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 20,000,000.00 20,000,000.00
เงินให้กูย้มืระยะสั้น - สุทธิ 5 629,239,491.98 568,549,376.68
ลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 6 0.00 0.00
ดอกเบ้ียเงินให้กูค้า้งรับ - สุทธิ 7 117,036.31 53,745.00
สินทรัพยห์มนุเวียนอ่ืน 8 379,271.26 383,912.50

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 797,585,088.45 669,517,301.14
สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินลงทนุระยะยาว 4 116,562,250.00 116,800,950.00
เงินให้กูย้มืระยะยาว - สุทธิ 5 7,700,703,938.58 7,268,102,495.26
เคร่ืองใชส้ านกังาน - สุทธิ 9 1,500,176.17 1,415,450.39
สินทรัพยไ์มมี่ตวัตน 10 5,261,736.06 5,685,615.63
ค่าใชจ่้ายรอตดับญัชี 11 768,839.14 777,325.84
เงินมดัจ าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 10,000.00 0.00

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 7,824,806,939.95 7,392,781,837.12
รวมสินทรัพย์ 8,622,392,028.40 8,062,299,138.26

หนีสิ้น
หนีสิ้นหมุนเวยีน

เงินกูย้มืระยะสั้น 12 254,850,000.00 585,700,000.00
ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 15 64,000,000.00 96,000,000.00
เงินรับฝาก 13 5,082,709,186.82 4,367,183,067.72
หน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน 14 8,186,180.55 5,971,259.58

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 5,409,745,367.37 5,054,854,327.30

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยทุธการ จ ากดั

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ  วนัที่ 30 กนัยายน 2562

สินทรัพย์

หนีสิ้นและทุนของสหกรณ์
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ปี 2562 ปี 2561
หมายเหตุ บาท บาท

หนีสิ้น
หนีสิ้นไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาว 15 2,000,000.00 65,000,000.00
หน้ีสินไมห่มนุเวียนอ่ืน 16 8,553,560.00 8,087,840.00

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 10,553,560.00 73,087,840.00
รวมหนีสิ้น 5,420,298,927.37 5,127,942,167.30

ทุนของสหกรณ์
ทนุเรือนหุ้น (มลูค่าหุ้นละ 10 บาท)

หุ้นท่ีช าระเต็มมลูค่าแลว้ 2,501,128,520.00 2,305,748,510.00
ทนุส ารอง 308,823,999.80 273,343,663.06
ทนุสะสมตามขอ้บงัคบั ระบียบและอ่ืนๆ 17 31,904,727.16 27,108,593.16
ก าไรจากเงินลงทนุท่ียงัไมเ่กิดข้ึน 18 448,750.00 687,450.00
ก าไรสุทธิประจ าปี 359,787,104.07 327,468,754.74

รวมทุนของสหกรณ์ 3,202,093,101.03 2,934,356,970.96

รวมหนีสิ้นและทุนของสหกรณ์ 8,622,392,028.40 8,062,299,138.26
0.00 0.00

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึง่ของงบการเงินนี้

 
                                            
                                           

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากดั
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ  วันที่ 30 กนัยายน 2562

                          พลเรือตรี  

หนีสิ้นและทุนของสหกรณ์

(พนม  ควรประดิษฐ์)

(นฤพล  เกิดนาค)
ประธานกรรมการ

เลขานุการ
วนัท่ี  14  พฤศจิกายน 2562

                          นาวาเอก
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บาท % บาท %

รายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากการลงทุน

ดอกเบ้ียรับเงินให้กู้ 581,724,391.31 98.82 548,067,762.00 98.88

ดอกเบ้ียรับเงินฝาก 112,119.75 0.02 132,119.24 0.02

ผลตอบแทนจากเงินลงทนุ 6,848,335.50 1.16 6,108,375.50 1.10

รวมรายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากการลงทุน 588,684,846.56 100.00 554,308,256.74 100.00

ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้และเงนิลงทุน

ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝาก 185,426,633.99 31.50 171,880,662.19 31.01

ดอกเบ้ียจ่ายเงินกูย้ืมระยะสั้น 21,855,138.60 3.71 31,042,403.18 5.60

ดอกเบ้ียจ่ายเงินกูย้ืมระยะยาว 4,111,027.35 0.70 2,424,280.82 0.44

รวมค่าใช้จ่ายดอกเบีย้และเงนิลงทุน 211,392,799.94 35.91 205,347,346.19 37.05

หัก  หนี้สงสัยจะสูญและหนี้สูญ

หน้ีสงสยัจะสูญ - ลูกหน้ีเงินให้กู้ (169,158.70) -0.03 6,077,963.00 1.10

หน้ีสงสยัจะสูญ - ดอกเบ้ียเงินให้กู้ (278,827.00) -0.05 250,144.00 0.04

หน้ีสงสยัจะสูญ - ลูกหน้ีอ่ืน 0.00 0.00 1,492.00 0.00

รวมหนี้สงสัยจะสูญและหนี้สูญ (447,985.70) -0.08 6,329,599.00 1.14

รวมรายได้ดอกเบีย้และผลตอบแทนจากการลงทุนสุทธิ 377,740,032.32 64.17 342,631,311.55 61.81

บวก  รายได้อื่น

ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 54,450.00 0.01 46,950.00 0.01

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกบัเงินฝาก 46,829.88 0.01 48,890.00 0.01

ค่าธรรมเนียมจากบริษทัสหประกนัชีวิต จ  ากดั 1,180,426.77 0.20 1,000,817.19 0.18

รายไดเ้งินเฉล่ียคืนจากชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั 0.00 0.00 1,639.89 0.00

รายไดเ้บด็เตล็ด 32,786.81 0.00 3,628.92 0.00

รวมรายได้อื่น 1,314,493.46 0.22 1,101,926.00 0.20

หัก  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่

เงินเดือน 5,197,190.00 0.88 4,575,030.00 0.82

บ าเหน็จเจา้หน้าท่ี 1,426,160.00 0.24 737,455.00 0.13

ค่าเบ้ียเล้ียงพาหนะ 441,084.00 0.08 183,060.00 0.03

เงินสมทบประกนัสงัคมและกองทนุเงินทดแทน 154,882.00 0.03 140,270.00 0.03

ค่าล่วงเวลา 164,502.00 0.03 116,350.00 0.02

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากดั

งบก าไรขาดทุน

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่30 กนัยายน 2562

ปี 2562 ปี 2561
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บาท % บาท %

หัก  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน (ต่อ)

ค่าชุดฟอร์มพนักงาน 117,000.00 0.02 109,000.00 0.02

ค่ารักษาพยาบาล 41,758.00 0.01 10,794.00 0.00

ค่าการศึกษาบตุร 22,100.00 0.00 11,500.00 0.00

ค่าครองชีพ 319,500.00 0.05 347,130.00 0.06

โครงการบคุคลดีเด่นแห่งปี 42,000.00 0.01 29,750.00 0.01

เงินประจ าต  าแหน่ง 126,000.00 0.02 0.00 0.00

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารสถานทีแ่ละอุปกรณ์

ค่าเส่ือมราคาเคร่ืองใชส้ านักงาน 419,513.22 0.07 320,485.63 0.06

ค่าตดัจ่ายสิทธิการใชป้ระโยชน์ในอาคาร 671,219.90 0.11 308,493.87 0.06

ค่าตดัจ่ายสิทธิการใชซ้อฟทแ์วร์ 6,420.00 0.00 108,337.81 0.02

ค่าตดัจ่ายซอฟทแ์วร์ 146,239.67 0.02 83,145.36 0.01

งานปรับปรุงท่ีจอดรถตดัจ่าย 241,086.80 0.04 226,392.00 0.04

งานปรับปรุงห้องน ้าตดัจ่าย 58,900.00 0.01 58,900.00 0.01

ค่าบ ารุงรักษาซอฟทแ์วร์ 85,600.00 0.02 85,600.00 0.01

ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาสินทรัพย์ 37,340.00 0.01 47,289.00 0.01

ค่าปรับปรุงส านักงาน 10,700.00 0.00 0.00 0.00

ค่าเช่าพ้ืนท่ีเวบ็ไซด์ 16,050.00 0.00 16,050.00 0.00

ค่าบ ารุงรักษาโปรแกรม ATM-OFFLINE - ธนาคารกรุงไทย 32,100.00 0.01 32,100.00 0.01

ค่าบ ารุงรักษาโปรแกรม ATM-OFFLINE - ธนาคารธนชาต 30,000.00 0.01 30,000.00 0.01

ค่าติดตั้งมิเตอร์ไฟฟ้า/ค่ากระแสไฟฟ้า 34,376.96 0.01 0.00 0.00

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสมาชิก

โครงการเพ่ือการศึกษาและเล้ียงอาหารนักเรียน 0.00 0.00 50,000.00 0.01

โครงการอบรมจริยธรรมให้แก่สมาชิกและครอบครัว 10,200.00 0.00 0.00 0.00

โครงการ สอ.กฝร. พบสมาชิกพ้ืนท่ีห่างไกล 99,820.00 0.02 78,215.00 0.01

ค่าใช้จ่ายด าเนินงานอื่น 

ค่าใชจ่้ายวนัประชุมใหญ่ 3,946,222.00 0.67 3,923,029.00 0.71

ค่าตอบแทน 2,027,588.00 0.34 1,813,790.00 0.33

ค่าเบ้ียประชุม 568,400.00 0.10 561,600.00 0.10

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากดั

งบก าไรขาดทุน (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่30 กนัยายน 2562

ปี 2562 ปี 2561
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บาท % บาท %
หัก  ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงาน (ต่อ)

ค่าใชจ่้ายโครงการอบรมสมัมนา 1,330,203.00 0.23 1,092,671.00 0.20
ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพใ์ชไ้ป 215,822.40 0.04 214,372.60 0.04
ค่ารับรอง 169,971.00 0.03 148,765.00 0.03
ค่าตรวจสอบกิจการ 84,000.00 0.01 84,000.00 0.01
ค่าธรรมเนียมวิชาชีพสอบบญัชี 140,000.00 0.02 100,000.00 0.02
ค่าธรรมเนียมธนาคาร 26,322.00 0.00 61,249.23 0.01
ค่าของใชส้ านกังาน 34,158.98 0.01 52,443.98 0.01
ค่าบ ารุงสนันิบาตสหกรณ์จงัหวดัชลบรีุ 2,000.00 0.00 0.00 0.00
ค่าไปรษณีย์ 51,867.61 0.01 55,526.82 0.01
ค่าพิมพร์ะเบียบและขอ้บงัคบั 4,380.00 0.00 4,430.00 0.00
ค่าใชจ่้ายโครงการประชาสมัพนัธ์ 276,560.80 0.05 240,693.70 0.04
ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 69,309.00 0.01 72,038.00 0.01
โครงการอาหารกลางวนันกัศึกษาฝึกงาน 26,260.00 0.00 10,900.00 0.00
โครงการร่วมมือปลูกป่าเพ่ือสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม 137,430.00 0.02 30,000.00 0.01
ค่าใชจ่้ายส ารองเม่ือมีเหตุจ าเป็น 27,475.00 0.00 0.00 0.00
เงินเดือนแมบ่า้น 87,050.00 0.01 0.00 0.00
ค่าใชจ่้ายในการด าเนินคดี 800.00 0.00 0.00 0.00
ขาดทนุจากการเลิกใชสิ้นทรัพย์ 120.00 0.00 8.00 0.00
ค่าใชจ่้ายเบด็เตล็ด 89,739.37 0.02 93,617.81 0.02

รวมค่าใช้จ่ายในการด าเนนิงาน 19,267,421.71 3.27 16,264,482.81 2.93
ก าไรสุทธิ 359,787,104.07 61.12 327,468,754.74 59.08

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2562

ปี 2562 ปี 2561

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยทุธการ จ ากดั
งบก าไรขาดทุน (ต่อ)
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ปี 2562 ปี 2561

บาท บาท

        กระแสเงนิสดจากกิจกรรมด าเนินงาน

359,787,104.07 327,468,754.74

        รายการปรับปรุงเพ่ือกระทบยอดก าไร (ขาดทนุ)สุทธิเป็นเงินสดสุทธิจากกิจกรรมด าเนินงาน

         หน้ีสงสยัจะสูญ - ลูกหน้ีเงินให้กู้ (169,158.70) 6,077,963.00

หน้ีสงสยัจะสูญ - ดอกเบ้ียเงินให้กู้ (278,827.00) 250,144.00

หน้ีสงสยัจะสูญ - ลูกหน้ีอ่ืน 0.00 1,492.00

คา่เส่ือมราคาเคร่ืองใชส้ านักงาน 419,513.22 320,485.63

คา่ตดัจ่ายสิทธิการใชป้ระโยชน์ในอาคาร 671,219.90 308,493.87

คา่ตดัจ่ายสิทธิการใชซ้อฟทแ์วร์ 6,420.00 108,337.81

คา่ตดัจ่ายซอฟทแ์วร์ 146,239.67 83,145.36

คา่ตดัสิทธิการใชป้ระโยชน์ในคา่ปรับปรุงท่ีจอดรถ 241,086.80 226,392.00

คา่ปรับปรุงห้องน ้าตดัจ่าย 58,900.00 58,900.00

ขาดทนุจากการเลิกใชสิ้นทรัพย์ 120.00 8.00

ส ารองบ าเหน็จเจา้หน้าท่ี 1,426,160.00 737,455.00

รายไดค้า้งรับ (328,575.39) (572,758.30)

คา่ใชจ่้ายคา้งจ่าย 9,755,224.59 2,158,217.87

คา่เคร่ืองเขียนแบบพิมพใ์ชไ้ป 215,822.40 214,372.60

ก าไร (ขาดทนุ) จากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงใน 371,951,249.56 337,441,403.58

สินทรัพยด์ าเนินงาน

เงินสดจ่ายลูกหน้ีเงินกูฉุ้กเฉิน (161,145,881.79) (163,431,992.56)

เงินสดรับลูกหน้ีเงินกูฉุ้กเฉิน 151,213,980.87 147,676,318.76

เงินสดจ่ายลูกหน้ีเงินกูส้ามญั                                                              (3,352,262,701.00) (3,234,089,102.00)

เงินสดรับลูกหน้ีเงินกูส้ามญั                                                             2,865,910,900.00 2,696,852,506.85

เงินสดจ่ายลูกหน้ีเงินกูพิ้เศษ (52,000.00) (7,603,000.00)

เงินสดรับลูกหน้ีเงินกูพิ้เศษ 3,213,302.00 3,886,929.00

เงินสดรับจากรายไดค้า้งรับ 541,391.00 266,031.00

เงินสดจ่ายคา่เคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ (227,431.20) (179,853.00)

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยทุธการ จ ากดั
งบกระแสเงินสด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2562

สินทรัพยด์ าเนินงาน

         ก  าไรสุทธิ

 กระแสเงนิสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
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ปี 2562 ปี 2561

บาท บาท

เงินสดจ่ายเงินรอเรียกเกบ็ (193,795.69) (20,204.00)

เงินสดรับเงินรอเรียกเกบ็ 216,510.81 0.00

หน้ีสินด าเนินงาน

เงินสดรับเงินรอจ่ายคืน 27,238,413.70 23,645.00

เงินสดจ่ายเงินรอจ่ายคืน (27,271,155.78) 0.00

เงินสดจ่ายคา่ใชจ่้ายคา้งจ่าย (6,282,428.77) (1,642,178.41)

เงินสดรับเงินรอพกับญัชี 1,492,982,949.43 811,519.63

เงินสดจ่ายเงินรอพกับญัชี (1,493,747,020.06) 0.00

เงินสดรับจากเงินประกนัชีวิตและผูค้  ้าประกนัคา้งจ่าย 1,498,525.17 44,010.00

เงินสดจ่ายจากเงินประกนัชีวิตและผูค้  ้าประกนัคา้งจ่าย (1,369,630.31) 0.00

เงินสดรับเงินสมทบประกนัสงัคมคา้งจ่าย 152,844.00 136,844.00

เงินสดจ่ายเงินสมทบประกนัสงัคมคา้งจ่าย (151,719.00) (136,771.00)

เงินสดจ่ายคา่ภาษีหัก ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย (193,954.39) (150.00)

เงินสดรับคา่ภาษีหัก ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 195,304.39 0.00

เงินสดจ่ายเงินฌาปนกิจคา้งจ่าย (21,159,729.00) 0.00

เงินสดรับเงินฌาปนกิจคา้งจ่าย 20,681,028.00 419,401.00

เงินสดรับคา่ธรรมเนียมเปิดบตัร TBANK 1,200.00 200.00

เงินสดจ่ายคา่ธรรมเนียมเปิดบตัร TBANK (1,400.00) 0.00

เงินสดจ่ายเงินมดัจ าการประกนั (13,745.00) 0.00

เงินสดรับจากเงินประกนัสญัญาจา้ง 5,000.00 25,000.00

เงินสดจ่ายจากเงินประกนัสญัญาจา้ง (10,000.00) (47,850.00)

เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน (128,279,993.06) (219,567,292.15)

สินทรัพยด าเนินงาน

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยทุธการ จ ากดั
งบกระแสเงินสด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2562

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมด าเนินงาน (ต่อ)
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ปี 2562 ปี 2561

บาท บาท

เงินสดจ่ายซ้ือเคร่ืองใชส้ านักงาน (504,359.00) (830,545.91)

เงินสดจ่ายคา่ปรับปรุงท่ีจอดรถ (291,500.10) 0.00

เงินสดจ่ายคา่ปรับปรุงอาคาร 0.00 (4,082,500.00)

เงินสดจ่ายซ้ือซอฟทแ์วร์ (400,000.00) (123,475.00)

เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (1,195,859.10) (5,036,520.91)

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ

เงินสดจ่ายไถ่ถอนตัว๋สญัญาใชจ่้าย (628,000,000.00) (2,188,000,000.00)

เงินสดรับไถ่ถอนตัว๋สญัญาใชจ่้าย 619,000,000.00 1,783,000,000.00

เงินสดจ่ายช าระหน้ีเงินกูย้มื (729,700,000.00) (662,590,582.00)

เงินสดรับช าระหน้ีเงินกูย้มื 312,850,000.00 993,100,000.00

เงินสดจ่ายคืนเงินรับฝาก (608,510,741.23) (710,777,451.84)

เงินสดรับจากเงินรับฝาก 1,324,036,860.33 1,109,624,329.46

เงินสดจ่ายเงินปันผล (169,805,368.00) (155,530,483.00)

เงินสดจ่ายเงินเฉล่ียคืน (94,726,214.00) (85,828,137.00)

เงินสดจ่ายเงินโบนัสกรรมการและเจา้หน้าท่ี (8,698,338.00) (8,689,729.00)

เงินสดจ่ายคา่บ ารุงสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย (30,000.00) (30,000.00)

เงินสดจ่ายเงินส ารองบ าเหน็จเจา้หน้าท่ี (955,440.00) 0.00

เงินสดรับจากทนุเรือนหุ้น 231,234,470.00 220,020,770.00

เงินสดจ่ายคืนทนุเรือนหุ้น (35,854,460.00) (32,259,750.00)

เงินสดจ่ายทนุส่งเสริมการศึกษา (2,447,150.00) (2,490,600.00)

เงินสดจ่ายทนุสาธารณประโยชน์ (2,901,590.00) (2,424,755.00)

เงินสดจ่ายกองทนุสงเคราะห์สมาชิกเสียชีวิต (4,525,820.00) (4,473,665.00)

เงินสดจ่ายกองทนุช่วยเหลือสมาชิกเสียชีวิตท่ีมีหน้ี (4,067,100.00) (5,870,061.00)

เงินสดจ่ายกองทนุช่วยเหลือสมาชิกผูค้  ้าประกนัเงินกู้ (104,235.00) (104,189.00)

เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงนิ 196,794,874.10 246,675,696.62

เงนิสดสุทธิเพิม่ขึน้ (ลดลง) 67,319,021.94 22,071,883.56

เงนิสด ณ วนัต้นปี 100,530,266.96 78,458,383.40

เงนิสด ณ วนัส้ินปี 167,849,288.90 100,530,266.96

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยทุธการ จ ากดั
งบกระแสเงินสด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2562
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1.  สรุปนโยบายการบัญชีที่ส าคัญ

- สหกรณ์บนัทึกบญัชีโดยใชเ้กณฑค์งคา้ง

- สหกรณ์รับรู้รายไดด้อกเบ้ียตามเกณฑส์ดัส่วนของเวลา ส่วนจ านวนรายไดจ้ะเทา่กบัอตัราดอกเบ้ียคูณดว้ยจ านวนเงินตน้ท่ี

คา้งช าระตามระยะเวลาท่ีกูย้มื

- สหกรณ์ระงบัการรับรู้รายไดท่ี้เกิดจากดอกเบ้ียเงินให้กูข้องลูกหน้ีท่ีไมก่่อให้เกิดรายไดต้ามเกณฑค์งคา้ง

จ านวน 116,436.00 บาท ซ่ึงหากสหกรณ์รับรู้ดอกเบ้ียเงินให้กูข้องลูกหน้ีดงักล่าวแลว้ จะท าให้สหกรณ์

มีก าไรสุทธิประจ าปี จ  านวน 359,903,540.07 บาท 359,903,540.07

- เงินลงทนุระยะยาวเป็นเงินลงทนุในหลกัทรัพยท่ี์อยูใ่นความตอ้งการของตลาดแสดงดว้ยราคามลูค่ายติุธรรม

ทั้งน้ีสหกรณ์รับรู้การเปล่ียนแปลงมลูค่าของเงินลงทนุเป็นก าไร(ขาดทนุ)จากเงินลงทนุท่ียงัไมเ่กิดข้ึน โดยแสดงเป็นรายการ

แยกต่างหากในส่วนทนุของสหกรณ์และจะรับรู้เป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทนุ เม่ือสหกรณ์ไดจ้  าหน่ายเงินลงทนุนั้น

- เงินลงทนุระยะสั้น/เงินลงทนุระยะยาวท่ีเป็นเงินลงทนุในหลกัทรัพยท่ี์ไมอ่ยูใ่นความตอ้งการของตลาดแสดงดว้ยราคาทนุและจะรับรู้

เป็นรายได ้หรือค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทนุเม่ือสหกรณ์จ าหน่ายเงินลงทนุนั้น

- สหกรณ์ตั้งค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดไวใ้นระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าดว้ยการจดัชั้นคุณภาพ

ลูกหน้ีและการเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ พ.ศ. 2544 

- สหกรณ์ตีราคาวสัดุคงเหลือและวสัดุใชส้ิ้นเปลืองคงเหลือตามราคาทนุ

- ค่าเส่ือมราคาอาคาร และเคร่ืองใชส้ านกังาน ค  านวณโดยวิธีเส้นตรง ในอตัราท่ีก าหนดไวใ้นระเบียบนายทะเบียน

สหกรณ์ว่าดว้ยการบญัชีสหกรณ์ พ.ศ. 2562

- สิทธิการใชป้ระโยชนใ์นอาคาร ตดัจ่ายตามอายกุารใชสิ้ทธิท่ีไดรั้บ/อายกุารให้ประโยชน์

- ซอฟทแ์วร์และสิทธิในการใชซ้อฟทแ์วร์ต่างๆ ตดัจ่ายตามระยะเวลาของอายกุารใชง้านหรือตามการเปล่ียนแปลงการใชซ้อฟทแ์วร์ใหม่

- ค่าใชจ่้ายรอการตดับญัชี ตดัจ่ายเป็นรายปีระยะเวลา 5 ปี

- ค่าซ่อมบ ารุง ค่าซ่อมแซม รวมทั้งการซ้ือมาเปล่ียนแทนส าหรับสินทรัพยร์ายการยอ่ย ๆ ถือเป็นค่าใชจ่้ายหักจากรายได้

การต่อเติม หรือเพ่ิมเติมอาคารและอุปกรณ์รายใหญ่ ๆ ถือเป็นราคาทนุของสินทรัพย์

- เงินสดในงบกระแสเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารทกุประเภท และเงินฝากสหกรณ์ทกุประเภท ทั้งน้ีรวมถึง

เงินฝากธนาคาร และเงินฝากสหกรณ์ท่ีน าไปเป็นหลกัทรัพยค์  ้าประกนัหน้ีสินดว้ย

2. การแสดงรายการในงบการเงินของสหกรณ์
- สหกรณ์ไดจ้ดัประเภทรายการของงบการเงินปี 2561 ในบางรายการเพ่ือประโยชนใ์นการเปรียบเทีบกบัปี 2562

ปี 2562 ปี 2561
บาท บาท

3.  เงินสดและเงินฝากธนาคาร   ประกอบด้วย
เงินสด 48,717.00 11,356.00
เงินฝากธนาคาร

กระแสรายวนั 2,837,859.83 2,975,145.31
ออมทรัพย์ 144,962,712.07 77,543,765.65

รวม 147,849,288.90 80,530,266.96

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากดั

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่30 กนัยายน 2562
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4.  เงินลงทุน  ประกอบด้วย

มูลค่ายุตธิรรม ราคาทุน มูลค่ายุตธิรรม ราคาทุน
เงินลงทุนระยะยาว
เงินลงทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด

หุ้นกูข้องบริษทัไออาร์พีซี จ  ากดั(มหาชน) 5,237,500.00 5,000,000.00 5,322,350.00 5,000,000.00
หุ้นกูข้องบริษทัไทยคม จ ากดั(มหาชน) 5,211,250.00 5,000,000.00 5,365,100.00 5,000,000.00

รวม 10,000,000.00 10,000,000.00
บวก  ค่าเผ่ือการปรับมลูค่าเงินลงทนุ 448,750.00 687,450.00

รวมเงินลงทุนที่อยู่ในความต้องการของตลาด 10,448,750.00 10,687,450.00
เงินลงทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด

หุ้นชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั 101,053,500.00 101,053,500.00
หุ้นชุมนุมสหกรณ์ทหาร จ ากดั 5,010,000.00 5,010,000.00
หุ้นบริษทัสหประกนัชีวิต จ  ากดั (มหาชน) 50,000.00 50,000.00

รวมเงินลงทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาด 106,113,500.00 106,113,500.00
รวมเงินลงทุนระยะยาว 116,562,250.00 116,800,950.00
รวมเงินลงทุน 116,562,250.00 116,800,950.00

หุ้นกูบ้ริษทัไออาร์พีซี จ  ากดั (มหาชน) และหุ้นกูบ้ริษทัไทยคม จ ากดั (มหาชน) มลูค่า 10,000,000.00  บาท สหกรณ์ฯ ไดน้ าไปค ้าประกนัเงินกูย้มืตัว๋สญัญาใชเ้งิน
ธนาคารทหารไทย จ ากดั(มหาชน) (ดูหมายเหตุประกอบงบการเงิน ขอ้ 11 ประกอบ)

5.  เงินให้กู้ยืม - สุทธิ   ประกอบด้วย

เงินให้กู้ยืม - ปกติ ระยะส้ัน ระยะยาว ระยะส้ัน ระยะยาว
ลูกหน้ีเงินกูฉุ้กเฉิน 76,456,966.28 51,674,360.58 71,140,727.68 46,907,274.26
ลูกหน้ีเงินกูส้ามญั 545,061,393.00 7,629,762,535.00 484,629,407.00 7,199,339,987.00
ลูกหน้ีเงินกูพิ้เศษ 2,126,205.00 19,267,043.00 2,699,316.00 21,855,234.00

รวมเงินให้กู้ยืม - ปกติ 623,644,564.28 7,700,703,938.58 558,469,450.68 7,268,102,495.26
เงินให้กู้ยืม - ไม่ก่อให้เกดิรายได้

ลูกหน้ีเงินกูฉุ้กเฉิน 207,248.00 0.00 358,672.00 0.00
ลูกหน้ีเงินกูส้ามญั 12,605,872.00 0.00 17,108,605.00 0.00

รวมเงินให้กู้ยืม - ไม่ก่อให้เกดิรายได้ 12,813,120.00 0.00 17,467,277.00 0.00
รวมเงินให้กู้ยืม 636,457,684.28 7,700,703,938.58 575,936,727.68 7,268,102,495.26

หัก ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ - ลูกหน้ีเงินกูฉุ้กเฉิน 900.40 0.00 284,083.20 0.00
 ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ - ลูกหน้ีเงินกูส้ามญั 7,217,291.90 0.00 7,103,267.80 0.00

รวมเงินให้กู้ยืม - สุทธิ 629,239,491.98 7,700,703,938.58 568,549,376.68 7,268,102,495.26

6.  ลูกหนีอ้ื่น - สุทธิ   ประกอบด้วย

ระยะส้ัน ระยะยาว ระยะส้ัน ระยะยาว
ลูกหน้ีอ่ืน 57,671.00 0.00 57,671.00 0.00

รวม 57,671.00 0.00 57,671.00 0.00
หัก ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ 57,671.00 0.00 57,671.00 0.00
ลูกหนีอ้ื่น - สุทธิ 0.00 0.00 0.00 0.00

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากดั

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่30 กนัยายน 2562

ปี 2562 ปี 2561
บาท บาท

ปี 2562 ปี 2561
บาท บาท

ปี 2562 ปี 2561
บาท บาท
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7.  ดอกเบีย้เงนิให้กู้ ค้างรับ - สุทธิ ประกอบด้วย ปี 2562 ปี 2561

บาท บาท

ดอกเบ้ียเงินให้กูค้า้งรับ 117,036.31 332,572.00

หัก ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ 0.00 278,827.00

ดอกเบีย้เงนิให้กู้ ค้างรับ - สุทธิ 117,036.31 53,745.00

8.  สินทรัพย์หมุนเวยีนอื่น  ประกอบด้วย ปี 2562 ปี 2561

บาท บาท

เคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ 130,054.00 118,445.20

เงินรอเรียกเก็บ 2,565.88 25,281.00

ดอกเบ้ียหุ้นกูค้า้งรับ 215,200.00 215,200.00

ดอกเบ้ียเงินฝากชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทยคา้งรับ 24,986.30 24,986.30

ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคารคา้งรับ 2,720.08 0.00
ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสารจ่ายล่วงหน้า 3,745.00 0.00

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีนอื่น 379,271.26 383,912.50

9. เคร่ืองใช้ส านักงาน - สุทธิ  ประกอบดว้ย

ส่วนทีไ่ม่แสดงค่าเส่ือมราคา

เคร่ืองใชส้ านักงาน 429,278.02 621,545.79

รวม 429,278.02 621,545.79

ส่วนทีแ่สดงค่าเส่ือมราคาสะสม

เคร่ืองใชส้ านักงาน 1,334,904.91 830,545.91

หัก  ค่าเส่ือมราคา - สะสม 264,006.76 36,641.31

รวม 1,070,898.15 793,904.60

เคร่ืองใช้ส านักงาน - สุทธิ 1,500,176.17 1,415,450.39

10.  สินทรัพย์ไม่มีตวัตน ประกอบด้วย ปี 2562 ปี 2561

บาท บาท

สิทธิการใชป้ระโยชน์ในอาคาร 4,783,881.65 5,455,101.55

สิทธิการใชซ้อฟทแ์วร์ 17,993.59 24,413.59

ซอฟทแ์วร์ 459,860.82 206,100.49

รวมสินทรัพย์ไม่มีตวัตน 5,261,736.06 5,685,615.63

11.  ค่าใช้จ่ายรอตดับัญชี ปี 2562 ปี 2561

บาท บาท

สิทธิการใชป้ระโยชน์ในการปรับปรุงห้องน ้า 51,799.73 0.00

สิทธิการใชป้ระโยชน์ในการปรับปรุงท่ีจอดรถ 717,039.41 0.00
รวม 768,839.14 0.00

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่30 กนัยายน 2562

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากดั

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
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12.  เงนิเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงนิกู้ยมืระยะส้ัน  ประกอบด้วย ปี 2562 ปี 2561

บาท บาท

ตัว๋สญัญาใชเ้งิน 0.00 9,000,000.00

เงินกูย้ืมระยะสั้น 254,850,000.00 576,700,000.00

รวม 254,850,000.00 585,700,000.00

รายละเอียดเงนิเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงนิกู้ยมืระยะส้ัน ณ วนัที ่30 กันยายน  2562 และ 2561 ปรากฏดงันี้

ปี 2562

ตัว๋สญัญาใช้เงิน ธ.ทหารไทย จ ากดั (มหาชน) 0.00

เงินกูย้มืกองทนุสวสัดิการ กองการฝึก กองเรือยทุธการ 3.00                                 

เงินกูย้มืกองทนุสวสัดิการกองการฝึกกองเรือยทุธการ 0.75                                 

เงินกูย้มืกองทนุสวสัดิการ กองบญัชาการกองเรือยทุธการ 4.10                                 

เงินกูย้มืกองทนุสวสัดิการ กองเรือยทุธการ 20.00                               

เงินกูย้มืกองทนุบ าเหน็จลูกจา้งฯ สญัญา 1 0.00

เงินกูย้มืกองทนุบ าเหน็จลูกจา้งฯ สญัญา 2 25.00                               

เงินกูย้มืกองทนุบ าเหน็จลูกจา้งฯ สญัญา 3 3.50% 0.00

เงินกูย้มืกรมอิเลก็ทรอนิกส์ทหารเรือ 2.00                                 

เงินกูย้มื สอ.ธุรกิจกา๊ซ ปตท. จ ากดั 0.00

เงินกูย้มื สอ.วงัเดิม จ  ากดั 100.00                             

เงินกูย้มื พนักงานธนาคารแห่งประเทศไทย จ ากดั สญัญา 1 0.00

เงินกูย้มื พนักงานธนาคารแห่งประเทศไทย จ ากดั สญัญา 2 0.00

เงินกูย้มืกองทพัเรือ 0.00

เงินกูย้มืสหกรณ์เคหสถานราชนาวี 100.00                             

254.85                             

13. เงนิรับฝาก   ประกอบด้วย ปี 2562 ปี 2561

บาท บาท

เงนิรับฝาก - สมาชิก

เงินรับฝากออมทรัพย์ 980,737,859.52 988,153,641.24

เงินรับฝากออมทรัพยพิ์เศษ 3,423,102,325.61 3,299,029,426.48

เงินรับฝากออมทรัพยเ์อ้ืออาทร 278,869,001.69 0.00

รวม 4,682,709,186.82 4,287,183,067.72
เงนิรับฝาก - สหกรณ์อื่น

เงินรับฝากออมทรัพย์ 400,000,000.00 80,000,000.00

รวม 400,000,000.00 80,000,000.00
รวมเงนิรับฝาก 5,082,709,186.82 4,367,183,067.72

คณะกรรมการ

คณะกรรมการ

3.75%

-

คณะกรรมการ

คณะกรรมการ

คณะกรรมการ

3.50% - 0.00 คณะกรรมการ

4.00% 4.25% 4.10                                    

3.75%

4.00%

10.00                                  

-

3.75%

- 3.00%

4.00%

3.75% 2.00                                    

10.00                                  

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากดั

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่30 กนัยายน 2562

รายการ

เงนิกู้คงเหลือ (ล้านบาท)

การค า้ประกันปี 2561 ปี 2561ปี 2562

อัตราดอกเบีย้ต่อปี

คณะกรรมการ- 3.50%

คณะกรรมการ3.00                                    4.25%

4.25% 10.00                                  คณะกรรมการ

9.00                                    หุ้นกู้

3.50% 150.00                                คณะกรรมการ

4.00%

70.00                                  

40.00                                  

4.00%

3.50%

40.00                                  

รวมทั้งส้ิน 585.70                                

3.50%

-

-

3.50%

16.60                                  คณะกรรมการ

3.50% 160.00                                คณะกรรมการ

3.75% 61.00                                  คณะกรรมการ

3.75% คณะกรรมการ
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14. หนี้สินหมุนเวยีนอื่น   ประกอบด้วย ปี 2562 ปี 2561

บาท บาท

เงินรอจ่ายคืน 918,664.00 951,406.08

เงินปันผลคา้งจ่าย 262,840.00 376,225.00

ค่าตอบแทนคา้งจ่าย 447,600.00 532,600.00

ดอกเบ้ียเงินกูย้ืมคา้งจ่าย 103,582.17 356,028.82

เงินรอพกับญัชี 966,395.00 1,730,465.63

เงินประกนัชีวิตและผูค้  ้าคา้งจ่าย 194,015.86 65,121.00

ดอกเบ้ียเงินรับฝากออมทรัพยส์หกรณ์อ่ืนคา้งจ่าย 5,078,931.52 1,269,589.05

เงินสมทบประกนัสงัคมคา้งจ่าย 12,839.00 11,714.00

เงินเฉล่ียคืนคา้งจ่าย 21,723.00 21,869.00

ภาษีเงินไดห้ัก ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 2,010.00 660.00

เงินฌาปนกิจคา้งจ่าย 176,680.00 655,381.00

ค่าธรรมเนียมเปิดบตัร TBANK คา้งจ่าย 0.00 200.00

เงินรางวลั 900.00 0.00

รวมหนี้สินหมุนเวยีนอื่น 8,186,180.55 5,971,259.58

15. เงนิกู้ยมืระยะยาว   ประกอบด้วย

ภายใน 1 ปี เกิน 1 ปี ภายใน 1 ปี เกิน 1 ปี

เงินกูย้ืม กิจการกีฬากองทพัเรือ 0.00 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00

เงินกูย้ืม กองเรือฟริเกตท่ี1 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00

เงินกูย้ืม สอ.กรมอู่ทหารเรือ จ  ากดั 64,000,000.00 0.00 96,000,000.00 64,000,000.00
รวมเงนิกู้ยมืระยะยาว 64,000,000.00 2,000,000.00 96,000,000.00 65,000,000.00

รายละเอียดเงนิกู้ยมืระยะยาว ณ วนัที ่30 กันยายน 2562 และ 2561 ปรากฏดงันี้

ปี 2562

1,000,000.00                   

1,000,000.00                   

64,000,000.00                 

66,000,000.00

16. หนี้สินไม่หมุนเวยีนอื่น   ประกอบด้วย ปี 2562 ปี 2561

บาท บาท

เงินส ารองบ าเหน็จเจา้หน้าท่ี 8,533,560.00 8,062,840.00

เงินประกนัสญัญาจา้ง 20,000.00 25,000.00
รวมหนี้สินไม่หมุนเวยีนอื่น 8,553,560.00 8,087,840.00

ถึงก าหนดช าระ ถึงก าหนดช าระ

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากดั
หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่30 กนัยายน 2562

รายการ
เงนิกู้คงเหลือ

การค า้ประกัน
ปี 2561 ปี 2561

อัตราดอกเบีย้ต่อปี

ปี 2562

0.00

ปี 2562 ปี 2561

คณะกรรมการกองเรือฟริเกตท่ี1 -

กิจการกีฬากองทพัเรือ 4.25% 1,000,000.00 คณะกรรมการ4.00%

บาท บาท

3.50%

สอ.กรมอู่ทหารเรือ จ  ากดั 3.50%3.50% 160,000,000.00 คณะกรรมการ

ยอดรวมทั้งส้ิน 161,000,000.00
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ที่ประชุม............................................................. 
 
 
 
 
 

17. ทุนสะสมตามข้อบังคบั ระเบียบ และอื่น  ๆ  ประกอบด้วย ปี 2562 ปี 2561

บาท บาท

ทนุสาธารณประโยชน์ 4,283,544.00 4,185,134.00

ทนุรักษาระดบัอตัราเงินปันผล 4,167,469.30 4,167,469.30

กองทนุส่งเสริมการศึกษา 4,147,798.86 3,594,948.86

เงินกองทนุสงเคราะห์สมาชิกเสียชีวิต 8,411,025.00 7,936,845.00

กองทนุช่วยเหลือสมาชิกเสียชีวิตท่ีมีหน้ีสิน 7,261,285.00 4,828,385.00

กองทนุช่วยเหลือสมาชิกผูค้  ้าประกนัเงินกู้ 2,033,605.00 1,395,811.00                   

กองทนุสะสมเพ่ือพฒันากิจการสหกรณ์ 1,600,000.00 1,000,000.00                   

รวม 31,904,727.16 27,108,593.16

18. ก าไร (ขาดทุน) จากเงนิลงทุนทีย่งัไม่เกิดขึน้ ปี 2562 ปี 2561

บาท บาท

ยอดยกมาตน้งวด 687,450.00 733,667.90

การเปล่ียนแปลงในระหว่างงวด (238,700.00) (46,217.90)

ยอดคงเหลือปลายงวด 448,750.00 687,450.00

19.  การด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์

สหกรณ์ด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องตามหลกัเกณฑ์และวิธีการท่ีก าหนดโดยกฎกระทรวง  ซ่ึงก าหนดใหส้หกรณ์ด ารงสินทรัพย์

สหกรณ์ออมทรัพย์กองการฝึก กองเรือยุทธการ จ ากดั

สภาพคล่องตามหลกัเกณฑ์และวิธีการท่ีก าหนดโดยกฎกระทรวงไม่นอ้ยกว่าร้อยละหน่ึงของยอดเงินรับฝากทั้งหมด

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ต่อ)
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่30 กนัยายน 2562
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เร่ืองท่ี 4.2  พิจารณาอนุมติัจดัสรรก าไรสทุธิ ประจ าปี 2562  

 ประธาน ฯ   การจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี  2562 ท่ีจะขอความเห็นชอบในการ    
จดัสรรจากท่ีประชุมใหญ่ในปีน้ีนั้น  สอ.กฝร. ตอ้งปฏิบติัตาม พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 และฉบบั
แกไ้ขเพิ่มเติม กฎกระทรวง พ.ศ.2562 ออกตามความใน พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 และฉบบัแกไ้ข
เพิ่มเติม ขอ้บงัคบั และระเบียบ  สอ.กฝร. โดยคณะกรรมการด าเนินการไดใ้ห้ความเห็นชอบ และมีมติ
ให้เสนอการจดัสรรก าไรสุทธิต่อท่ีประชุมใหญ่เพื่ออนุมติั ดงัมีรายละเอียดตามท่ีเลขานุการจะช้ีแจง 
และขออนุมติัจากท่ีประชุม 

 เลขานุการ  ช้ีแจงรายละเอียดดงัน้ี 

     ในปี 2562 สอ.กฝร. มีก าไรหลงัจากหักค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานแลว้เป็นเงิน  
359,787,104.07 บาท ในการประชุมคณะกรรมการด าเนินการชุดท่ี 36  คร้ังท่ี 12/2562  ซ่ึงประชุม  
เม่ือ 14 พ.ย.62 มีมติให้เสนอการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2562 ต่อที่ประชุมใหญ่เพื่อพิจารณา    
อนุมัติดังนี ้
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ร้อยละ

รายการจดัสรร ร้อยละของ ของ

การจัดสรร ก าไรสุทธิ

1.  ตาม พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 มาตรา 60

     1.1  เป็นทนุส ารองไมน่อ้ยกว่าร้อยละสิบของก าไรสุทธิ 36,157,203.07 10.05

     1.2  เป็นค่าบ ารุงสนันิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามท่ีก าหนด 30,000.00 0.01

            ในกฎกระทรวง ในอตัราร้อยละหน่ึงของก าไรสุทธิ

             แต่ไมเ่กินสามหม่ืนบาท

2.  ตามกฎกระทรวง ฯ    และข้อบังคบัสหกรณ์ ข้อ 22

     2.1  เป็นเงินปันผลตามหุ้นไมเ่กินอตัราร้อยละ 10/ปี ของมลูค่าหุ้น 7.75/ปี 184,395,108.00 51.25

            ท่ีช าระแลว้ 

     2.2  เป็นเงินเฉล่ียคืนตามส่วนธุรกิจระหว่างปี 18.50 107,268,750.00 29.81

     2.3  เป็นเงินโบนสักรรมการด าเนินการ  และ จนท.สหกรณ์ ไมเ่กิน 9,856,908.00 2.74

           กว่าร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ

     2.4  เป็นทนุรักษาระดบัอตัราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละ 2 แห่งมูลค่าหุ้น  - 0.00

     2.5  เป็นทนุส่งเสริมการศึกษา ไมเ่กินร้อยละ 2 ของก าไรสุทธิ 2,500,000.00 0.70

     2.6  เป็นทนุสาธารณประโยชน ์ ไมเ่กินร้อยละ 10 ของก าไรสุทธิ 3,000,000.00 0.83

     2.7  เงินกองทนุสงเคราะห์สมาชิกเสียชีวิต ไมเ่กินร้อยละ 2 3,600,000.00 1.00

            ของก าไรสุทธิ

     2.8  เงินกองทนุช่วยเหลือสมาชิกเสียชีวิตท่ีมีหน้ีสินกบัสหกรณ์ 5,100,000.00 1.42

            ไมเ่กินร้อยละ 2 ของก าไรสุทธิ

     2.9   กองทนุช่วยเหลือสมาชิกผูค้  ้าประกนัเงินกู ้ไมเ่กิน 6,000,000.00 1.67

             ร้อยละ 2 ของก าไรสุทธิ

     2.10  กองทนุสะสมเพ่ือพฒันากิจการสหกรณ์ ไมเ่กิน 1,879,135.00 0.52

             ร้อยละ 2 ของก าไรสุทธิ

รวม 359,787,104.07 100.00

ข้อเสนอแนะการจัดสรรก าไรสุทธิ ประจ าปี 2562

ข้อเสนอแนะการจัดสรรก าไรสุทธิ

จ านวนเงนิ/บาท
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  ประธาน ฯ ในการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2562 เม่ือ 28 พ.ย.61 ท่ีประชุมใหญ่ 
ได้ก าหนดวงเงินท่ีอาจกู้ยืม หรือค ้ าประกันประจ าปี 2562 ไวเ้ป็นเงิน 1,900,000,000 บาท นั้น               
ตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ สอ.กฝร. สามารถขอก าหนดวงเงินกูย้ืมได ้1 เท่าของทุนเรือนหุ้น
รวมกับทุนส ารอง ณ 30 ก.ย.62  สอ.กฝร. มีทุนเรือนหุ้น 2,501,128,520 บาท และทุนส ารอง 
308,823,999.80 บาท รวมเป็นเงิน 2,809,952,519.80 บาท ขณะท่ี สอ.กฝร.มีเงินกูภ้ายนอก จ านวน 
320,850,000 บาท และ มีเงินฝากจากสหกรณ์อ่ืนอีก  400,000,000 บาท รวมเป็นวงเงินกูภ้ายนอก    
ท่ีใชไ้ปทั้งส้ิน  720,850,000 บาท ฉะนั้น ในปีบญัชี 2563  เพื่อเป็นการรักษาสภาพคล่องทางการเงิน  

และเพื่อใชเ้ป็นทุนหมุนเวียนในการด าเนินงาน ทั้งนี้ สอ.กฝร.จะใช้วงเงินนี้เมื่อมีความจ าเป็น 
จึงขอก าหนดวงเงินทีอ่าจกู้ยมืหรือค า้ประกนั ประจ าปี 2563  ต่อที่ประชุมใหญ่ไว้จ านวน 

1,900,000,000 บาท  เท่ากบัปี 2562 

 จึงขอให้ทีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัิ 

ทีป่ระชุม.......................................................      

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เร่ืองท่ี 4.3  พิจารณาก าหนดวงเงินท่ีอาจกูยื้มหรือค ้าประกนั 

ประจ าปี 2563 
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เร่ืองท่ี 4.4 พิจารณาจา้งผูส้อบบญัชีภาคเอกชน เป็นผูส้อบบญัชี 
ประจ าปี 2563 

 
  เลขานุการ ฯ   สอ.กฝร.เป็นสหกรณ์ท่ีอยูใ่นหลกัเกณฑ์จดัจา้งผูส้อบบญัชีภาคเอกชน
ตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ ลงวนัท่ี 30 ส.ค.60  เร่ือง หลกัเกณฑ์การพิจารณาสหกรณ์ท่ีจะแต่งตั้ง
ผูส้อบบญัชีภาคเอกชนเป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ์นั้น ในปี 2563  มีผูเ้สนอบริการสอบบญัชี จ านวน 3 ราย 
ดงัน้ี 
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รายละเอยีด 
การเสนอบริการ 

บ.เอส. เอม็. การบญัชี และ             
การตรวจสอบบญัชี  จ ากดั 

โดย 
นางพงษส์นัต ์วานิชพงษพ์นัธ์ 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

หมายเลข 5555 
หรือ 

นายพฒิุภาณุ บุญโงว้สุขคณา 
ผูส้อบบญัชีส ารอง   

      ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต       
หมายเลข 10131 

กทม. 

บ. เอน็. เอส. เค.  
 สอบบญัชี จ ากดั 

โดย 
นายสิรวชิญ ์ ไพศาสตร์  
 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต  

หมายเลข 10136 
หรือ 

ดร.กนกศกัด์ิ สุขวฒันาสินิทธ์ิ 
ผูส้อบบญัชีส ารอง        

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต       
หมายเลข 5889 

กทม. 

 
 
 
นายวชิยัพจน์  เจริญคุปต ์
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

หมายเลข 5602 

1. การจดัเขา้ปฏิบติังาน 
   ตรวจสอบบญัชี 
   - จ านวนคร้ังท่ี 
      เขา้ตรวจสอบ 
   - จ านวนวนัท่ีเขา้ 
     ตรวจสอบ/คร้ัง 
   - จ านวนผูช่้วย 

 
 
4 คร้ัง  
 
ไม่นอ้ยกวา่ 2 – 4 วนัท าการ 
 
ไม่นอ้ยกวา่ 4 คน 
ตามท่ีนายทะเบียนก าหนด 

 
 
4 คร้ัง 
 
 3 - 5 วนัท าการ 
 
4 - 5 คน 
 ตามท่ีนายทะเบียนก าหนด 

 
 
4 คร้ัง 
 
ไม่นอ้ยกวา่ 2 วนัท าการ 
 
2 – 3  คน 
ตามท่ีนายทะเบียนก าหนด 

2. การจดัท ารายงาน 
    ผลการสอบบญัชี 
    - รายงานระหวา่งปี 
 
 
    - รายงานประจ าปี 
 
 
 
 
 
 
 
3. บริการอ่ืน ๆ  
 
 
 
 
 
 

 
 
- ไม่แจง้ก าหนดเวลาการ 
   รายงานผลการสอบบญัชี 
 
- ตามท่ีนายทะเบียนก าหนด 
- วเิคราะห์งบการเงิน 
   ในเชิงบริหารพร้อมให ้
   ค  าปรึกษาแนะน าระบบ 
   ควบคุมภายในท่ีดี 
   ไม่แจง้ก าหนดเวลา 
   รายงานผลการสอบบญัชี  
พร้อมรายละเอียดประกอบงบ 
- แนะน าการบริหาร 
  ดา้นการเงิน การบญัชี 
  ตามท่ีเห็นสมควรโดยไม่ 
  ถือเป็น ค่าบริการพิเศษ 
- ใหค้  าปรึกษาแนะน า 
    ระบบการควบคุมภายในท่ีดี 
 

 
 
1 คร้ัง  รายงานผลให้
ทราบภายใน 1 สปัดาห์ 
หลงัตรวจสอบ 
-  ตามท่ีนายทะเบียนก าหนด 
-  ยนิดีวเิคราะห์ 
   งบการเงินโดยใช ้
   อตัราส่วน 
   (CAMELS  Analysis)   
รายงานผลสอบบญัชีภายใน 
4 วนั   
 
- แนะน าการบริหาร 
  ดา้นการเงิน การบญัชี 
  ตามท่ีเห็นสมควร 
 โดยไม่ถือเป็น 
 ค่าบริการพิเศษ 
 
 

 
 
- ไม่แจง้ก าหนดเวลาการ 
   รายงานผลการสอบบญัชี 
 
- ตามท่ีนายทะเบียนก าหนด 
- วเิคราะห์งบการเงิน 
   ในเชิงบริหารพร้อมให ้
   ค  าปรึกษาแนะน าระบบ 
   ควบคุมภายในท่ีดี 
   ไม่แจง้ก าหนดเวลา 
   รายงานผลการสอบบญัชี 
พร้อมรายละเอียดประกอบงบ 
- แนะน าการบริหาร 
  ดา้นการเงิน การบญัชี 
  ตามท่ีเห็นสมควรโดยไม่ 
  ถือเป็น ค่าบริการพิเศษ 
- ใหค้  าปรึกษาแนะน า 
    ระบบการควบคุมภายในท่ีดี 
 



66  รายงานกจิการประจ าปี 2562   
 

 
 

 
 
 
4. ค่าธรรมเนียม 
    การสอบบญัชี 
 
 
 
 
 
 
 
5. ประสบการณ์ 
 

- เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ 
  และประชุมใหญ่ 
140,000 บาท รวมค่า 
เบ้ียเล้ียง และค่าใชจ่้ายใน
การเดินทาง เวน้ค่าท่ีพกั 
และค่าใชจ่้ายในการขอ
ค ายนืยนัยอดและสอบทานหน้ี
ถามดงัน้ี แบ่งเป็น 4 งวด 
งวดท่ี 1 จ านวน  35,000 บาท  
งวดท่ี 2 จ านวน 35,000 บาท  
งวดท่ี 3 จ านวน 35,000 บาท  
งวดท่ี 4 จ านวน 35,000 บาท 
- สอบบญัชี 
  กรมพฒันาธุรกิจการคา้ 
  สอ.ส านกังานสลากกิน 
  แบ่งรัฐบาล 
  สอ.ครูฉะเชิงเทรา 
  สอ.กระทรวงมหาดไทย 
  สอ.กฝร. 
  สอ.สพ.ทร. 
  สอ.โตไก 
  สอ.ฟจิูสึ 
- อาจารยพ์เิศษ สอนวชิาการ 
  ตรวจสอบและควบคุม 
  ภายใน/ ทฤษฏีบญัชี/ 
   การเงินธุรกิจ/บญัชีการเงิน  
  ภาควชิาบริหารธุรกิจ 
  คณะการจดัการและ  
  การท่องเท่ียว ม.บูรพา 

-  เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ 
  และประชุมใหญ่ 
140,000 บาท รวมค่าเบ้ีย
เล้ียง และค่าใชจ่้ายในการ
เดินทาง เวน้ค่าท่ีพกั และ
ค่าใชจ่้ายในการขอ
ค ายนืยนัยอดและ       
สอบทานหน้ี ดงัน้ี 
 แบ่งเป็น 2 งวด 
งวดท่ี 1 จ านวน 50,000 บาท  
งวดท่ี 2 จ านวน 90,000 บาท 
 
- สอบบญัชี 
 140 สหกรณ์ 

- เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ 
  และประชุมใหญ่ 
120,000 บาท รวมค่าใช ้
จ่ายในการเดินทาง   เวน้
ค่าใชจ่้ายในการ   ขอ
ค ายืนยนัยอด และสอบ
ทานหน้ี 
 
 
 
 
 
- ไม่แจง้ 
 

     ในการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ  สอ.กฝร. คร้ังที่ 12/2562 เมื่อ 14 พ.ย.62
คณะกรรมการด าเนินการ ได้พิจารณาข้อเสนอของผูส้อบบญัชีทั้ง 3 รายแล้ว เห็นควรเลือก บริษัท      
เอส. เอ ็ม. การบัญชีและการตรวจสอบบัญชี จ าก ัด  โดย นายพงษ์สันต์   วานิชพงษ์พันธ์ุ  เป็น  
ผูส้อบบญัชี สอ.กฝร.หรือ  นายพุฒิภาณุ  บุญโง้วสุขคณา เป็นผูส้อบบญัชีส ารอง ประจ าปี 2562 และ
ก าหนดค่าธรรมเนียมการสอบบญัชีให้เป็นเงิน 140,000 บาท  โดยมีเหตุผลท่ีส าคญัเก่ียวกบัการเสนอ
บริการ  คือ การให้ค  าปรึกษาแนะน าระบบควบคุมภายในท่ีดี มีความรู้และประสบการณ์ดา้น การบญัชี 
และ เป็นอาจารยพ์ิเศษท่ี มหาวทิยาลยับูรพา 
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เร่ืองท่ี 4.5 พิจารณาเลือกตัง้ผูต้รวจสอบกิจการ ประจ าปี 2563 

  ประธาน ฯ  ตาม พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 และฉบบัแก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 53 
ก าหนดให้สหกรณ์ มีผูต้รวจสอบกิจการ ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิกหรือบุคคลภายนอก
เพื่อด าเนินการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์  แลว้ท ารายงานเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่นั้น ในปี 2563       
มีผูเ้สนอบริการตรวจสอบกิจการ  สอ.กฝร. จ านวน  2 ราย ดงัน้ี 

ผู้ตรวจสอบกจิการทีเ่สนอบริการในปีบัญชา 2563   

รายละเอยีด 
การเสนอบริการ 

น.ส.คณพชิญ์  นาคคง 
 

น.ท.เอกพร  ขลบิศรี 
 

1. ขอบเขตการปฏิบติังาน 
 

- สอบทานและประเมิน 
  ประสิทธิภาพการ 
  ควบคุมภายใน 
- ตรวจสอบและประเมิน 
  ประสิทธิภาพ 
  การปฏิบติังาน ต่าง ๆ  
  เช่น การใหสิ้นเช่ือ  
  การใหบ้ริการ 
  การลงทุน และ 
  การรับฝากเงิน 
- ตรวจสอบดูแลทรัพยสิ์น 
  และการใชท้รัพยากร 
  วา่เป็นไปอยา่งมี 
  ประสิทธิภาพและคุม้ค่า 
- ติดตามผลการ 
  บริหารงานของ 
  คณะกรรมการเพื่อ 
  ประกอบการพิจารณา 
  ปรับปรุงแผนงาน นโยบาย 
  ระเบียบ ขอ้บงัคบั 
- ปฏิบติัตามค าแนะน า 
  ของกรมตรวจบญัชี 
  เร่ืองจริยธรรม 
  ของผูต้รวจสอบกิจการ 

- ตรวจสอบการบริหาร 
  การจดัการใหเ้ป็นไป 
  ตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั 
  ระเบียบ มติของ 
  คณะกรรมการ และมติ 
  ของท่ีประชุมใหญ่ 
- สอบทานประสิทธิภาพ 
  การควบคุมภายใน 
- ตรวจสอบ 
  การปฏิบติัการดา้นต่าง ๆ 
- ตรวจสอบค่าใชจ่้าย 
  ใหมี้ความรัดกุมและคุม้ค่า 
- ติดตามการบริหารงาน 
  ใหเ้ป็นไปตามแผน 
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2. การเขา้ปฏิบติังาน - ดว้ยตนเองหรือผูช่้วยท่ีมี 
  คุณสมบติัตามท่ีนายทะเบียน 
  ก าหนด 
- เดือนละ 1 คร้ัง 
  คร้ังละ 1 – 2 วนัท าการ 

 
 
 
- เดือนละ 1 คร้ัง 
  คร้ังละ 2 – 5 วนัท าการ 

3. การรายงานผล 
  การตรวจสอบ 

- รายงานทุกคร้ังท่ีเขา้ 
  ตรวจสอบและจดัส่ง 
  ส าเนาใหก้รมตรวจบญัชี 
  ทราบดว้ย 

- ทุกคร้ัง 

4. ค่าธรรมเนียม 84,000 บาท 
เบิกจ่ายเดือนละ 7,000 บาท 

200,000 บาท 
เบิกจ่ายคร้ังเดียวหลงั 
ประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 

5. ประสบการณ์ - ปัจจุบนัเป็นผูต้รวจ 
  สอบกิจการ สอ.กฝร. 
  สอ.รพ.ตร. 
  สอ.บริษทัวทิยกุารบิน 
  แห่งประเทศไทย 
  สอ.พนกังานโอสถสภา 
  สอ.กรมอนามยั 
  สอ.บริษทัท่าอากาศยานไทย 
- เคยเป็นหวัหนา้สายสอบ 
  บญัชี อาวุโส บ.เอน็.เอส. 
  เค. คอนซลัแตนท ์จ ากดั 
  สอบบญัชีมาแลว้กวา่ 
  80 แห่ง 
- ผา่นการอบรม 
  ผูต้รวจสอบกิจการ  

- ปัจจุบนัเป็นขา้ราชการบ านาญ 
 
 
 
 
 
 
 
- เคยเป็น หน.ธุรการ สอ.กฝร. 
    7 ปี 2544 – 2551  
   ผูช่้วยผูจ้ดัการ สอ.กฝร.  
    7 ปี 2551 – 2559 
 
- ผา่นการอบรม 
  ผูต้รวจสอบกิจการ 

 ในปี 2562 ท่ีผา่นมา น.ส.คณพิชญ ์ฯ ไดรั้บคดัเลือกเป็นผูต้รวจสอบกิจการของ สอ.กฝร.
ไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีในการเป็นตวัแทนของสมาชิกตรวจสอบการปฏิบติังานของคณะกรรมการด าเนินการ และ
ฝ่ายจดัการตามท่ีท่ีประชุมใหญ่มอบหมายโดยสม ่าเสมอ และยงัเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการด าเนินการ
เป็นประจ าทุกเดือน ไดเ้สนอขอ้คิดเห็นขอ้เสนอแนะต่อกรรมการด าเนินการมาโดยตลอด รวมทั้ง สอ.กฝร.
ไดข้อให้ตรวจสอบกิจการของ สส.ชสอ.และ สสอท.   กบัทั้งวิเคราะห์ความเขม้แข็งของ สอ.กฝร.โดย     
ไม่คิดค่าใชจ่้ายเพ่ิมเติมดว้ย 
 ในการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ สอ.กฝร.คร้ังท่ี 12/2562 เม่ือ 14 พ.ย.62 
คณะกรรมการด าเนินการ ไดพิ้จารณาขอ้เสนอของผูส้มคัรรับเลือกตั้งเป็นผูต้รวจสอบกิจการของ   สอ.กฝร.
ประจ าปี 2562 แลว้ เห็นควรเลือก น.ส.คณพิชญ ์นาคคง และก าหนดค่าธรรมเนียมในการตรวจสอบกิจการ
ไวเ้ป็นเงิน 84,000 บาท เน่ืองจากเป็นผูมี้ประสบการณ์ในการท างานมามากกวา่ และค่าธรรมเนียมถกูกวา่ 

ที่ประชุม  .......................................................   
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เร่ืองท่ี 4.6  พิจารณาโอนเงินปันผลและเฉล่ียคืนคา้งจ่ายรวมทัง้เงิน 
                คา้งจ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเกิน 5 ปี เขา้เป็นทุนส ารอง 
 

 ประธาน ฯ  ตามหนงัสือกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ท่ี กษ 0406/ว.25758 ลงวนัท่ี 
25 สิงหาคม 2540 ไดแ้นะน าให้โอนเงินปันผลและเฉล่ียคืนคา้งจ่าย เกิน 5 ปี เขา้เป็นทุนส ารองของ
สหกรณ์ โดยให้แจง้แก่สมาชิกทราบในวนัประชุมใหญ่สามญัประจ าปี พร้อมปิดประกาศให้ทราบ    
ทัว่กนั ณ ท่ีท าการสหกรณ์  และ สอ.กฝร.จะขอโอนเงินคา้งจ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเกิน 5 ปี เขา้เป็นทุนส ารอง
ของสหกรณ์  จึงขอแจง้ให้สมาชิกทราบว่า สอ.กฝร. ได้ปิดประกาศรายช่ือสมาชิกท่ียงัไม่ได้รับ    
ปันผลและเฉล่ียคืน ปี 2557 จ านวน 175 ราย เป็นเงิน 7,848 บาท  เงินค่าตอบแทนหน่วยการเงิน   
คา้งจ่าย ตั้งแต่ปีบญัชี 2557 ลงไป จ านวน 99 รายการ เป็นเงิน  52,800 บาท  เงินรอพกับญัชี ตั้งแต่   
ปี 2557 ลงไป จ านวน 61 รายการ เป็นเงิน 318,921 บาท ไวท่ี้ส านกังาน สอ.กฝร. รวมทั้งประกาศ  
ในเวบ็ไซต์ ไลน์กรุ๊ป และเฟซบุ๊ค ของ สอ.กฝร.หากล่วงเลยวนัท่ี 31 มีนาคม 2563 ไปแลว้ ยงัไม่มี   
ผูไ้ปติดต่อขอรับเงินดงักล่าว สอ.กฝร.จะโอนเงินดงักล่าวเขา้เป็นทุนส ารองของ สอ.กฝร. ต่อไป       
 
 ทีป่ระชุม.................................................................. 
  
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

ประธาน ฯ   โดยมติคณะกรรมการด าเนินการ สอ.กฝร.ชุดท่ี 36 ประชุมคร้ังท่ี 10/2562 เม่ือ 25 ก.ย.62 ให้แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั สอ.กฝร. ขอ้ 31, 48, 49, 52, 
53, 55, และ 56 เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ วา่ดว้ยการรับจดทะเบียนขอ้บงัคบัเก่ียวกบัสมาชิกสมทบของสหกรณ์ พ.ศ.2562 

หมวดที ่5 (เก่า) หมวดที ่5 (ใหม่) 

 ข้อ 31.  คุณสมบัติของสมาชิก  สมาชิกตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
                 (1)     เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
 (2)     เป็นผูบ้รรลุนิติภาวะ 
                          (3)     ก. เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างประจ าปี หรือเป็น
เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งประจ าของสหกรณ์น้ีหรือ 
                                   ข. เป็นขา้ราชการหรือลูกจา้งประจ า สังกดั  กองการฝึก 
กองเรือยุทธการ หรือช่วยราชการ กองการฝึก กองเรือยุทธการ หรือเป็น
ทหารกองหนุนมีเบ้ียหวดั หรือเป็นขา้ราชการกลาโหมประจ าการ ซ่ึงเคยรับ
ราชการหรือช่วยราชการสังกัด กองการฝึก กองเรือยุทธการ หรือเป็น
ขา้ราชการกองทพัเรือท่ีมีอยูใ่นพื้นท่ีสัตหีบ 
                          (4)     เป็นผูมี้ความประพฤติและนิสัยดีงาม 
 (5)     มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์นท่ีมี
วตัถุประสงคใ์นการใหกู้ย้มืเงิน 

ข้อ 31.  คุณสมบัติของสมาชิก  สมาชิกตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
                         (1)     เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
 (2)     เป็นผูมี้สัญชาติไทยและบรรลุนิติภาวะ 
                          (3)     ก. เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างประจ าปี หรือเป็น
เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งประจ าของสหกรณ์น้ีหรือ 
                                   ข. เป็นขา้ราชการหรือลูกจา้งประจ า สังกดั  กองการฝึก  
กองเรือยุทธการ หรือช่วยราชการ กองการฝึก กองเรือยุทธการ หรือเป็น  
ทหารกองหนุนมีเบ้ียหวดั หรือเป็นขา้ราชการกลาโหมประจ าการ ซ่ึงเคยรับ
ราชการหรือช่วยราชการสังกัด กองการฝึก กองเรือยุทธการ หรือเป็น
ขา้ราชการกองทพัเรือท่ีมีอยูใ่นพื้นท่ีสัตหีบ 
                          (4)     เป็นผูมี้ความประพฤติและนิสัยดีงาม 
 (5)     มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์นท่ีมี
วตัถุประสงคใ์นการใหกู้ย้มืเงิน 
 

เร่ืองท่ี 4.7 พิจารณาแกไ้ขขอ้บงัคบั 
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หมวดที ่6   (เก่า) หมวดที ่6   (ใหม่) 
สมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบ 

ข้อ 48.  คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
(1)  เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์     
(2)  เป็นบุคคลธรรมดาในครอบครัวสมาชิกสหกรณ์ ท่ีบรรลุนิติภาวะหรือเป็น 
      บุคคลธรรมดาท่ีบรรลุนิติภาวะ  
(3)  เป็นผูท่ี้มีความประพฤติดีงาม 
(4)   เป็นผูท่ี้จะปฏิบติัตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
 
 
(5) มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์นท่ีมีวตัถุประสงค์ 
     ในการใหกู้ย้มืเงิน” 

ข้อ 48.  คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
 (1)   เป็นผูมี้สัญชาติไทย 
 (2)   เป็นผูบ้รรลุนิติภาวะ 
 
 (3)   เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์   
 (4)   เป็นบิดา มารดา คู่สมรส หรือบุตรของสมาชิก หรือเป็นขา้ราชการ
บ านาญของกองทพัเรือ หรือเป็นบุคคลในองคก์รภายในกองทพัเรือท่ีขาด
คุณสมบติัจะสมคัรเขา้เป็นสมาชิก   
(5)   เป็นผูท่ี้มีความประพฤติดีงาม 
(6)  เป็นผูท่ี้จะปฏิบติัตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
(7)   มิไดเ้ป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบในสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์น 

ข้อ 49.  การได้เข้าเป็นสมาชิกสมทบ  ผูป้ระสงคส์มคัรเขา้เป็นสมาชิกสมทบ
ตอ้งยื่นใบสมคัรถึงสหกรณ์ตามแบบท่ีก าหนดไว ้โดยตอ้งมีสมาชิกสหกรณ์
ไม่นอ้ยกวา่ 2 คน รับรอง เม่ือคณะกรรมการด าเนินการไดส้อบสวนพิจารณา
เห็นว่าผูส้มคัรมีคุณสมบติัถูกต้องตามท่ีก าหนดในขอ้ 48 ทั้ งเห็นเป็นการ
สมควรแล้วก็ให้รับเขา้เป็นสมาชิกสมทบได้ และตอ้งจดัให้ผูส้มคัรได้ลง
ลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบกบัช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ และค่าหุ้น
ตามท่ีจะถือครบถว้น เม่ือสมาชิกสมทบไดป้ฏิบติัตามวรรคก่อนแลว้ย่อมได้
สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 

ข้อ 49.  การได้เข้าเป็นสมาชิกสมทบ  ผูป้ระสงค์สมคัรเขา้เป็นสมาชิกสมทบ
ต้องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ์ตามแบบท่ีก าหนดไว้ เ ม่ือคณะกรรมการ
ด าเนินการได้พิจารณาเห็นว่า ผูส้มคัรมีคุณสมบติัถูกต้องตามท่ีก าหนดใน    
ข้อ 48 ทั้ งเห็นเป็นการสมควรแล้วก็ให้รับเข้าเป็นสมาชิกสมทบได้ และ        
ให้ผูส้มัครสมาชิกสมทบช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้า และค่าหุ้นตามท่ีจะ       
ถือครบถ้วน เม่ือสมาชิกสมทบได้ปฏิบัติตามวรรคก่อนแล้วย่อมได้สิทธิ       
ในฐานะสมาชิกสมทบ 
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ข้อ 52.  สิทธิและหน้าที่ในฐานะสมาชิกสมทบ   สมาชิกสมทบมีสิทธิและ
หนา้ท่ีดงัต่อไปน้ี 
    สิทธิของสมาชิกสมทบ 
             (1)  ไดรั้บบริการทางวชิาการจากสหกรณ์ 

      (2)  ถือหุน้ไดต้ั้งแต่สิบหุน้ถึงไม่เกินหน่ึงพนัหุน้ โดยใหถื้อไดค้ร้ังเดียว 
              ในวนัสมคัร 

             (3)   ฝากเงินตามระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 52.  สิทธิและหน้าที่ในฐานะสมาชิกสมทบ   สมาชิกสมทบมีสิทธิและ
หนา้ท่ีดงัต่อไปน้ี 
สิทธิของสมาชิกสมทบ 
 (1)  ไดรั้บบริการทางวชิาการจากสหกรณ์ 
 (2)     ถือหุน้ไดต้ามระเบียบและหลกัเกณฑท่ี์สหกรณ์ก าหนด               
  (3)    ฝากเงินตามระเบียบและหลกัเกณฑท่ี์สหกรณ์ก าหนด 
 (4)    กูเ้งินไดต้ามระเบียบและหลกัเกณฑท่ี์สหกรณ์ก าหนด 

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 
         ข้อ 53.  การขาดจากสมาชิกภาพ  สมาชิกสมทบยอ่มขาดจากสมาชิกเพร   
เพราะเหตุใด ๆ ดงัต่อไปน้ี 

 (1)  ตาย 
 (2)  เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ                          
 (3)  ตอ้งค าพิพากษาใหล้ม้ละลาย 
 (4)  ลาออกจากสหกรณ์ และไดรั้บอนุญาตแลว้ 
   (5)  ถูกใหอ้อกจากสหกรณ์  
  (6)  ถูกใหอ้อกจากงานประจ า 
 
 
 

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 
ข้อ 53.  การขาดจากสมาชิกภาพ  สมาชิกสมทบยอ่มขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุใด ๆ ดงัต่อไปน้ี 
 (1)  ตาย 
 (2)  เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
 (3)  ตอ้งค าพิพากษาใหล้ม้ละลาย 
 (4)  ลาออกจากสหกรณ์ และไดรั้บอนุญาตแลว้ 
   (5)  ถูกใหอ้อกจากสหกรณ์  
  ในกรณีท่ีสมาชิกของสหกรณ์ซ่ึงเป็นผูเ้ก่ียวขอ้งกบัสมาชิก
สมทบตอ้งขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ ท่ีก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบั ไม่ถือ
เป็นสาเหตุใหส้มาชิกสมทบรายนั้น ๆ ตอ้งขาดจากสมาชิกภาพ 
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ข้อ 55.  การให้ออกจากสหกรณ์  สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์
เพราะเหตุใด ๆ ดงัต่อไปน้ี 
         (1)  ไม่ช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 
         (2)  ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบ 
         (3)  ไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค าสั่ง ของสหกรณ์ 
 
         (4)  แสดงตนเป็นปฏิปักษห์รือท าใหเ้ส่ือมเสียต่อสหกรณ์ไม่วา่ 
              โดยประการใด ๆ 
        (5)  ท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการมีมติใหอ้อก 

ข้อ 55.  การให้ออกจากสหกรณ์  สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์    
เพราะเหตุใด ๆ ดงัต่อไปน้ี 
            (1)  ไม่ช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 
            (2)  ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนหรือใบสมคัรสมาชิกสมทบ 
            (3)  ไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค าสั่ง 
                   ของสหกรณ์ 
            (4)  แสดงตนเป็นปฏิปักษห์รือท าใหเ้ส่ือมเสียต่อสหกรณ์ไม่วา่ 
                   โดยประการใด ๆ  
            (5)  ท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการมีมติให้ออก 

 ข้อ 56.  การเปลี่ยนแปลงช่ือ สัญชาติ และที่อยู่  สมาชิกสมทบคนใดมีการ
เปล่ียนแปลงในเร่ืองช่ือ สัญชาติ และท่ีอยู่ ตอ้งแจง้ให้สหกรณ์ทราบภายใน
สิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีมีการเปล่ียนแปลง  

ข้อ 56.  การเปลี่ยนแปลงช่ือ ช่ือสกุล ค าน าหน้าช่ือ สัญชาติ และที่อยู่  สมาชิก
สมทบคนใดมีการเปล่ียนแปลงในเร่ืองช่ือ  ช่ือสกุล ค าน าหน้าช่ือ สัญชาติ  
และ ท่ีอยู่  ต้อ งแจ้ง ให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้ า ว ันนับแ ต่ว ัน ท่ี มี                
การเปล่ียนแปลง 
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เร่ืองท่ี 4.8  เลือกตัง้กรรมการด าเนินการ ประจ าปี 2563 

 
 ประธาน ฯ   การเลือกตั้งกรรมการด าเนินการของ สอ.กฝร. จะตอ้งปฏิบติัตาม  
พ.ร.บ.สหกรณ์ พ .ศ.2542 และฉบบัแก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 50 ซ่ึงก าหนดว่า ให้สหกรณ์มี
คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ประกอบดว้ย ประธานกรรมการหน่ึงคนและกรรมการอ่ืนอีกไม่
เกนิสิบส่ีคน ซ่ึงทีป่ระชุมใหญ่เลือกต้ังจากสมาชิก ขอใหเ้ลขานุการด าเนินการต่อ 
 เลขานุการ ฯ     
           1. ตามขอ้บงัคบั สอ.กฝร. พ.ศ.2549 และฉบบัแกไ้ขเพิ่มเติม ให้มี
กรรมการด าเนินการคณะหน่ึงไม่เกินสิบห้าคน ประกอบด้วยประธานกรรมการหน่ึงคน และ
กรรมการอ่ืนอีกสิบส่ีคน รวมทั้งท่ีประชุมใหญ่สามญั ประจ าปี 2543  เม่ือ 6 ธ.ค. 43 ไดมี้มติแบ่ง
สมาชิกออกเป็น 14 กลุ่ม โดยให้ความเห็นชอบหลักปฏิบัติในการเลือกตั้ งกรรมการด าเนินการ        
และท่ีปรึกษาไว ้ดงัน้ี 
 1.1  คณะกรรมการด าเนินการมีจ านวน 5 คน  เลือกตั้งจาก 
    1.1.1  กฝร.  เพื่อท าหนา้ท่ีประธานกรรมการ 1 คน และ 
รองประธานกรรมการ 2 คน รวม 3 คน 
    1.1.2 กลุ่มที่ 1 – 4 และกลุ่มท่ี 6 - 13 กลุ่มละ 1 คน           
รวม 12 คน เพื่อท าหน้าท่ีเป็นกรรมการด าเนินการ และปฏิบติัหน้าท่ีอ่ืน ๆ ตามท่ีได้รับการ
มอบหมาย 
    1.2  ที่ปรึกษาจ านวน 2 คน  เลือกตั้งจากกลุ่มท่ี 5 และกลุ่มท่ี 14 
ซ่ึงเป็นกลุ่มท่ีมีสมาชิกนอ้ย  กลุ่มละ 1 คน รวม 2 คน 
    1.3  รายละเอยีดกลุ่มต่าง ๆ ที่จัดแบ่งเพือ่เลอืกตั้งกรรมการ
ด าเนินการและทีป่รึกษา เป็นดังนี้ 
     กลุ่มทีเ่ลอืกตั้งกรรมการด าเนินการ  ไดแ้ก่ 
 กลุ่มท่ี  1 กฝร., ฐท.สส., นย., ทรภ.2, ทรภ.3,  
          หน่วยในพื้นท่ี กทม. และผูเ้กษียณอายรุาชการ 
      กลุ่มท่ี  2 บก.กร. ทรภ.1 และ กดน. 
      กลุ่มท่ี  3 กอง สน.กร. 
      กลุ่มท่ี  4 กบร. 
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      กลุ่มท่ี  6 รพ.อาภากรเกียรติวงศ ์และ  
         รพ.สมเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ 
      กลุ่มท่ี  7 ศฝท. 
      กลุ่มท่ี  8 กตอ. 
      กลุ่มท่ี  9 กฟก.1 
      กลุ่มท่ี  10 กฟก.2 
      กลุ่มท่ี  11 สอ.รฝ. 
      กลุ่มท่ี  12 กยฝ. และ กอต.อศ. 
      กลุ่มท่ี 13  นสร. 

กลุ่มทีเ่ลอืกทีป่รึกษา  ไดแ้ก่ 
 กลุ่มท่ี  5 รร.ชุมพล ฯ 
 กลุ่มท่ี  14 กบฮ. 
 

    1.4 วาระการด ารงต าแหน่ง คณะกรรมการด าเนินการ และท่ี
ปรึกษามีวาระอยูใ่นต าแหน่งคราวละ 2 ปี  นบัตั้งแต่วนัเลือกตั้ง ในกรณีท่ีมีการเลือกตั้งแทนต าแหน่ง
ท่ีว่างให้อยูใ่นต าแหน่งเท่ากบัวาระท่ีเหลืออยู่ของผูท่ี้ตนแทน กรรมการ ฯ ซ่ึงพน้จากต าแหน่งอาจ
ไดรั้บเลือกตั้งอีกได ้แต่ตอ้งไม่เกิน 2 วาระติดต่อกนัตาม พ.ร.บ.สหกรณ์ พ.ศ.2542 และฉบบัแกไ้ข
เพิ่มเติม อยา่งไรก็ตามหากไดด้ ารงต าแหน่งมาแลว้ และกรรมการ/ท่ีปรึกษาผูน้ั้นไม่สามารถปฏิบติั
หนา้ท่ีได ้หรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีเป็นผูแ้ทนสมาชิกในกลุ่มท่ีเลือกตั้งตนเขา้มาได ้เช่น ยา้ยออก
จากหน่วยในกลุ่มนั้น หรือไปปฏิบติัหน้าท่ีนอกหน่วยในกลุ่มนั้นเป็นระยะเวลานานหลายเดือน       
ก็ ให้กรรมการ /ท่ีปรึกษาผู ้นั้ น  ลาออกจากต าแหน่งก่อนการประชุมใหญ่สามัญประจ า ปี               
(ยกเวน้ถา้ยา้ยในเดือนเมษายนก็ใหป้ฏิบติัหนา้ท่ีต่อจนครบปี)   

    2.  เน่ืองจากในปีบญัชี 2562 กลุ่มท่ี 7 ศฝท.ไดยุ้บหน่วยงาน จึงไม่มี
สมาชิกในกลุ่มดงักล่าว คณะกรรมการด าเนินการ สอ.กฝร.ชุดท่ี 36 ไดพ้ิจารณาแล้ว เห็นควรให ้
กยพ. ซ่ึงมีสมาชิกจ านวน 503 คน และได้ยา้ยหน่วยงานมาตั้งอยู่ในพื้นท่ีสัตหีบ  แยกตวัออกจาก 
กลุ่มท่ี 1 กฝร. ไปเป็นกลุ่มท่ี 7 แทน ศฝท. และใหมี้การเลือกตั้งกรรมการด าเนินการของกลุ่ม กยพ.
ส่วนกลุ่มท่ีมีสมาชิกน้อย จ านวน 2 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มท่ี 3 กอง สน.กร. และกลุ่มท่ี 14  กบฮ. ให้
เลือกตั้งท่ีปรึกษา 
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     3.  รายช่ือกรรมการด าเนินการจ านวน 15 คน  และที่ปรึกษาจ านวน 2 คน  
ประจ าปี 2562 ทีย่งัไม่ครบวาระ/ครบวาระการเป็นกรรมการ ทีป่รึกษา มีดังนี้ 

 

ล าดบั ยศ – ช่ือ – สกลุ 

ยงัไม่
ครบ
วาระ 

ครบ
วาระ 

วาระที่/ 
ปีที ่

ของปี 62 

สังกดั
เดมิ 

สังกดั
ใหม่ 

หมายเหตุ 

กฝร. พล.ร.ต.นฤพล  เกิดนาค /  1/1 กฝร. บก.ทร. ยา้ย ขอลาออก 

กฝร. พล.ร.ต.สุเทพ ลิมปนนัทว์ดี /  1/1 กฝร. บก.ทร. ยา้ย ขอลาออก 

กฝร. พล.ร.ต.สุชาติ  นาคมอญ /  1/2 กฝร. บก.ทท. ครบวาระ แทน  น.อ. อดิศกัด์ิ ฯ 

กลุ่มท่ี 1 น.อ.พนม  ควรประดิษฐ ์ /  2/1 กฝร. - - 

กลุ่มที ่ 2 น.อ.ศุภสิทธ์ิ  บูรณะโอสถ /  1/1 บก.กร. -  

กลุ่มที ่ 3 น.ท.วรีะ  เทียมณรงค ์  / 2/2 กอง สน.กร. - (ปี 2563  เลือกท่ีปรึกษา) 

กลุ่มที ่ 4 น.ท.อดิเรก  จนัทะศรี  / 1/2 กบร. - - 

กลุ่มที ่ 6 น.ท.รังสรรค ์ บุญเลิศ /  2/1 รพ.อาภากรฯ - - 

กลุ่มที ่ 7 ร.อ.ทวศีกัด์ิ  ศรีสมบูรณ์ /  2/1 ศฝท. บก.กร. ยา้ย ขอลาออก และ ศฝท.
ยบุหน่วย (ปี 2563  กพย.      
มาแทน ศฝท.) 

กลุ่มที ่ 8 พล.ร.ต.สมพงษ ์ศรอากาศ  / 2/1 กตอ. -. แทน พล.ร.ต.พีระ ฯ 

กลุ่มที ่ 9 พล.ร.ต.กษิฑิต ไกรสมสุข /  2/1 กฟก.1 บก.ทร. ยา้ย ขอลาออก 

กลุ่มท่ี 10 พล.ร.ต.ธวชัชยั  ม่วงค า        / 2/2 กฟก.2 - แทน พล.ร.ต.อุทยั ฯ 

กลุ่มท่ี 11 น.อ.เฉลิมชยั  สวนแกว้ /  1/1 สอ.รฝ. สสท.ทร. ยา้ย ขอลาออก 

กลุ่มท่ี 12 น.อ.พงษส์วสัด์ิ  สวสัดิชยั /  1/1 กยฝ. กฟก.2 ยา้ย  ขอลาออก 

กลุ่มท่ี 13 น.อ.โชคสถิตย ์ บุญถม /  2/1 นสร. - ขอลาออก 

 ที่ปรึกษา       

กลุ่มท่ี 5 น.ต.วนัชยั  เนียมแสง        / 1/2 รร.           ชุมพลฯ - (ปี 2563  เลือกกรรมการ) 

กลุ่มท่ี 14 น.อ.วรีศกัด์ิ  เอม็พงษ ์       / 1/2 กบฮ. กตอ. แทน น.อ.กรวทิย ์ฯ 
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      3. จากหลักปฏิบัติเกี่ยวกับการเลือกตั้งตามข้อ 1,2 และ 3 การ
เลอืกตั้งคณะกรรมการด าเนินการ และทีป่รึกษาในปี 2563 จึงเป็นดังนี ้
 3.1   เลือกตั้ งจาก กฝร .  เพื่อท าหน้า ท่ีประธานกรรมการ                
รองประธานกรรมการ  เพื่อทดแทนประธานกรรมการ และรองประธานกรรมการ ท่ีครบวาระ    
ด ารงต าแหน่ง และท่ียา้ยออกจากหน่วย และขอลาออก  
 3.2   เลือกตั้ งจากกลุ่ มต่าง ๆ จ านวน 14  คน เพื่อท าหน้าที่
กรรมการด าเนินการ  ทดแทนกรรมการด าเนินการท่ีครบวาระด ารงต าแหน่ง และขอลาออก                 
คือกลุ่มท่ี 1 (กฝร.)  กลุ่ม 4 (กบร.)  กลุ่ม 5  (รร.ชุมพล ฯ)  กลุ่ม 7 (กยพ.)   กลุ่ม 8 (กตอ.)               
กลุ่ม 9 (กฟก.1)  กลุ่ม 10 (กฟก.2)  กลุ่ม 11 (สอ.รฝ.)  กลุ่ม 12 (กยฝ.)  และกลุ่ม 13 (นสร.) รวมทั้ง
เพื่อท าหน้าท่ีท่ีปรึกษาทดแทนท่ีปรึกษาท่ีครบวาระ จ านวน 2 คน คือ กลุ่มท่ี 3 (กอง สน.กร.)       
กลุ่มท่ี 14 (กบฮ.)   

 สรุปเลอืกตั้งจากกลุ่มต่าง ๆ ดงันี ้
               กรรมการด าเนินการ 

 1.  กลุ่มท่ี 1  (กฝร.)   ประธานกรรมการ แทนผูข้อลาออก 

  2.  กลุ่มท่ี 1   (กฝร.)   รองประธานกรรมการ แทนผูข้อลาออก 
 3.  กลุ่มท่ี 1   (กฝร.)    แทนผูข้อลาออก 
  4.   กลุ่มท่ี 4 (กบร.) แทนผูค้รบวาระ 
 5.  กลุ่มท่ี 5 (รร.ชุมพล ฯ) แทนผูค้รบวาระ  
   6.  กลุ่มท่ี 7 (กยพ.) แทนผูข้อลาออก   
 7.  กลุ่มท่ี 8 (กตอ.) แทนผูค้รบวาระ 
    8.  กลุ่มท่ี 9 (กฟก.1) แทนผูข้อลาออก   
                                         9.  กลุ่มท่ี 10 (กฟก.2) แทนผูค้รบวาระ  
   10. กลุ่มท่ี 11 (สอ.รฝ.) แทนผูข้อลาออก  
   11.  กลุ่มท่ี 12 (กยฝ.) แทนผูข้อลาออก 
 12.  กลุ่มท่ี 13 (นสร.) แทนผูข้อลาออก   

ทีป่รึกษา 
   13.  กลุ่ม 3 (กอง สน.กร.) แทนผูค้รบวาระ 
   14.  กลุ่ม 14 (กบฮ.) แทนผูค้รบวาระ 
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  ทั้งนี ้กฝร. และกลุ่มต่าง ๆ ได้สรรหาบุคคลภายในกลุ่ม และส่งรายช่ือมาให้   ที่
ประชุมใหญ่เลอืกตั้งเป็นกรรมการด าเนินการ ตามรายช่ือดังต่อไปนี้ 
 เลขานุการ ฯ  อ่านรายช่ือ............................................ 

                     ประธานกรรมการ 
                        1.  กลุ่ม 1   (กฝร.)    พล.ร.ต.สุพพตั  ยทุธวงศ ์    

              รองประธานกรรมการ 

 2.  กลุ่มท่ี 1   (กฝร.)           น.อ.ช านาญ  พวงเพชร   
   

      กรรมการด าเนินการ 
 3.  กลุ่มท่ี 1 (กฝร.) น.อ.ดุสิต  ป่ินแกว้  
 4.  กลุ่มท่ี 4 (กบร.) น.อ.สุรพงษ ์ เชาวเ์พชรไพโรจน์ 
   5.  กลุ่มท่ี 5 (รร.ชุมพลฯ)   น.ต.วนัชยั  เนียมแสง 
 6.  กลุ่มท่ี 7 (กยพ.) น.ท.ณฐั  วชิยักุล 
 7.  กลุ่มท่ี 8  (กตอ.) พล.ร.ต.สมพงษ ์ ภูเวยีง 
 8.  กลุ่มท่ี 9         (กฟก.1) น.อ.ธีรนนัท ์ ทองผอ่ง 
                            9. กลุ่มท่ี 10 (กฟก.2) น.อ.ธ ารง  สุพรรณพงศ ์
   10. กลุ่มท่ี 11 (สอ.รฝ.) น.อ.ธวชัชยั  พิมพเ์มือง 
   11. กลุ่มท่ี 12 (กยฝ.) พล.ร.ต.จิรพล  วอ่งวทิย ์
   12. กลุ่มท่ี 13 (นสร.) น.อ.ณรงค ์ นุสุวรรณ 
     

ทีป่รึกษา   
  13.  กลุ่มท่ี 3 (กอง สน.กร.) น.ท.มานะ  อ่อนแยม้ 
  14.  กลุ่ม 14 (กบฮ.) น.อ.วีรศกัด์ิ  เอม็พงษ ์

 ประธาน ฯ  ขอให้ท่ีประชุมใหญ่พิจารณาให้ความเห็นชอบ และเลือกตั้งตามท่ี 
กฝร. และกลุ่มต่าง ๆ เสนอ 
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 ผลการเลอืกตั้ง 

               ประธานกรรมการ 

                        1.  กลุ่ม 1   (กฝร.)    ............................................    

          รองประธานกรรมการ 
 2.  กลุ่มท่ี 1     (กฝร.) ...................................   

            
        กรรมการด าเนินการ 

 4.  กลุ่มท่ี 1 (กฝร.) .............................................. 
 5.  กลุ่มท่ี 4 (กบร.) ............................................. 
   6.  กลุ่มท่ี 5 (รร.ชุมพลฯ)   .............................................. 
 7.  กลุ่มท่ี 7 (กยพ.) .............................................. 
 8.  กลุ่มท่ี 8  (กตอ.) .............................................. 
 9.  กลุ่มท่ี 9         (กฟก.1) .............................................. 
                          10. กลุ่มท่ี 10 (กฟก.2) .............................................. 
 11. กลุ่มท่ี 11 (สอ.รฝ.) .............................................. 
 12. กลุ่มท่ี 12 (กยฝ.) .............................................. 
 13. กลุ่มท่ี 13 (นสร.) ..............................................   
  

ทีป่รึกษา   
  14.  กลุ่มท่ี 3 (กอง สน.กร.) .............................................. 
  15.  กลุ่ม 14 (กบฮ.) .............................................. 
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 ระเบยีบวาระที ่5  เรือ่งอืน่ ๆ 

 
 ประธาน ฯ  ให้ผูแ้ทนสมาชิกเสนอข้อคิดเห็นในการด าเนินงานของ สอ.กฝร. 
จากนั้นเชิญผูแ้ทนจากส านักงานสหกรณ์จงัหวดัชลบุรี ผูแ้ทนจากส านักงานตรวจบญัชีสหกรณ์
ชลบุรีและท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิเสนอขอ้คิดเห็น 
 ……………………….......................................................................……………… 
….……………………………………………………………………………………..……………..
………………………………………………………………………………..………………………  
……………………………………………………………………………….….……………………
…………………………………………………………………………….….………………………
………………………………………………………………………..……………………………… 
….……………………………………………………………………………………..……………..
………………………………………………………………………………..………………………
……………………………………………………………………………….….……………………
…………………………………………………………………………….….………………………
………………………………………………………………………..……………………………… 
….……………………………………………………………………………………..……………..
………………………………………………………………………………..………………………
……………………………………………………………………………….….……………………
…………………………………………………………………………….….………………………
………………………………………………………………………..……………………………… 
….……………………………………………………………………………………..……………..
………………………………………………………………………………..………………………
……………………………………………………………………………….….……………………
…………………………………………………………………………….….………………………
………………………………………………………………………..……………………………… 

 

 เลกิประชุมเวลา................................................      

   


